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CONSIGLIERA DI PARITA’ 
 

BANDO PROVINCIALE  
Selezione di una unità di personale per  collaborazione coordinata e continuativa avente ad 

oggetto l’attività di:  
“AGGIORNAMENTO PERIODICO DEL CONCETTO DI PARI OPPORTUNITA’ SULLA 
BASE DEGLI INDIRIZZI A LIVELLO NAZIONALE ED EUROPEO DA RIPORTARE 
SULLA PAGINA WEB DELLA CONSIGLIERA DI PARITA’ SUL SITO INTERNET 
DELLA PROVINCIA DI PISTOIA.” 

Premessa 
 
La Consigliera Provinciale di Parità al fine di assicurare la massima funzionalità della sua attività, a 
mezzo del Servizio lavoro e Politiche Sociali  della Provincia di Pistoia, adotta il presente avviso in 
attuazione:  
- Del D.Lgs. 23/05/2000 n. 196 “ disciplina delle attività delle Consigliere e dei Consiglieri di 

Parità e disposizioni in materia di azioni positive, a norma dell’art. 47 della L. 17/05/1999 n. 
144; 

- Del Decreto n. 3389 del 05/07/2002 del Dirigente del Dipartimento delle Politiche Formative e 
dei beni culturali – Servizio Lavoro della Regione Toscana avente ad oggetto “ripartizione fondi 
alle amministrazioni Provinciali per il funzionamento degli Uffici delle Consigliere di Parità”;  

- Determinazione n. 1679 del 30/12/2002 “approvazione programma relativo  alla Consigliera di 
Parità e provvedimenti consequenziali” 

- Determinazione  n. 977   del  22/07/2003  approvazione bando avente ad oggetto l’attività di “ 
aggiornamento periodico del concetto di pari opportunità sulla base degli indirizzi a livello 
Nazionale ed europeo da riportare sulla pagina Web della Consigliera di Parità sul sito Internet 
della Provincia di Pistoia” 

 
Art.1 

Oggetto, durata 
E’ indetto un bando per titoli e colloquio per l’individuazione di  personale cui affidare lo 
svolgimento di attività di ricerca, a livello Nazionale ed Europeo,  dello sviluppo del concetto di 
parità verificando le innovazioni normative, la giurisprudenza, i bandi, e la dottrina per il periodo 
Ottobre 2003 – settembre 2004 al fine di aggiornare la pagina web della Consigliera di Parità con la 
segnalazione degli interventi più rilevanti 
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L’attività sarà realizzata soprattutto attraverso indagini sui vari siti Internet. 
  
Il  rapporto di collaborazione con inizio dal giorno 01/10/2003 e fino al 30/09/2004  con impegno 
ad aggiornare mensilmente la pagina web della Consigliera di Parità previa verifica del materiale 
reperito. 
 

Art. 2  
Durata complessiva del bando 

La scadenza per la presentazione delle domande è improrogabilmente il giorno 05/08/2003                
 

Art. 3 
Soggetti ammessi e requisiti 

Possono presentare domanda i soggetti in possesso di diploma di laurea  preferibilmente in 
discipline socio- giuridico-economiche. 
 

Art. 4 
Documentazione  

 
Per la presentazione della domanda occorre: 
• domanda di candidatura, corredata di curriculum vitae redatto secondo lo schema allegato al 

presente bando (All. A e B) 
  

Art. 5 
Presentazione della domanda 

Gli interessati dovranno presentare la domanda di candidatura,  entro le ore 12.00 del giorno 
05/08/2003.  
Le domande possono essere consegnate a mano nell’orario 9:00-12:00, dal lunedì al venerdì, presso 
L’Ufficio Protocollo della Provincia di Pistoia, Piazza San. Leone n.1 Pistoia, oppure pervenire a 
mezzo del servizio postale con raccomandata indirizzata alla Provincia di Pistoia Piazza San. Leone 
n.1, entro la data sopraindicata. 
Sul plico dovrà essere riportata la dicitura  “Bando provinciale per collaborazione 
Coordinata e Continuativa “aggiornamento sito web della Consigliera di parità”. Ogni 
busta dovrà contenere una sola domanda Il soggetto presentatore che invia la domanda per 
posta è responsabile del suo arrivo o meno presso l’Ufficio provinciale competente, entro la 
data sopra riportata. La Provincia non assume responsabilità per eventuali ritardi o disguidi del 
servizio postale.  

 
Art.6 

Ammissibilità e valutazione  
Le domande sono ritenute ammissibili ed approvabili se: 
• pervenute entro la data di scadenza indicata dal bando; 
• presentate da soggetto ammissibile; 
• complete della documentazione richiesta. 
L’istruttoria di ammissibilità viene eseguita a cura dell’Ufficio della Consigliera di Parità.  
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La valutazione delle domande avviene sulla base dei seguenti criteri generali e dei punteggi riportati 
nella griglia di valutazione (All. C): 
 
 
- Curriculum vitae: fino ad un massimo di 60 punti 
- Prova scritta: fino ad un massimo di 40 punti 
 
La prova scritta verrà sostenuta dai candidati che riporteranno un punteggio minimo di punti 17 
dall’esame del curriculum vitae. La prova scritta verterà sui seguenti argomenti: conoscenza della 
normativa sulle pari opportunità. 
Il nucleo tecnico di valutazione costituito dall’Ufficio della Consigliera valuterà le domande 
ammissibili e  effettuerà la selezione in base ai titoli posseduti dal candidato e all’esito della prova 
scritta, in ordine di punteggio, secondo i criteri previsti dalla griglia di valutazione allegata al 
presente bando (All. C)  
L’Ufficio della Consigliera di Parità comunicherà sia i nominativi dei candidati ammessi alla prova 
scritta sia la data della stessa tramite affissione all’albo del Servizio Lavoro,  dei Centri per 
l’Impiego e sulla pagina Web della Consigliera di Parità (www.provincia.pistoia.it) per almeno 10 
giorni a partire dal 02/09/2003. 

Art.7 
assegnazione incarico 

Lo svolgimento dell’incarico verrà compensato con la somma di euro 3.000,00 al lordo delle 
ritenute fiscali e assicurative a carico del lavoratore.   
In caso di rinuncia del vincitore alla collaborazione si proseguirà nello scorrimento della Lista 
secondo l’ordine di punteggio.  
 

Art. 8  
Tutela della privacy 

I dati dei quali la Provincia entra in possesso a seguito del presente bando verranno trattati nel 
rispetto della L. 675/96 e successive modifiche. 

 
Art.9 

Responsabilità del procedimento 
Ai sensi della L. 241/90, il responsabile del procedimento è il Dirigente del Servizio Lavoro e 
Politiche Sociali Mauro Gori 
 

Art.10 
Informazioni sul bando 

Il presente bando  è reperibile presso il Servizio Lavoro e Politiche Sociali  della Provincia di 
Pistoia Via Tripoli,19 e sul sito Internet della Provincia www.provincia.pistoia.it . Informazioni 
possono inoltre essere richieste rivolgendosi all’Ufficio della Consigliera di Parità presso  il   
Servizio Lavoro e-mail  consigliera.parita@provincia.pistoia.it 
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Allegati: 
 
Allegato A: Facsimile della domanda di partecipazione  
Allegato B: Schema di Curriculum Vitae 
Allegato C: Griglia di valutazione 

 
LA CONSIGLIERA  DI PARITA’                               IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO LAVORO 
         Avv. Marica Bruni                                                             E POLITICHE SOCIALI            
                                                                                                                                       Mauro Gori 


