
 

 
FINANZIAMENTI PER AZIONI E PROGETTI 

- Scadenza febbraio 2004: Azioni positive per la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. 
Il decreto con il quale è stata data attuazione alla legge 53 ( Decreto del 15 maggio del 2001) 
prevede la possibilità per le imprese di ottenere contributi a fondo perduto per l'introduzione di 
particolari forme di flessibilità della prestazione lavorativa, di programmi di formazione per il 
reinserimento delle lavoratrici e dei lavoratori dopo il periodo di congedo di maternità e paternità, di 
progetti per la sostituzione del titolare di impresa al fine di favorire l'equilibrio tra il tempo di vita e 
di lavoro delle lavoratrici madri e dei lavoratori padri. Beneficiari sono i dipendenti delle aziende 
pubbliche e private, gli imprenditori e i lavoratori autonomi. 

 
Per avere informazioni sui finanziamenti previsti per le imprese che realizzano azioni positive per la 
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro ai sensi dell’art. 9 della Legge 8 marzo 2000, n. 53: 
 
http://www.consiglio.regione.toscana.it/pari-opportunita/tematiche/congedi_parentali.htm 
 


