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SEZIONE I

GIUNTA REGIONALE
DIRIGENZA
- Decreti

Direzione Generale Politiche Formative, Beni e
Attivita Culturali
Settore F.S.E. Sistema della Formazione

DECRETO 2 settembre 2005, n. 4768
certificato il  14-09-2005

Approvazione “Schede descrittive dei profili pro-
fessionali del repertorio regionale”.

IL DIRIGENTE

Vista la Legge Regionale n. 26/2000, cosi come
modificata dalla Legge Regionale n. 44/2003;

Visto il decreto del Direttore Generale n. 7370 del
4/12/2003 con il quale il sottoscritto ¢ stato nominato
responsabile del Settore F.S.E. Sistema della formazione;

Vista la Legge Regionale 26.07.2002, n. 32 (Testo
Unico della normativa della Regione Toscana in materia
di educazione, istruzione, orientamento, formazione pro-
fessionale e lavoro);

Visto il decreto del Presidente della Giunta regionale
n. 47/r dell’8 agosto 2003 che emana il Regolamento di
esecuzione della LR 32/2002, ed in particolare gli artico-
li 2, 66, 80,81,86 che dispongono in materia di certifica-
zione delle competenze ed esiti dei percorsi formativi;

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale
29.07.2003, n. 137 - Approvazione Piano di Indirizzo
Generale integrato ex art. 31 Legge Regionale 26 luglio
2002, n. 32 (Testo Unico della normativa della Regione
Toscana in materia di educazione, istruzione, orienta-
mento, formazione professionale e lavoro);

Richiamata la Deliberazione della Giunta regionale
n. 347/2004 con la quale sono stati approvati gli indi-
rizzi per la costruzione di un “sistema regionale delle
competenze nel quadro degli standard minimi nazionali
(progetto competenze)”, da realizzare attraverso una
serie di passaggi progressivi;

Richiamata la Deliberazione della Giunta regionale
n. 870/2003 e sue modifiche per la parte che disciplina
il Repertorio dei profili professionali e la procedura per
I’approvazione di nuovi profili;

Dato atto che sino alla messa punto del nuovo sistema
regionale fondato sulla definizione di figure professionali
descritte per attivitd e competenze di cui alla delibera

di giunta regionale n. 347/04, la Regione Toscana deve
comunque garantire il funzionamento dell’attuale Reper-
torio regionale dei profili professionali, provvedendo sia
all’implementazione dello stesso mediante la procedura
di approvazione di nuovi profili, sia alla razionalizzazio-
ne e revisione progressiva del Repertorio in parallelo ed
in armonia con gli sviluppi del progetto competenze;

Richiamata la Deliberazione della Giunta regionale
del 14/02/2005, n. 249 ¢ successiva modifica, con la
quale sono state approvate le “Disposizioni per una
revisione transitoria del repertorio regionale dei profili
professionali, nella prospettiva della definizione di un
sistema regionale fondato sulle competenze™;

Ritenuto di dover procedere alla revisione delle sche-
de descrittive relative ai profili professionali contenuti
nel repertorio regionale al fine di rendere i profili profes-
sionali coerenti con le disposizioni di cui alla sopra citata
delibera 249/05;

Ritenuto pertanto di approvare, con il presente atto,
le “Schede descrittive dei profili professionali del reper-
torio regionale” (Allegato A);

Dato atto che il nuovo Repertorio regionale, cosi
come approvato nell’Allegato A, entra in vigore dalla
data di pubblicazione sul B.U.R.T. del presente atto;

Sentiti inoltre con esito positivo la Commissio-
ne Tripartita ed il Comitato interistituzionale in data
28.07.2005;

Viste le leggi regionali n. 9/95 e 18/96 e modifiche;
DECRETA

di approvare, per le ragioni espresse in narrativa, le
“Schede descrittive dei profili professionali del reperto-
rio regionale” contenute nell’allegato A);

di dare atto che il nuovo Repertorio regionale, cosi
come approvato nell’Allegato A), entra in vigore dalla
data di pubblicazione sul B.U.R.T. del presente atto;

di considerare 1’ Allegato A parte integrante e sostan-
ziale del presente atto.

Il presente atto ¢ soggetto a pubblicita ai sensi del-
I’art. 41 della L.R. 9/95 e se ne dispone la pubblicazione
per intero, compreso 1’allegato A sul B.U.R.T. ai sensi
dell’art. 3 comma 1 della L.R. 18/96.

1l Dirigente
Luciano Falchini

SEGUE ALLEGATO
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Cod::del-profilo Titolo
0101016
TECNICO QUALIFICATO NELLA GESTIONE DI AZIENDA AGRICOLA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0101 AGRICOLTURA CONDUZIONE AMMINISTRAZIONE
COMMERCIALIZZAZIONE

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

A.01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI SERVIZI IL.c

Descrizione

E" una professionalita-che opera.nel-settore dell'agricoltura e servizi connessi. Gestisce un'azienda agricola di-produzione; esegue il controllo di-gestione e del
personale € commercializza i-prodotti,-anche con f'ausilio di strumenti informatici. Opera-assumendo:le responsabilita: connesse-al ruolo tecnico che svolge; ivi
compreso. il proprio-aggiornamento professionale ed eventualmente collabora con altri:profili del settore.

Conoscenze

* organizzazione e conduzione dell'azienda agricola; * tecnica aziendale; * nozioni di diritto commerciale; * tecniche merceologiche; * coltura:delle piante; *
normativa relativa-alla gestione aziendale e all'associazionismo in genere; * attrezzi.e macchine del settore; * tecniche delle‘lavorazioni ordinarie e straordinarie di
irrigazione, concimazione e trattamenti vari per la prevenzione € cura delle piante; * tecniche di preparazione e confezione dei prodotti da immette sul mercato; *
colture sviluppatesi-negli ultimi anni; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro;. *‘igiene del-lavoro, prevenzione; pronto soccorso

Competenze
* rapporti interpersonali-a monte € a valle e con'i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

* organizzazione e conduzione di una-azienda; * scelta relativa al tipo di impianto, all'entita: della produzione, al sistema di allevamento-e ai vari metodi di potatura;,
innesto e portainnesto; * lavorazioni ordinarie e straordinarie di impianto, irrigazione, concimazioni e trattamenti per la-prevenzione e cura delle piante; * uso di
attrezzi e macchine del settore; * preparazione dei prodotti per I'immissione sul mercato, con particolare riguardo a quelli-i cui-prezzi sono-piu- rimunerativi

Durata
ore 750

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento del percorso

relativo-al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo agrario; oppure

Formazione professionale: qualifica professionale di II livello

corrispondente a profilo professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria-di primo ciclo'+

esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di-selezione
* test psicotecnici attitudinali; * ‘colloquio individuale € di-gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* azienda agricola *diploma-o laurea preferibilmente in agraria; * esperti del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
*aula attrezzata con lavagna luminosa ‘e a fogli-mobili ‘e sussidiaudiovisivi e informatici; *‘laboratorio con attrezzatura: meccanica e macchinari agricoli

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0102061
ADDETTO ZOOTECNICO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0102 AGRICOLTURA ZOOTECNICA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A.01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI II

SERVIZI
Descrizione

E' una professionalita-che opera prevalentemente nel settore dei servizi all'agricoltura. Opera la selezione del bestiame in base alle caratteristiche morfologiche e
genetiche, sceglie il materiale per la riproduzione e I'allevamento del bestiame, determina:la corretta alimentazione e somministra i farmaci prescritti per la cura
veterinaria delle-patologie animali:

Conoscenze

* anatomia-e fisiologia degli animali-di rilevanza zootechica; * tecniche di allevamento in rapporto alle attitudini produttive degli animali;: *-alimentazione del
bestiame; * elementi di genetica applicata alla zootecnia; * fisiologia della riproduzione; * diagnosi delle patologie piu diffuse fra gli-animali domestici; *
meccanizzazione ed informatizzazione degli allevamenti; * strutture ed attrezzature per I'allevamento-del bestiame; * contratto di lavoro € principali normative
regolanti il rapporto di lavoro; * igiene ‘del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* scelta.del bestiame in base alle caratteristiche morfologiche e genetiche del soggetto; * corretto razionamento alimentare per il -bestiame allevato; * scelta del
materiale per la riproduzione; * uso delle macchine e delle attrezzature Zootecniche; * somministrazione dei farmaci prescritti- dal medico veterinario; * rapporti
interpersonali a monte e a valle e con i livelli di-responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo: professionale

Durata
ore 1200

Requisiti di-ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro

Istruzione primo ciclo: diploma. di-scuola‘secondariadi primo-ciclo - coloro
che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla
L..53/2003,devono anche aver frequentato almeno un anno di percorso di
Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con
licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali e colloquio individuale e di gruppo

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* azienda agricola; * attivita autonoma * diploma o laurea preferibilmente in veterinaria; * esperti del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli-mobili-e sussidi- audiovisivi e informatici; * laboratorio con attrezzatura e strumenti necessari all'allevamento

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0102051
ADDETTO FAUNISTA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0102 AGRICOLTURA ZOOTECNICA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A.01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI I

SERVIZI
Descrizione

E'" una professionalita che opera prevalentemente nel settore dei servizi all'agricoltura. Si‘occupa del monitoraggio di-un territorio e della fauna che lo abita,
operando censimenti, sia .quantitativi.che qualitativi, per la selezione della fauna:da allevare e/o il rilevamento di malattie da curare e di dati relativi al rapporto
faunay/territorio. A questo-scopo puo predisporre, organizzare e gestire le strutture del territorio in cui opera.

Conoscenze

* nozioni di-ecologia ed etologia; * fauna italiana.ed in-particolare del luogo in cui si opera; * relazione tra-ambiente e fauna; * alimentazione e riproduzione della
fauna; * criteri di selezione della fauna; * modalita di gestione della fauna (allevamento, pascolo, riserva ed azienda faunistica); * patologia della fauna; * cenni
sulla-commercializzazione della fauna, anche come carni alternative; * legislazione del settore; * vigilanza e controllo della fauna e del territorio; * contratto di
lavoro ‘e principali:normative regolanti il rapporto-di-lavoro; *.igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* censimento della fauna;:* predisposizione dell'ambiente ‘d'allevamento; * scelta della fauna in funzione dell'ambiente; * allevamento;, sviluppo e alimentazione
della fauna; * cattura; introduzione, reintroduzione e ripopolamento della fauna; * riconoscimento delle principali patologie della fauna; * somministrazione dei
farmaci-indicati dal medico veterinario; * gestione, manutenzione e controllo: del territorio, delle strutture e delle attrezzature; * commercializzazione del prodotto;
* rapporti interpersonali-a monte € a valle e con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio: ruolo-professionale

Durata
ore:1200

Requisiti-di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo. = coloro

che devono assolvere:il-diritto-dovere come: previsto dalla

L..53/2003,devono anche aver frequentato almeno un-anno di percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento. di obbligo scolastico-con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali-e colloquio .individuale e di gruppo

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* enti pubblici e privati; * allevamento; parco, riserve, azienda faunistica * diploma o laurea preferibilmente in agraria; * esperti del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici

* aula-attrezzata con lavagna luminosa e a fogli- mobili e sussidi-audiovisivi e informatici; * laboratorio con-attrezzatura e strumenti necessari all'esercizio della
professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0102091
ADDETTO MANISCALCO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0102 AGRICOLTURA ZOOTECNICA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A.01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI II

SERVIZI
Descrizione

E' una professionalita-che opera prevalentemente nel settore agricolo. dell'allevamento ippico- e svolge la funzione specifica della ferratura dei piedi del cavallo
(malcascia) e della cura della salute dello zoccolo. Forgia e adatta al piede - normale; difettoso e malato - verghe o piastre metalliche, mantenendo o ricostituendo
I'originario equilibrio-dello ‘zoccolo.

Conoscenze
* normativa di settore; * storia della-mascalcia; * letteratura di settore; * ippologia; * podologia; * mascalcia; * elementi di-organizzazione aziendale;: * contratto di
lavoro e‘principali normative regolanti-il rapporto di lavoro; * norme.di prevenzione: e protezione nei luoghi di lavoro (D. Lgs. 626/94 e 242/96)

Competenze

* autoaggiornamento; * pratica di fucina; * applicazione dei ferri; * contenimento e medicazione dei quadrupedi; * pratica di scuderia; * gestione di-piccola
azienda; * rapporti-interpersonali a monte e a-valle e coni livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo-professionale

Durata
ore 1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola‘secondaria di primo ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato almeno un-anno di-percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento di obbligo scolastico.con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicoattitudinali; * colloquio individuale 0. di gruppo; * idoneita fisica all'esercizio della:professione

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
*.scuderie; ippodromi, centri di allevamento; * attivita autonoma * laurea'in veterinaria, ingegneria; * esperti del settore

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa: e a fogli mobili e sussidi audiovisivi, tavole didattiche; * laboratorio con strumenti e attrezzature di fucina e di mascalcia; *
equini

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0102021
ADDETTO ALL'APICOLTURA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0102 AGRICOLTURA ZOOTECNICA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A.01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI I

SERVIZI
Descrizione

E" una professionalita che opera prevalentemente nel settore agricolo dell'allevamento delle api € della-raccolta del miele. Valuta:la-morfologia dei soggetti-in
allevamento e sceglie le tecniche di alimentazione nonché 1'ambiente/i‘in cui dislocare le-arnie nel rispetto delle principali norme igienico/sanitarie/ambientali:
Confeziona e commercializza il prodotto.

Conoscenze

* fisiologia dell'ape; * flora ed ambiente adatti-all'impianto; * tecniche d'impianto e di coltivazione; * ‘estrazione e lavorazione del miele e dei suoi sottoprodotti; *
mercato-del miele e suoi sottoprodotti; * aspetti sanitari e malattie delle api; * attrezzatura del settore; contratto di-lavoro-e principali normative regolanti il
rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* dislocazione delle arnie in funzione della flora e dell'ambiente per l'‘estrazione; *-lavorazioni inerenti all'impianto e alla sua cura; * estrazione del miele e dei
sottoprodotti; * uso delle attrezzature necessarie all'estrazione e alla lavorazione del miele e i suoi sottoprodotti; * commercializzazione del miele e dei
sottoprodotti; * rapporti interpersonali a monte e a valle e con i livelli-di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro

Istruzione primo ciclo: diploma. di-scuola secondaria-di primo-ciclo - coloro
che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla
1..53/2003,devono anche aver frequentato almeno un anno di percorso di
Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con
licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali e colloquio individuale e di-gruppo

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* azienda agricola; * attivita autonoma * diploma.o-laurea preferibilmente inagraria; * esperti del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli-mobili-e sussidi audiovisivi e informatici; * laboratorio con attrezzatura necessaria-alla coltivazione e lavorazione dei
prodotti

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0102073
ESPERTO FAUNISTA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0102 AGRICOLTURA ZOOTECNICA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A.01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI V.b

SERVIZI
Descrizione

E' una professionalita-altamente qualificata.che opera nel settore della zootecnia, prevalentemente in aree non urbanizzate e si-occupa della. totale o parziale
ristrutturazione delle attivita agro-silvo-pastorali al fine di favorire lo- sviluppo della fauna selvatica anche come risorsa-economica. Interviene nel miglioramento
dell'ambiente utilizzando mezzi tecnici e criteri di stima:della consistenza e della dinamica delle’ popolazioni, invista.della loro gestione e conservazione.

Conoscenze

* ecosistemi italiani; loro dinamiche, tecniche di valutazione e di‘intervento; *.principi di gestione negli ambiti della’ conservazione dell'ambiente e della protézione
ed utilizzazione delle singole specie di-maggiore interesse scientifico,. culturale; economico e ricreativo; * valutazione della fauna e delle sue singole componenti
come elementi‘di una pianificazione territoriale globale

Competenze
*.gestione della fauna come elemento costitutivo della: pianificazione territoriale

* metodi di valutazione della:consistenza e dinamica delle’popolazioni-che costituiscono la fauna; * metodi di pianificazione e di conduzione degli-interventi,. nonché
divalutazione dei risultati; ivi compresi valutazione € conduzione di piani di ricostruzione faunistica, di prelievo

Durata
ore 900

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione universitaria: diploma. di laurea di ‘1% livello - corso di laurea:in
scienze ‘agrarie, forestali, naturali, biologiche

Criteri di selezione
*.curriculum studi ed eventuali ‘esperienze lavorative; * orientamento e valutazione delle motivazioni; * test: autonomia decisionale, sensibilita al settore

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* pubblica amministrazione; * cooperativa e societa * diploma o laureapreferibilmente in veterinaria; * esperti del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa € a fogli mobili-e sussidi-audiovisivi e informatici; * laboratorio con attrezzatura e strumenti necessari-all'allevamento

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0102081
ADDETTO ARTIERE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0102 AGRICOLTURA ZOOTECNICA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A.01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI I

SERVIZI
Descrizione

E" una professionalita che opera. prevalentemente nel settore agricolo. dell'allevamento ippico e dell'equitazione. Si-occupa della manutenzione delle strutture di
ricovero, di addestramento, di cura psicofisica-ed igiene del cavallo, di alimentazione riproduzione € allenamento a terra ed in'sella.

Conoscenze
* anatomia e fisiologia degli animali-equini; * fisiologia degli equini; * genetica degli-equini; * ostetricia, ginecologia e tecniche di riproduzione; * igiene veterinaria
e zootecnica; * patologia degli equini; * pronto soccorso del cavallo; * elementi di diagnostica e di etiologia; * alimentazione degli equini; * terminologia specifica
in-tre lingue straniere; * mascalcia; * servizio manuale di scuderia; * ricoveri-e metodi di scuderizzazione; * sistemi di equitazione e di attacco; * organizzazione del
lavoro; * organizzazione del settore; * contratto. di:lavoro.e principali-normative che regolano.il rapporto. di lavoro; * igiene. del lavoro, prevenzione e -pronto soccorso

Competenze

* cura e manutenzione dell'impianto, rimozione delle lettiere; * governo della- mano; * somministrazione degli alimenti secondo.le indicazioni ed il dosaggio forniti
dal capo scuderia; * assistenza e collaborazione a tutte le operazioni di routine dell'animale che ha in cura (ad es. tosatura e ferratura); * cura della salute del
piede; * osservazione dell'aspetto e del comportamento.dell'animale, segnalando eventuali-anomalie-al capo scuderia; * pratica delle:cure di pronto'soccorso; *
collaborazione alla doma dell'animale; * vestizione del cavallo e cura della manutenzione dei finimenti; * movimentazione dell'animale;-* governo-della riproduzione

Durata
ore-1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo-ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato-almeno un anno di percorso di

Istruzione secondo:ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con

licenza elementare +-esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
*“curriculum studi ed eventuali titoli. comprovanti esperienze nel settore; * colloquio motivazionale; * test tendente ad accertare I'idoneita e I'attitudine al ruolo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
*centri di-turismo rurale con attivita di-maneggio; * centri per l'incremento * docenti e ricercatori universitari.della facolta di-medicina veterinaria; *
ippico;* ‘scuderie in genere; * allevamenti equini; * centri Ippici veterinari; * istruttori di equitazione; * medici generici; * maniscalchi; *

insegnanti di-lingue;. * esperti hel settore di provata esperienza; * insegnanti di
materie giuridiche e psicosociali

Sussidi didattici specifici

* ampio-spazio di maneggio, preferibilmente al coperto, opportunamente attrezzato con barriere, pilieri e cavalletti; * aula munita.di-apparecchiature audiovisive,
testi e dispense; * dotazione individuale di cancelleria; pantaloni alla cavallerizza, stivali, gilet-€/0 giacca trapuntata; * dotazione collettiva di-brusca, striglia;
nettapiedi, fasce, stivaletti sportshire, collari, ginocchiere, gruppo morso redini, tosiere, martingala, spazzolone, carriola

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0103031

FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER ADDETTO ALL'ACQUISTO ED

ALL'IMPIEGO DEI PRODOTTI FITOSANITARI TOSSICI, MOLTO
TOSSICI E NOCIVI
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0103
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DL

Descrizione

Si‘tratta di- un percorso formativo le cui caratteristiche sono specificatamente normate a livello nazionale/regionale, che prepara all'esercizio di una specifica attivita
lavorativa anch'essa disciplinata per legge -nel settore della fitipatologia-in particolare. dei fitofarmaci e di altri prodotti-chimici-per:I'agricoltura.

Conoscenze

Competenze

Durata

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro

Criteri di selezione

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

Sussidi didattici specifici

Note
Il dettaglio del profilo € disponibile all'indirizzo: http://www.rete.toscana.it/sett/orient/fp/quaprof.htm-al-link;- Profili: Professionali approvati-dal 1.1.2004 - Schede
(nuova procedura approvazione D:G.R. 870/03 e modifiche) sez. B.
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Cod::del-profilo Titolo
0105011
ADDETTO ALLA COLTIVAZIONE DI PIANTE ARBOREE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0105 AGRICOLTURA COLTURE FORAGGERE ERBAGEE
ARBOREE
Cod: ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI I
SERVIZI
Descrizione

E'"-una professionalita che opera prevalentemente nel-settore dell'agricoltura: Si-occupa del riconoscimento delle piante e delle loro caratteristiche, ne valutail
rapporto con i vari terreni, . la resistenza alle malattie, |'adattabilita biogenetica. Esegue lavorazioni ordinarie e straordinarie; irrigazioni, concimazioni; trattamenti,
prevenzione e cura delle- malattie. Puo-inoltre definire il-tipo d'impiantoin rapporto alla produzione;.ai sistemi.di allevamento, potatura, innesto-e parainnesto,

Conoscenze

* concimi; * giardinaggio e vivaismo; * cenni di botanica; * elementi di agronomia; * clima; * cenni sul vivaismo ornamentale; * parchi e giardini; * principali specie
arboree, arbustive ed erbacee del giardino usato in-Italia; * tappeti erbosi; * .cenni sulla: progettazione dei giardini;. * orticoltura; * contratto di lavoro e principali
normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* preparazione dei terreni; * lavorazioni:ordinarie e straordinarie, concimazioni, pratiche irrigue; sistemazioni idraulico-agrarie, lotta alle erbe infestanti, difesa delle
colture; * manutenzione di parchi e giardini; *.creazione e manutenzione dei tappeti erbosi; * realizzazione di orti; * rapporti interpersonali con funzione a-monte e
a valle e con i livelli-di responsabilita; *-previsione dell'evoluzione del proprio-ruolo-professionale

Durata
ore 1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di‘ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo:ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato-almeno un-anno di percorso di

Istruzione secondo.ciclo; oppure assolvimento:di-obbligo scolastico-con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali; * colloquio individuale

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
*azienda ed ente pubblico o privato * diploma o laurea- preferibilmente in-agraria; * esperti:del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli‘mobili-e sussidi-audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti e macchinari agricoli

Note



Supplemento al Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 40 del 5.10.2005 17

Cod::del-profilo Titolo
0106011
ADDETTO FORESTALE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0106 AGRICOLTURA COLTURE

FORESTALI
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A.02 SILVICOLTURA ED UTILIZZAZIONE DI AREE FORESTALI-E I

SERVIZI CONNESSI

Descrizione

E':una professionalita che opera prevalentemente nel settore dei servizi all'agricoltura. Gestisce le varieta botaniche in relazione al terreno;, attua le tecniche di
coltura; lavoro e trasporto del legno, nonché di mantenimento e pulizia del sottobosco, utilizzando le piu diffuse macchine agricole. Inoltre, pianifica e gestisce un
vivaio ed esercita la prevenzione e la profilassi vegetale.

Conoscenze

* legislazione forestale; * norme di prevenzione di polizia forestale, decreto n. 3267/1939; * elementi di pianificazione territoriale; * elementi di geologia,
pedologia, morfologia“del terreno; * elementi di silvicoltura; * tipologie di sistemazione e gestione colture; * elementi di genetica e miglioramento genetico
vegetale; * elementi di chimica e botanica; * patologia vegetale; * prevenzione incendi; * elementi di diritto del lavoro; * elementi di associazionismo.e
cooperazione; * basi di informatica ed uso-del P.C.; * contratto di'lavoro e principali normative regolanti il apporto di-lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione,
pronto soccorso

Competenze

*.gestione della varieta botanica in relazione al terreno; * governo del bosco; * prevenzione e profilassi-vegetale; * tecniche colturali; * pianificazione e gestione di
vivaio; * tecniche dilavoro € trasporto del legno; * manutenzione e pulizia: del sottobosco; * pianificazione e gestione idrica; * utilizzo delle pitt diffuse macchine
agricole; * rapporti-interpersonali con funzioni.a.monte ed a valle-e:con i livelli ‘di:responsabilita o previsione dell'evoluzione del:proprio-ruolo:professionale

Durata
ore 1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo:ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato-almeno un-anno di percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* curriculum studi-ed eventuali esperienze lavorative; * valutazione: delle motivazioni

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
*'societa private e pubbliche; * cooperative *diploma o laurea-preferibilmente in-agraria; * esperti-del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili-e sussidi-audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con: strumenti e macchinari occorrenti all'esercizio
della: professione

Note

Assume notevole importanza la formazione pratica che permette di.accumulare quella serie di conoscenze ed abilita descritte in.un contesto organico; in.cui
sensibilita, tecnica ed adesione ai problemi. della:natura si fondono.
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Cod::del-profilo Titolo
0107052
TECNICO QUALIFICATO PER LA PROGETTAZIONE DI SPAZI VERDI

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0107 AGRICOLTURA FLORICOLTURA GIARDINAGGIO MANUTENZIONE
VERDE PUBBLICO

Cod: ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

A01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI SERVIZI HILc

Descrizione

E'" una professionalita che opera nel settore dell'agricoltura, caccia e relativi servizi, Progetta aree pubbliche € private da adibire a giardini e parchi e ne cura
I'esecuzione. Crea aiuole stagionali-e.cura la riproduzione di piante ad alto fusto, a mezzo taleggio o:innesto, e lo sviluppo della pianta inserita con potatura e
trattamenti antiparassitari; Opera assumendo le responsabilita connesse al-ruolo tecnico che svolge; compreso.I'aggiornamento-professionale.

Conoscenze

* basi di agronomia; * basi di scienze naturalistiche; * elementi di-urbanistica-ed architettura; * metodi di progettazione degli spazi; * elementi di pianificazione
territoriale; * elementi di geologia, pedologia, morfologia del terreno; * ecosistema; * elementi di serricoltura; * tipologie di sistemazione e gestione colture; *
patologia vegetale; * applicazioni informatiche applicate al territorio ed ambiente; * ‘basi di informatica ed uso del P.C.; * contratto di lavoro e principali normative
regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro;. prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* scelta-e:progettazione botanica in funzione del terreno; * . progettazione e realizzazione delle aree verdi-(parchi; giardini); * ristrutturazione di aree adibite ad altro
uso e conservazione; * prevenzione e profilassi vegetale; * tecniche colturali; * pianificazione e gestione di vivaio * rapporti interpersonali-con funzioni-a monte ed
a valle e con i livelli-di responsabilita; * previsione:dell'evoluzione del-proprio ruolo professionale

Durata
ore 600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento del percorso

relativo-al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo tecnico agrario o

geometri; oppure Formazione professionale: qualifica: professionale di IT

livello corrispondente a profilo_professionale nel settore/subsettore di

riferimento; -oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di

primo ciclo + esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* valutazione delle motivazioni; * test: autonomia, propensione al‘lavoro in equipe; organizzazione di-figure nello spazio, capacita di relazione interpersonale

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

*enti pubblici e societa di consulenza e progettazione; *attivita autonoma * diploma o laurea preferibilmente nel settore architettonico; * esperti del
settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
*aula attrezzata con lavagna luminosa ‘e a fogli-mobili-e sussidi-audiovisivi € informatici; * laboratorio- attrezzato con strumenti-e supporti-occorrenti per 'esercizio
della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0107021
ADDETTO ALLE ORTIFLORICOLTURE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0107 AGRICOLTURA FLORICOLTURA GIARDINAGGIO MANUTENZIONE
VERDE PUBBLICO
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A.01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI I
SERVIZI
Descrizione

E''una professionalita che opera prevalentemente nel settore dell'agricoltura: Si-occupa della progettazione e manutenzione di serre, giardini, parchi; orti e frutteti,
tappeti-erbosi, piante e quanto altro riguarda-|'arredo. urbano; civico e privato, sia per piccole superfici-che per grandi estensioni:-produttive. Applica la - fitoterapia, in
particolare antiparassitaria

Conoscenze

* fondamenti di botanica e cenni di biologia, fisiologia e genetica agraria; * fondamenti di agronomia; * tecniche di propagazione; * coltivazione in campi e colture
protette; * tecniche d'impianto; * difesa delle colture; * prodotti chimicidi-uso agrario; * coltivazione biologica; * meccanizzazione dell'orto, della serra e del vivaio;
* tecnica irrigua; * tipi di orticoltura e piani colturali; * tipi-di floricoltura-e specializzazioni produttive; * conservazione e trasformazione degli ortaggi; *
conservazione dei fiori recisi e delle piante ornamentali; * caratteristiche biologiche e tecnica colturale delle principali-specie orticole, da fiore e ornamentali (specie
orticole e floricole, piante ornamentali da parco e giardino); * introduzione all'informatica a:al-MS. DOS;. * ambiente operativo WINDOWS e foglio elettronico EXCEL;
* contratto di lavoro e principali-normative regolanti il-rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione e pronto soccorso

Competenze

* preparazione del materiale di propagazione; * preparazione del terreno; * esecuzione degliimpianti; * cura e controllo del ciclo produttivo; * intervento mirato €
di sicurezza nelle operazioni fitoiatriche; * gestione con dimestichezza delle tecnologie utilizzate per la climatizzazione; * funzionamento degli‘impianti‘irrigui; *
confezionamento e conservazione deiprodotti; * risposta alle problematiche dell'ambiente di lavoro caratterizzato da. discreto grado di flessibilita tecnica; * utilizzo
di-mezzi-informatici; * rapporti interpersonali'a-monte e a valle e con i-livelli- di responsabilita o- previsione dell'evoluzione del proprio. ruolo professionale

Durata
ore 1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola-secondaria di primo ciclo - coloro

che devono assolvere:il dititto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato almeno unanno di-percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure ‘assolvimento di obbligoscolastico-con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test di-valutazione individuale; * colloquio motivazionale

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* parchi e giardini-pubblici e privati; * arredo urbano civico e privato * laurea.in agraria, giurisprudenza, economia e commercio;. * diploma in
agraria; * tecnici e testimoni:del settore

Sussidi didattici specifici

* diapositive delle attrezzature; * filmato pirodiserbo;: * schede tecniche delle principali specie e diapositive; * normativa-di settore; * lavagna, PC DOS, dischetti-e
manuali

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0109011
ADDETTO ALL'ORTICOLTURA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0109 AGRICOLTURA ORTICOLTURA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A.01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI II

SERVIZI
Descrizione

E' una professionalita-che opera prevalentemente nel settore dell'agricoltura. Si-occupa di coltivazione di ortaggi, sia su aree ridotte che a livelli industriali, ed a
questo fine - sulla base dell'osservazione della situazione agronomica, microclimatica, biologica e fisiologica - lavora il terreno tramite dissodamento, concimazione,
irrigazione, anche tramite macchine agricole: Cura-e previene le malattie delle piante. Comprende le implicazioni-economiche della: propria attivita.

Conoscenze

* fondamenti di agronomia; * calendari di coltivazione delle orticole; avvicendamento e consociazione fra colture; * tecnica di coltivazione delle principali piante
orticole; * mezzi di lotta alle avversita parassitarie e non; * coltivazione biologica; * forzatura e protezione con materie plastiche; * conservazione e trasformazione
dei prodotti-orticoli; * marketing dei prodotti-orticoli; * tecnologie informatiche in agricoltura; * contratto di lavoro-e principali normative regolanti'il rapporto di
lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione; pronto.soccorso

Competenze

* scelta delle specie; dei-calendari di. coltivazione e degli-ambienti piti-idonei alla coltivazione degli ortaggi; * interpretazione degli orientamenti di-mercato; *
valutazione dell'impatto delle sostanze chimiche di sintesi sull'ambiente e sul prodotto; * esecuzioni-delle operazioni colturali; manuali-e meccaniche; *
commercializzazione dei prodotti; * scelta delle tecniche piti idonee per l'acquisizione del materiale di propagazione vegetale; * determinazione dei-costi di
produzione; * rapporti interpersonali a monte ea valle € con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore1200

Requisiti-di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo. - coloro

che devono assolvere:il-diritto-dovere come: previsto dalla

L..53/2003,devono anche aver frequentato almeno un-anno di percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento di obbligo scolastico con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali-e colloquio individuale e di gruppo

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* azienda agricola; - * attivita autonoma * diploma o laurea preferibilmente in agraria; * esperti del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli-mobili e sussidi-audiovisivi e informatici; *: laboratorio con strumenti e attrezzatura meccanica occorrenti
all'esercizio della professione

Note



22 Supplemento al Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 40 del 5.10.2005

Cod::del-profilo Titolo
0110021
ADDETTO ALL'OLIVOCOLTURA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0110 AGRICOLTURA OLIVICOLTURA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A.01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI I

SERVIZI
Descrizione

E'" una professionalita che opera prevalentemente nel campo dell'agricoltura e si dedica alla coltivazione e alla potatura dell'olivo utilizzando le piti recenti innovazioni
introdotte nella olivicoltura. Si-occupa delle:varie tecniche di lavorazione delle olive e degli aspetti relativi alla:produzione e lavorazione dell'olio.

Conoscenze

* varieta di olivo in rapporto alle attitudini produttive ed alle condizioni- ambientali; * forme di allevamento dell'olivo; * tecniche di-impianto.e di conduzione
dell'oliveto secondo le norme della olivicoltura intensiva; * potatura dell'olivo; * difesa dell'olivo dalle avversita; * tecniche di raccolta delle alive; * qualita-dell'olio
in-rapporto alle tecniche di coltivazione e di raccolta; * determinazione analitica della: qualita dell'olio d'oliva; * determinazione organolettica della qualita dell'olio
d'oliva; * legislazione del settore; * fondamenti di marketing.e commercializzazione del prodotto; * analisi dei costi e dei ricavi dell'attivita olivicola; * attrezzature e
loro tecnologia; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di:lavoro;-* igiene del lavoro, prevenzione, pronto.soccorso

Competenze

* scelta. delle varieta-idonee all'ambiente ed agli indirizzi produttivi dell'azienda; * scelta del terreno per I'impianto dell'oliveto; * esecuzioni delle principali
operazioni colturali-nell'oliveto; * valutazione dell'impatto dei prodotti chimici di sintesi sull'ambiente e sul prodotto; * esecuzione del monitoraggio sulle
popolazioni-di parassiti animali- dell'olivo; * corretta conservazione delle olive e relativo inoltro-al frantoio; * corretta conservazione dell'olio di-oliva; * gestione degli
attrezzi e macchinari' utilizzati; * rapporti interpersonali.a monte € a valle e con'i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore-1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato-almeno un anno di percorso-di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con

licenza elementare +-esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali e colloquio individuale € di gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* azienda agricola; * attivita autonoma *diploma o laureapreferibilmente in-agraria; * esperti del settore;* tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e-a fogli mobili-e sussidiaudiovisivi e informatici; * laboratorio con attrezzatura meccanica e macchinari agricoli

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0112011
ADDETTO ALLA SERRICOLTURA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0112 AGRICOLTURA COLTURE
PROTETTE
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A1 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI I
SERVIZI
Descrizione

E''una professionalita che opera prevalentemente nel settore dell'agricoltura e in particolare prepara i terreni da coltivare e sceglie le piante pit-adatte alla morfologia
del terreno. Impianta: e coltiva le varie specie sia-con I'uso corretto dei-concimi chimici.e naturali sia. mediante la lotta guidata, integrata e biologica. Raccoglie e
confeziona i prodotti per l'immissione sul mercato.

Conoscenze
* nozioni di botanica; * nozioni di agronomia della coltivazione in serra; * terricci e tecniche di diradamento e ripicchettatura; * semina e semenzai; * corretto uso
dei-concimi chimici e naturali; * trattamento antiparassitario; * lotta guidata, integrata, biologica; * coltivazione delle varie specie floricole ed orticole; * attrezzatura
e -macchinari-del settore; * contratto di lavoro e principali normative regolanti-il. rapporto di‘lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* preparazione dei terreni; * scelta delle piante piu adatte alla coltivazione; * impiantagione e coltivazione delle varie specie di-piante;. * uso corretto dei-concimi
chimici e naturali; *'lotta guidata, integrata, biologica; * trattamento antiparassitario; * raccolta e confezione del prodotto-per I'immissione sul mercato; * rapporti
interpersonali-a‘monte e‘a valle € con i-livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore. 1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo:ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato.almeno un anno di percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
*tast psicotecnici attitudinali e colloguio individuale e di- gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
*"azienda ortofrutticola; *-attivita autonoma *diploma o laurea- preferibilmente in-agraria; * esperti:del settore; *- tutor

Sussidi didattici specifici
*aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili-e sussidi-audiovisivi e informatici; * laboratorio con-attrezzatura meccanica e macchinari-occorrenti
all'esercizio della-professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0112021
ADDETTO ALL’AGRICOLTURA BIOLOGICA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0112 AGRICOLTURA COLTURE
PROTETTE
Cod: ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI I
SERVIZI
Descrizione

E'-una professionalita che opera prevalentemente “nel settore dell'agricoltura e si-occupa “di patologia vegetale, in particolare di tecniche biologiche alternative.
Interviene sulle tecniche di coltivazione, sulle: modalita:di concimazione € fertilizzazione, sulle tecniche proprie della lotta guidata, sulla rotazione della coltura e, con
limitata autonomia, sulle scelte di tipo-economico.

Conoscenze

* varieta dei terreni agricoli; * trattamento dei terreni agricoli-in generale; * bioattivazione e bioconversione dei terreni; * attrezzi e macchine necessari alla
lavorazione; * tecniche di lavorazione manuale e meccanica; * contratto:di-lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro,
prevenzione, pronto s0ccorso

Competenze

* lavorazione manuale e meccanica dei terreni; * trattamento dei terreni sotto tutti-gli-aspetti; * applicazione delle tecniche di coltivazione in funzione del prodotto;
* applicazione delle tecniche proprie della lotta guidata; * scelta di tipo-economico in relazione all'azienda; * rapporti interpersonali-a monte e a valle e con i livelli
di-responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di‘ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo:ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato-almeno un-anno di percorso di

Istruzione secondo.ciclo; oppure assolvimento:di-obbligo scolastico-con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali e colloquio individuale e di gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
*lavoro autonomo; * aziende e cooperative agricole *-diploma o: laurea- preferibilmente in-agraria; * esperti-del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli‘mobili-e sussidi-audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti, macchinari-e materiali occorrenti
all'esercizio della:professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0113013
TECNICO QUALIFICATO PER LA MICROPROPAGAZIONE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0113 AGRICOLTURA COLTIVAZIONI PLURIME, COLTIVAZIONE E
ALLEVAMENTO

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

A.01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI SERVIZI IILc

Descrizione

E' una professionalita-che opera nel settore dell'agricoltura, caccia.e relativi servizi. Si‘occupa principalmente di isolare la pianta da sottoporre a prelievo come
germoglio da riprodurre. Individua la pianta- campione, effettua il prelievo dalla pianta individuata di un -meristema, la-moltiplicazione, il trapianto di germoglio; il
trasferimento delle piante in terreno: Opera assumendo le responsabilita connesse al ruolo.tecnico che svolge, compreso I'aggiornamento professionale.

Conoscenze
* chimica organica ed inorganica relativa al settore; * terreni-agrari; * florovivaistica; * microbiologia; * tecniche di riproduzione; coltivazione e prelievo del
meristema; * tecniche di radicazione; * tecniche di trasferimento delle. piantine in substrato solido; * contratto-di-lavoro e principali-normative regolanti-il rapporto
di-lavoro; *:igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* individuazione della pianta campione per la quale esistono garanzie di sanita-e qualita; * prelievo dalla pianta individuata di-un minuscolo germoglio (denominato
meristema) che rappresenta I'elemento iniziale di tuttoil processo di-micropropagazione; * immissione del meristema in-una provetta contenente substrato di
coltura (soluzione, contenente dai 15 ai 20 elementi-chimici, diversa per ogni specie di pianta) al fine di ottenere la prima moltiplicazione; * trapianto in ogni
germoglio nato dalla moltiplicazione in un'altra provetta contenente lo stesso substrato fino ad ottenere con una-serie di‘moltiplicazioni il numero di piante
programmato; * trapianto dei germogli-ottenuti in‘provette contenenti-un substrato di coltura diverso dal precedente per favorire la fase della radicazione, cioé di
emissione delle-radici; * trasferimento delle piantine in un substrato solido simile al terreno-in cui-dovranno essere piantate per la produzione; * rapporti
interpersonali a-monte e a valle e con i-livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del: proprio ruolo professionale

Durata
ore 600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento-del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e:-formazione professionale) indirizzo agrario; oppure

Formazione professionale: qualifica professionale di II livello

corrispondente a: profilo professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di'scuola secondaria di primo ciclo +

esperienza lavorativa biennalée nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* test psicoattitudinali, rivolti all'accertamento di predisposizione, meticolosita e pazienza

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* laboratorio-microbiologico * azienda vivaistica * diploma: o'laurea preferibilmente.in agraria; * esperti del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili-e sussidi-audiovisivi e informatici; “* laboratorio attrezzato con strumenti e materiali occorrenti all'esercizio
della professione

Note
Datala-particolarita del profilo professionale, & di fondamentale importanza che.la formazione sia svolta presso:un laboratorio-universitario della facolta di agraria,
o presso laboratori privati-in cui viene svolta la. micropropagazione.
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Cod::del-profilo Titolo
0114011
ADDETTO ALLA CONDUZIONE DI MACCHINE AGRICOLE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0114 AGRICOLTURA MECCANIZZAZIONE AGRICOLA E
FORESTALE
Cod: ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI I
SERVIZI
Descrizione

E'-una professionalita che opera prevalentemente nel-settore dell'agricoltura e utilizza vari tipi-di trattrici agricole e macchine operatrici-per- eseguire I'intero ciclo
produttivo, dalla concimazione del terreno alla-seminagione e alla raccolta dei prodotti. Si-occupa del funzionamento delle.componenti:meccaniche ‘ed elettriche dei
mezzi agricoli, della: riparazione di semplici guasti e della manutenzione ordinaria e straordinaria delle attrezzature.

Conoscenze

* nozioni generali di ‘organizzazione aziendale relativa al ruolo svolto; * nozioni di.climatologia, geologia, pedologia e morfologia del terreno; * tecniche di
lavorazione e preparazione dei terreni; * lavorazioni ordinarie e straordinarie di concimazione, irtigazione, consociazione e avvicendamento;. * macchine agricole e
loro-accessori; * principali attrezzature meccaniche dell'azienda agricola; * contratto di-lavoro e principali normative regolanti il rapporto di-lavoro; * igiene del
lavoro, prevenzione; pronto soccorso

Competenze

* preparazione e lavorazione dei terreni; *tecniche di concimazione, irrigazione, consociazione e avvicendamento; *:corretto uso delle. macchine e delle attrezzature
per le lavorazioni-agricole; * riparazione di semplici guasti; * manutenzione ordinaria e straordinaria delle:macchine operatrici-e delle attrezzature; * .conduzione di
mezzi agricoli e"loro- manutenzione ordinaria; * rapporti-interpersonali-a monte e a valle € con i livelli di responsabilita; * previsione: dell'evoluzione del-proprio ruolo
professionale

Durata

ore 1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro

Istruzione primo ciclo: diploma di-scuola secondaria di primo ciclo - coloro Possesso. patente di guida categoria A 0 B:(oppure-almeno "foglio rosa" di
che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla autorizzazione alla guida)

1..53/2003,devono anche aver frequentato almeno un anno di percorso di
Istruzione secondo ciclo;.oppure assolvimento di-obbligo scolastico con
licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali e colloquio individuale e di gruppo

Possibili-sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* azienda agricola; * attivita autonoma * diploma o laurea preferibilmente nel settore industriale; * ‘esperti del settore;
* tutor

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili e sussidi: audiovisivi e informatici; * laboratorio con-attrezzatura meccanica e macchinari agricoli-occorrenti
all'esercizio della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0115032
TECNICO QUALIFICATO PER LA GESTIONE DELL'IMPRESA
AGRITURISTICA
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0115 AGRICOLTURA AGRITURISMO
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
H.55 ALBERGHI E lLc
RISTORANTI
Descrizione

E' una professionalita .che opera nel settore degli alberghi e dei ristoranti. -Gestisce le procedure d'ingresso e d'uscita: dal rustico e.i mezzi tipici di comunicazione'in
entrata e in uscita; coordina i-servizi offerti, coltiva e produce i beni:peculiari-del territorio e quelli legati-all'immagine dell'azienda, Opera assumendo le responsabilita
connesse al ruolo tecnico che svolge, compreso I'aggiornamento professionale, ed eventualmente collaborando con-altri. profili del settore.

Conoscenze

* merceologia alimenti e bevande; * normative igienico-sanitarie ditrattamento € conservazione di alimenti-e bevande; * basi di-informatica ed uso del P.C. (foglio
elettronico, data base, word processing); * organizzazione e gestione di impresa agricola (aspetti- amministrativi, legali, fiscali, sanitari, agrozootecnici); *
comunicazione e relazioni.umane; * usi, costumi, tradizioni locali; * organizzazione e gestione di impresa turistica (vitto, alloggio, servizi-informativi); * elementi-di
sociologia e psicologia; * legge quadro del settore (n. 703 del 5.12:85);* lingua straniera; * contratto-di lavoro e principali normative regolanti-il rapporto-di lavoro;
* jgiene del lavoro, prevenzione e pronto soccorso

Competenze

* gestione delle procedure di ingresso-e di uscita dal rustico (contabili, giuridiche, promozionali, ricreative); * coordinamento dei servizi offerti (bar, ristorante,
alloggio; attivita di intrattenimento e svago legate all'ambiente; trasporti); * gestione dei mezzi tipici di:comunicazione in entrata ed in uscita: (telefono, telefax,
telex, computer); * coltivazione/produzione di beni legati alla peculiarita del territorio ed all'immagine che I'azienda si-€ data (apicoltura, conserve e confetture,
latticini, vini, allevamenti vari); *‘rapporti interpersonali-a:monte ed a valle e con livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento:del percorso

relativo al secondo ciclo. dell'istruzione (sistema-dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale); oppure Formazione

professionale: qualifica professionale di II livello corrispondente a profilo

professionale nel settore/subsettore di riferimento; oppure Istruzione primo

ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo + esperienza lavorativa

biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* valutazione ‘delle motivazioni; * test: doti organizzative, comunicativa, socievolezza, manipolazione

Possibili sbocchi-occupazionali Professionalita dei docenti

*struttura agrituristica ¥ diplo_ma 0 laurea preferibilmente nel settore:amministrativo/commerciale; *
esperti del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli-mobili; * sussidi audiovisivi e informatici e documentazione necessaria

Note

Se l'intervento € rivolto-ad un'utenza in-possesso di diploma conseguito in-Istituti Tecnici-o Professionali di Stato per: I'Agricoltura o per il Turismo, la durata viene
ridotta a°300 ore.
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Cod::del-profilo Titolo
0116001
TECNICO QUALIFICATO PER IL CONTROLLO DELLA QUALITA’
OLEARIA
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0116 AGRICOLTURA VARIE
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A.01 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI SERVIZI MILc
Descrizione

E':una-professionalita che:opera nel settore dell'agricoltura;. caccia-e relativi-servizi. Controlla e dirige i processi-di trasformazione delle olive in-olio-secondo prassi di
qualita, garantisce le procedure HACCP, ottempera-agli:obblighi di legge, organizza la.conservazione del prodotto e valuta:caratteristiche analitiche e qualita
merceologiche. Collabora con i progettisti di impianti e macchinari. Opera assumendo le-responsabilita del ruolo tecnico:che svolge, ivi compreso I'aggiornamento.

Conoscenze

Competenze

Durata
ore 600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di-ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei-o sistema

dell'istruzione e formazione professionale); oppure Formazione

professionale: qualifica professionale di II livello corrispondente a profilo

professionale nel settore/subsettore di riferimento; oppure Istruzione primo

ciclo: diploma di'scuola secondaria di'primo ciclo + esperienza lavorativa

biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* frantoi-e aziende pubbliche e private di produzione olearia; * industrie * diplomati o laureati preferibilmente in agraria; * esperti del settore
meccaniche. di tecnologia olearia; * ditte di:commercializzazione e di agronomico, elaiotecnico, delle tra-sformazioni alimentari; * ricercatori centri
promozione dell’olio sperimentali;. * funzionari delle PP. AA e agenzie di sviluppo

Sussidi didattici specifici
*:aula attrezzata conlavagnaluminosa e a fogli- mobili € sussidi audiovisivi ‘e informatici; * laboratorio: di-analisi e laboratori-per attivita pratica.

Note

1l dettaglio del profilo-(conoscenze e competenze) & disponibile all'indirizzo: http://www.rete.toscana.it/sett/orient/fp/quaprof.htm al link:- Profili Professionali
approvati dal 1.1.2004 - Schede (nuova procedura approvazione DGR 870/03 e modifiche)
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Cod::del-profilo Titolo
0201011
ADDETTO ALL'ITTICOLTURA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0201 PESCA E'ACQUACOLTURA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
B.05 PESCA, PISCICOLTURA E SERVIZI I

CONNESSI
Descrizione

E" una professionalita che opera prevalentemente nel settore della piscicoltura e in‘particolaresi occupa- dell'allevamento‘e della riproduzione dei pesci, della
lavorazione, trasformazione e conservazione del prodotto, nonché della loro - preparazione e confezionamento' per |'immissione sul mercato. E'"in grado, inoltre,
limitatamente-al livello di-autonomia-a lui riconosciuto, di gestire un'azienda in.maniera autonomao'in forma associata.

Conoscenze

* chimica delle acque adatte all'impianto ittico;. * anatomia.e fisiologia dei pesci; * tecniche di allevamento e riproduzione dei-pesci; * tecniche di-lavorazione e
conservazione del prodotto; * commercializzazione del prodotto; * gestione dell'azienda con-particolare riferimento. all'associazionismo e alla cooperazione; * norme
igieniche sui prodotti della pesca e loro.derivati; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di‘lavoro;: * igiene del lavoro, prevenzione, pronto
50CCorso

Competenze

* scelta-delle acque; * allevamento e riproduzione dei pesci; * lavorazione; trasformazioné e conservazione del prodotto; * preparazione e confezione del prodotto
per I'immissione sul-mercato; * commercializzazione del prodotto; * gestione dell'azienda ittica in-associazione e cooperazione; * applicazione delle norme igieniche
sui prodotti della pesca e loro derivati; * rapporti interpersonali-a-monte € a valle & con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo
professionale

Durata
ore:1200

Requisiti-di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo. = coloro

che devono assolvere:il-diritto-dovere come: previsto dalla

L..53/2003,devono anche aver frequentato almeno un-anno di percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento. di obbligo scolastico-con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali-e colloquio .individuale e di gruppo

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* azienda ittica; * attivita autonoma * diploma o laurea preferibilmente in agraria; * ‘esperti del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula-attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili e sussidi-audiovisivi € informatici; * laboratorio con strumenti e attrezzatura necessari alla coltivazione e
lavorazione dei: prodotti

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0301021
ADDETTO DI CAVA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0301 INDUSTRIA ESTRATTIVA

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
CB ESTRAZIONE DI MINERALI NON: ENERGETICI II

Descrizione

E'"una professionalita che opera prevalentemente nel settore dell'estrazione dei -minerali-non energetici.: Utilizza le macchine per I'escavazione e la lavorazione del
materiale applicando le varie tecniche estrattive in relazione alla “geologia del terreno. Gestisce gli-strumenti e le macchine estrattive; con supporti informatici'e non;,
esegue il taglio-e movimenta i blocchi di-minerale, esegue la. manutenzione degli strumenti e dei macchinari.

Conoscenze
* principi di idraulica ed oleodinamica . * principi di elettrotecnica;* tipologie e riconoscimento dei minerali;* macchine da taglio: tipologie ed utilizzo; * strumenti
ed attrezzature per |'estrazione e la’ misurazione; *tipologie ed utilizzo degli-‘esplosivi; * procedimento di-perforazione, letto e fronte di scavo; * metodologie e
pianificazione degli-stock e dei trasporti; * basi di informatica ed uso-del P.C.; * contratto di‘lavoro e principali hormative regolanti il rapporto di:lavoro; * igiene del
lavoro, prevenzione;. pronto-soccorso

Competenze

* gestione degli strumenti di-estrazione; * realizzazione delle-attivita di taglio; * movimentazione dei blocchi-di minerale; * manutenzione degli-strumenti e
macchinari per |'estrazione; * rapporti interpersonali con funzioni-a monte ed a valle e con'i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo
professionale

Durata
ore 1200

Requisiti di ingresso: titoli-e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo. ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo - coloro

che devono-assolvere:il diritto-dovere come previsto dalla

L..53/2003,devono anche aver frequentato almeno.un anno di percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento di obbligo scolastico con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
*-curriculum:studi ed eventuali-esperienze lavorative; * valutazione delle motivazioni

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* imprese 0 cooperative estrattive * diploma o laurea-preferibilmente nel settore industriale; * esperti del settore;
* tutor

Sussidi didattici specifici
*.aula attrezzata con lavagna luminosa e a-fogli mobili e sussidi-audiovisivi-e informatic; * laboratorio attrezzato con strumenti-e macchinari occorrenti-per
I'esercizio della professione

Note
Nella progettazione didattica si dovra tenere particolarmente conto dei seguenti argomenti:-malattie professionali, cause di infortunio, prevenzione infortuni.
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Cod::del-profilo Titolo
0301031
ADDETTO MINERARIO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0301 INDUSTRIA ESTRATTIVA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
C ESTRAZIONE DI II

MINERALI
Descrizione

E''una professionalita che opera prevalentemente nel settore dell'estrazione dei minerali-ed esegue lavorazioni-in. miniera. Per-'esercizio dell'attivita fa uso diesplosivi
e si serve, in-modo corretto ed appropriato, delle tecniche di lavorazione, dei-materiali, delle attrezzature e dei-macchinari necessari.

Conoscenze

* legislazione relativa all'uso-degli esplosivi; * legislazione sulla sicurezza e I'igiene del lavoro. in -miniera; * nozioni di. mineralogia; * tecniche delle lavorazione in
miniera; * macchinari ed attrezzi necessari alla-lavorazione; * contratto di lavoro € principali normative regolanti il rapporto-di lavoro; * igiene del lavoro;,
prevenzione, pronto soccorso

Competenze

*.uso degli esplosivi; * lavorazioni:in-miniera; * uso-dei-macchinari; * uso di-mezzi per la sicurezza e l'igiene del lavoro in‘miniera; * rapporti interpersonali a monte
€ a valle e con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione: del proprio ruolo-professionale

Durata
ore 1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di-ingresso: altro
Istruzione primo ciclo:-diploma di scuola secondaria.di primo.ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato almeno un-anno di percorso di

Istruzione 'secondo:ciclo; oppure assolvimento di obbligo scolastico con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali e colloquio individuale e di-gruppo

Possibili sbocchi-occupazionali Professionalita dei docenti
* aziende minerarie *-diploma o laurea preferibilmente nel settore minerario; * esperti del settore;
*tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli-mobili-e sussidi audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con:strumenti € macchinari.occorrenti per
I'esercizio della-professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0401072
TECNICO QUALIFICATO DI LABORATORIO DI PROVA DEI
MATERIALI LAPIDEI
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0401 MINERALT NON METALLIFERT LAVORAZIONE MARMO
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DI.26 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI DELLA LAVORAZIONE DI IILc

MINERALI NON METALLIFERI

Descrizione

E'" una professionalita che opera nel settore della fabbricazione di prodotti della lavorazione di minerali non metalliferi. Si occupa della gestione della Certificazione: di
Qualita: dei- materiali lapidei.-Utilizza le strumentazioni per. la- misura dei parametri tecnici:dei materiali e i risultati-dei test di prova per la scelta delle condizioni
ottimali d'impiego::Opera assuimendo e responsabilita: connesse al - ruolo tecnico che svolge; ivi compreso I'aggiornamento.

Conoscenze
* mineralogia; geologia; chimica, scienza dei materiali; * metodologie € macchine da taglio e misurazione; * studio di provino.di-materiali in sezioni sottili-e lucide;
* test di prova.di resistenza a compressione, flessione; trazione; * prove di invecchiamento: per gelivazione a UV € gas nocivi; * misure di densita e inibizione; * basi
di‘informatica per il disegno, I'analisi.diimmagine e il trattamento.dei dati; * principali normative regolanti il settore lapideo; * storia degli impieghi dei materiali
lapidei; * estrazione e tecniche di coltivazione; - * tecnica di finitura delle superfici; * contratto di lavoro e principali normative regolanti-il-rapporto di lavoro; *
norme di prevenzione: e protezione nei-luoghi di lavoro (D. Lgs. 626/94 e 242/96)

Competenze

*-classificazione mineralogica dei materiali lapidei; * effettuazione di test di-resistenza alla' compressione, trazione, 'sforzo:al taglio; * effettuazione di prove di
microdurezza; * determinazione di-densita e porosita; * effettuazione di cicli-di invecchiamento in camera climatica e per I'esposizione a-Uv.e gas nocivi; *
redazione in italiano e inglese tecnico dei rapporti sui test effettuati; * rapporti-interpersonali a monte e a valle e con-i-livelli-di‘responsabilita; * previsione
dell'evoluzione del proprio. ruolo professionale

Durata
ore 700

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione 'secondo ciclo: titolo attestante il .compimento-del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) Indirizzo tecnico; oppure

Formazione professionale:-qualifica: professionale di II livello

corrispondente a-profilo professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di-primo-ciclo +

esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* curriculum studi ed eventuali-esperienze lavorative; * valutazione delle motivazioni; * test: autonomia organizzativa, precisione; rapidita, abilita manipolativa

Possibili 'shocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* imprese del settore * laurea nel settore scientifico tecnico (geologia; fisica, ingegneria); * esperti
del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili-e sussidi-audiovisivi-e informatici;: * |laboratorio: attrezzato con: strumenti.e-macchinari occorrenti per test di
prova

Note
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Cod:: del-profilo Titolo
0401042
TECNICO QUALIFICATO DI LABORATORIO LAPIDEO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0401 MINERALI NON METALLIFERI LAVORAZIONE MARMO
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DI.26 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI DELLA LAVORAZIONE DI ILe

MINERALT NON METALLIFERI

Descrizione

E' una professionalita-che opera nel settore della fabbricazione di prodotti della lavorazione di'minerali non metalliferi. Analizza i disegni costruttivi, esegue lavorazioni
lapidee (sgrossatura, semilavorato...), scultura artistica e architettonica, trattamento delle superfici lapidee. Pianifica l'uso-dei-materiali e pud-affiancare la: ‘gestione
amministrativa. e contabile. Opera - assumendo’le responsabilita connesse al ruolo techico che svolge; ivi-compreso-|'aggiornamento.

Conoscenze

* mineralogia, geologia, chimica; * metodologie di coltivazione a:cielo aperto o.in sotterraneo; * storia. dell'arte scultorea; * tipologie ed utilizzo delle. macchine per
I'estrazione; * metodologie e macchine da taglio e misurazione; * classificazione dei blocchi-per qualita e caratteristiche; * procedimenti di-laboratorio; * tecnologie
innovative; * basi di economia aziendale; * comunicazione e relazioni-.umane; * basi di informatica ed uso.del P.C.; * contratto di lavoro e principali normative
regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro; prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* metodologie di’ lavorazione lapidea: dallo-sgrossamento al- semilavorato; * scultura-artistica. ed architettonica; * gestione delle risorse: umane ed-assegnazione dei
compiti; *'pianificazione dei materiali in entrata ed uscita; * trattamento delle superfici lapidee; * gestione ed applicazione dei disegni costruttivi; * gestione
dell'economia di'impresa; * rapporti interpersonali a monte ed a valle e con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 900

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento del percorso

relativo-al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) geometri, tecnico  industriale,

professionale industriale; oppure Formazione professionale: qualifica

professionale di II livello corrispondente a profiloprofessionale nel

settore/subsettore di riferimento; oppure Istruzione primo ciclo: diploma di

scuola secondaria di primo ciclo + ‘esperienza lavorativa biennale nel

settore di riferimento

Criteri di selezione

* curriculum studi-ed eventuali esperienze lavorative; * valutazione delle motivazioni; * test; autonomia organizzativa, precisione, rapidita; abilita-manipolativa ed
artistica

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* imprese del settore; * laboratori artigiani : diploma o latrea preferibilmente nel settore minerario; * esperti del settore;
tutor

Sussidi didattici specifici

* aula-attrezzata con lavagha luminosa.e a fogli mobili e sussidi-audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti-e macchinari occorrenti per
I'esercizio della professione

Note
Nella progettazione didattica si dovra tenere particolarmente conto dei seguenti-argomenti: malattie professionali, cause di infortunio, prevenzione infortuni.
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Cod::del-profilo Titolo
0502022
TECNICO QUALIFICATO PER LA PROGETTAZIONE CAD

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0502 MECCANICA METALLURGIA DISEGNO MECCANICO
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
D1.28 FABBRICAZIONE E LAVORAZIONE DI PRODOTTI IN-METALLO, HLe

ESCLUSI MACCHINE E IMPIANTI

Descrizione

E'" una professionalita-che opera nel settore della fabbricazione e lavorazione di prodotti in- metallo, esclusi macchine e impianti.- Gestisce i componenti-hardware, i
sistemi operativi, i pacchetti-applicativi.ricollegabili al- CAD € i linguaggi di programmazione piti comuni. Utilizza la- progettazione computerizzata. Ottimizza il
funzionamento del pacchetto CAD in relazione all'hardware in uso. Opera assumendo le responsabilita connesse al ruolo tecnico che svolge; compreso
l'aggiornamento:

Conoscenze
* hardware: ‘unita-centrale e periferiche; * sistemi operativi: MS-DOS e UNIX; *-programmi di.utilita e pacchetti applicativi di uso generalizzato. ricollegabili al- CAD:
PCTOOL, SWORDSTAR, DB3, LOTUS; * cenni di linguaggi di programmazione: BASIC, CLISP, FORTRAN, PASCAL; * buona conoscenza di.disegno tecnicoe di
normative varie (CEIUNI); * pianificazione del progetto nelle sue varie fasi; * conoscenza ed approfondimento:del pacchetto CAD specifico (autocad-labcad-
computervision-orcad); * norme antinfortunistiche e giuridiche sul copyright; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto: di lavoro; * igiene del
lavoro; prevenzione, pronto-soccorso

Competenze

*:utilizzo operativo-delle tecniche di progettazione computerizzate; *‘analisi e sintesi delle fasi-e dei tempi di realizzazione del progetto; * personalizzazione degli
ambienti di-lavoro-mediante |'utilizzo del linguaggio di-programmazione specifico; * riduzione dei problemi relativi all'ottimizzazione del funzionamento del
pacchetto CAD scelto in relazione-all'Hardware utilizzato; * rapporti interpersonali-a monte e a valle e con i livelli di-responsabilita; * previsione dell'evoluzione del
proprio.ruolo professionale

Durata
ore 800

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il-compimento del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo tecnico o scientifico;

oppure Formazione professionale: qualifica professionale di-II livello

corrispondente a profilo professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo-ciclo +

esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
*-test logicomatematici-e geometrici di base; *:colloguio-individuale e di gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
*-ambienti lavorativi in cui & richiesta la progettazione del prodotto : diploma o laurea preferibilmente nel settore industriale; * esperti del settore;
tutor

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con lavagna luminosa e a:fogli. mobili e sussidi audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con:strumenti e supporti informatici occorrenti per.
l'esercizio della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0503072
TECNICO QUALIFICATO PER LA MICROMECCANICA DI PRECISIONE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0503 MECCANICA METALLURGIA MACCHINE

UTENSILI
Cod: ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
D1.28 FABBRICAZIONE E LAVORAZIONE DI PRODOTTI. IN-METALLO;, HILc

ESCLUSI MACCHINE E . IMPIANTI

Descrizione

E'-una professionalita che opera nel settore della fabbricazione e lavorazione di prodotti in metallo, esclusi-macchine e impianti.-Realizza. meccanismi-di precisione e
macchine secondo le pil moderne tecnologie (micromeccanismi). Opera assumendo e responsabilita connesse al ruolo tecnico che svolge, ivi compreso
aggiornamento professionale, e collabora eventualmente con altri profili-del settore.

Conoscenze
* richiami di-base di' meccanica; * introduzione al CAD; * metrologia; * meccanica di precisione; * macchini utensili a controllo-numerico; * -automazione; * raccordo
con-il-mondo dell'impressa; * controllo; * contratto di‘lavoro € principali normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del-lavoro, prevenzione e pronto soccorso

Competenze

*.utilizzo-dei sistemi informatici-per. progettare ed elaborare particolari di micromeccanica; * realizzazione pratica;, tramite |'utilizzo di apparecchiature meccaniche,
di quanto progettato ed elaborato; * gestione dell'attivita di una impresa artigiana; * rapporti interpersonali'a.monte e avalle e con'i livelli di responsabilita; *
previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di‘ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il-.compimento del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema déi licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo tecnico o professionale;

oppure Formazione professionale: qualifica: professionale di II Livello

corrispondente a profilo professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo: ciclo: diploma di scuola secondaria di‘primo ciclo +

esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* test psicotecnici-attitudinali; * colloguio individuale

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
*industrie; * piccole e medie imprese; * laboratori artigianali; * attivita:in *-diplomati-o laureati-in meccanica; * professionisti del settore con valida
proprio esperienza formativa

Sussidi didattici specifici
* officina meccanica attrezzata; * aula attrezzata con lavagna luminosa e computer

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0503011
ADDETTO ALLE MACCHINE UTENSILI

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0503 MECCANICA METALLURGIA MACCHINE

UTENSILI
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
D1.28 FABBRICAZIONE E LAVORAZIONE DI PRODOTTI IN-METALLO, I

ESCLUSI MACCHINE E IMPIANTI

Descrizione

E'-una professionalita che opera prevalentemente nel-settore della fabbricazione e lavorazione di prodotti in metallo ed & addetto alla conduzione di‘macchine che
eseguono lavorazioni mediante asportazione di trucioli: Esegue -lavori-per la costruzione e/o revisione di parti meccaniche; si-occupa della preparazione e
manutenzione degli utensili e controlla-costantemente il processo di lavorazione.

Conoscenze

* basi di disegno tecnico; * tecnologia meccanica; * nuove leghe metalliche ed uso di polveri sintetizzate; * macchine utensili: tipologie e funzionamento; * tecniche
e processi di produzione; * cicli'di lavorazione; * quote € tolleranze; * basi di-informatica-ed uso del P.C.; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il
rapporto:dilavoro; * igiene del lavoro, prevenzione pronto soccorso

Competenze

*.gestione della documentazione di officina relativa al proprio. centro di lavoro;: * posizionamento della macchina utensile e suo attrezzaggio; * carico. e scarico:dei
pezzi; * avviamento e presidio del processo; * controllo. delle fasi di‘lavorazione; * controllo: della:qualita: dei manufatti; * controllo dello stato di usura degli
utensili; * manutenzione ‘ordinaria; * rapporti interpersonali a-monte ed ‘a valle e con-i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del: proprio ruolo
professionale

Durata
ore 2200

Requisiti di-ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma-di scuola secondaria di primo ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla L.53/2003,

devono anche aver frequentato almeno un-anno. di percorso di Istruzione

secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con licenza

elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* curriculum studi ed eventuali esperienze lavorative; * valutazione delle motivazioni

Possibili-'sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* officina e-industria meccanica * diploma o laurea preferibilmente nel settore industtiale; * ‘esperti del settore;
* tutor

Sussidi didattici specifici
* aulaattrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili e sussidi: audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti e macchine utensili.occorrenti per
l'esercizio della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0504253
ESPERTO DI SISTEMI AUTOMATIZZATI DI FABBRICAZIONE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0504 MECCANICA METALLURGIA MACCHINE A CONTROLLO AUTOMATICO
ROBOTICA

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di:qualifica

DK.29 FABBRICAZIONE DI MACCHINE ED-APPARECCHI MECCANICI V.b

Descrizione

E'" una professionalita altamente qualificata. che opera nel settore della fabbricazione di'macchine ‘ed apparecchi meccanici, in particolare in ambienti industriali nei
quali confluiscono tecnologie e strumenti informatici, elettrici, “ottici-e meccanici propri dei sistemi automatizzati di fabbricazione. Organizza reparti ed officine nella
piccola e media impresa utilizzando i-mezzi forniti dagli sviluppi delle nuove tecnologie.

Conoscenze

* ideazione e progettazione del prodotto; * metodologia di rappresentazione integtrazione delle aree progettuali e produttive: la:Concurrent Engineering; * oggetto
delle lavorazione: i metalli; * sviluppi storici dell'automazione industriale; * sistemi-avanzati di progettazione: il CAD; * sistemi avanzati di produzione: macchine e
centri di-lavoro a controllo numerico computerizzato, robots industriali, attrezzatura ‘ed utensileria; * applicazione. dell'elettronica industriale nei sistemi-di
fabbricazione: PLC, sensori, traduttori e attuatori; * logistica-coordinata nei sistemi di.automazione: movimentazione, stoccaggio, controllo € monitoraggio; *
tecnologie integrate nella fabbrica automatica: avviamento all'automazione totale, cenni sui sistemi esperti; * metodologia di progettazione del sistema di
fabbricazione: tecniche di simulazione e ottimizzazione; - * informatica.in fabbrica; *‘elaborazione e trasmissione dei dati di produzione: le reti di.comunicazione
nella fabbricazione automatizzata; * programmazione e gestione della produzione: metodi simulativi per I'ottimizzazione; * il controllo di gestione: i costi-di
fabbricazione - * "sistema qualita”: la qualita totale nella fabbricazione automatizzata;, il controllo qualita in produzione: metodologie € sistemi; * aspetti
socioeconomici dell'automazione; * elementi di cultura generale riguardanti il rapporto di'lavoro, la-prevenzione, la sicurezza e igiene del contesto operativo

Competenze

*.programmazione € gestione della-produzione; * gestione di sistemi industriali tecnologicamente complessi-con strumenti informatici; elettrici; ottici-e meccanici; *
organizzazione e-ottimizzazione della.produzione di reparti e officine nella piccola € media impresa; * controllo della-qualita in produzione; * controllo di gestione;
valutazione degli aspetti-economici dell'automazione; -* rapporti interpersonali-a:monte € a valle e con'i livelli di-responsabilita;. * previsione dell'evoluzione del
proprio ruolo professionale € relativo autoaggiornamento

*

Durata
ore 400

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di.ingresso: altro
Istruzione universitaria:. diploma di laurea di 1° livello - corso di laurea in
Ingegneria, informatica, fisica

Criteri di selezione

* esame del curriculum-universitario: ‘piano di studio, tesi di‘laurea; * colloquio mirante a verificare |'attitudine a lavorare in ambiente interdisciplinare e ad
affrontare problematiche di tipo "meccatronico”

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* piccola e media impresa; * grande industria; * societa di consulenza; * * docente universitario esperto nelle varie tematiche d‘area del corso, con
studio professionale esperienza didattica molto-elevata nell'automazione industriale; *

esperto/tecnico di estrazione industriale, testimone di esperienze aziendali di
rilevante interesse ai fini-del-corso

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con-apparecchiatura didattica: lavagna luminosa, proiettore, videoregistratore; ecc:; * workstations-avanzate (una ogni 23 allievi) munite di
pacchetti sw CAD/CA e di tipo gestionale: per il controllo della produzione, la gestione dei' magazzini, il-"colloquio” tra reparti progettuali e produttivi

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0504011
ADDETTO ALLA CONDUZIONE DI MACCHINE A CONTROLLO
NUMERICO
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0504 MECCANICA METALLURGIA MACCHINE A CONTROLLO AUTOMATICO
ROBOTICA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DK.29 FABBRICAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHI MECCANICI II
Descrizione

E'" una professionalita che opera prevalentemente nel settore della fabbricazione di macchine ed apparecchi meccanici. Si.occupa del montaggio e della preparazione
degli utensili utilizzati-dalla-macchina:e posiziona il pezzo sul quale viene eseguita-la lavorazione. Imposta-il-.computer; verifica il corretto funzionamento del
programma, avvia il ciclo di lavorazione, ne segue il funzionamento ed effettua-un primo controllo sul‘pezzo. Opera con relativa autonomia, subordinato al tecnico
superiore.

Conoscenze

* principi-base di disegno meccanico; * principi-base di elettrotecnica ed elettronica; * macchine utensili: tipologie e funzionamento; * tecniche di produzione; *
principi base di logistica industriale; * elementi di programmazione della produzione; * principi.base di informatica e linguaggi di programmazione dei C.N.;. * cenni
di Computer-Integrated Manufacturing (C.I.M.); * contratto dilavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro;  * igiene del lavoro, prevenzione, pronto
S0CCOrso

Competenze

* preparazione ed attrezzaggio della-macchina utensile in funzione della lavorazione; * manutenzione; * posizionamento dei pezzi; * utilizzo del computer e
caricamento nastri/floppy; * lancio-e controllo-del ciclo-di lavorazione; * diagnosi superficiale in-caso di problemi; * controllo-di qualita dei prodotti; * rapporti
interpersonali a monte ed-a valle e-con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo-professionale

Durata
ore 2400

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo::diploma- di scuola secondaria: di primo ciclo:~ coloro

che devono.assolvere il diritto-dovere come previsto dalla L.53/2003,

devono anche aver frequentato almeno un anno di percorso di Istruzione

secondo ciclo; oppure assolvimento di obbligo scolastico con licenza

elementare + esperienza layorativa triennale

Criteri di selezione
*-curriculum studi-ed eventuali esperienze lavorative; * valutazione delle motivazioni; * test: doti attentive; precisione, ragionamento logico matematico

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* centri-dilavoro a CN; * officina € industria- meccanica 1 diploma o laurea preferibilmente nel settore industriale; * esperti del settore;
tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a-fogli'mobili ‘e sussidi audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti‘e ' macchina a.controllo numerico
occorrenti-per I'esercizio della professione

Note
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Cod. del-profilo Titolo
0506101
ADDETTO MONTATORE MANUTENTORE DI IMPIANTI
TERMOFLUIDICI
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0506 MECCANICA METALLURGIA IMPIANTISTICA, TUBISTICA,
TERMOIDRAULICA
Cod, ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DK.29 FABBRICAZIONE DI"MACCHINE ED APPARECCHI MECCANICI I
Descrizione

E'" una‘ professionalita che opera prevalentemente nel settore della fabbricazione di macchine ed apparecchi meccanici. Si occupa della progettazione, realizzazione,
test di-funzionalita e manutenzione di installazioni-ed impianti termici idraulici, di-condizionamento dell'aria; igienico-sanitari €-oleodinamici.

Conoscenze
* disegno tecnico (lettura); * impiantistica meccanica; * impiantistica termoidraulica; * impiantistica oleodinamica; * sistemi di-distribuzione e controllo-dei fluidi
(fasi-e flussi); * fasi del montaggio dei pezzi; * strumenti ed attrezzature per il montaggio e misurazione; * la-manutenzione preventiva; * basi di informatica-ed uso
del P.C.; *contratto di lavoro e principali normative regolanti il.-rapporto di lavoro; * igiene del lavoro prevenzione e pronto soccorso

Competenze

*.organizzazione delle fasi-dilavoro (montaggio e manutenzione);: * assemblaggio-di parti-e controllo funzionale; *: riconoscimento delle-anomalie dell'impianto; *
manutenzione ordinaria e straordinaria; * rapporti interpersonali'a monte ed-a valle e:con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo
professionale

Durata
ore 1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma- di-scuola secondaria- di ptimo-ciclo - coloro

che devono-assolvere il diritto-dovere come previsto dalla L.53/2003;

devono ‘anche aver frequentato-almeno-un-anno di percorso di Istruzione

secondo . ciclo;:oppure assolvimento di obbligo scolastico:con. licenza

elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* curriculum studi ed eventuali esperienze lavorative; * valutazione delle motivazioni

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* impresa artigiana e industriale; * attivita autonoma ’; diploma:o-laurea preferibilmente nel settore industriale; * esperti del settore;
tutor

Sussidi didattici specifici
*:aula attrezzata conlavagna luminosa e a fogli-mobili e sussidi audiovisivi e-informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti € macchinari-occorrenti-per
I'esercizio della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0507231
ADDETTO ALLA SALDATURA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0507 MECCANICA METALLURGIA CARPENTERIA
SALDATURA

Cod: ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

DJ.28 FABBRICAZIONE E LAVORAZIONE DI PRODOTTI. IN-METALLO, I

ESCLUSI MACCHINE E . IMPIANTI

Descrizione

E'-una professionalita che opera prevalentemente nel-settore della fabbricazione e lavorazione di prodotti in metallo. Si occupa:di leggere gli-impianti-elettrici,
predisporre i pezzi di saldatura ed eseguire i vari tipi di saldatura su materiali ferrosi e su leghe, elettriche 0 a gas, brasatura e saldobrasatura; finitura delle superfici
saldate. Cura inoltre la. manutenzione degli impianti-di saldatura

Conoscenze

* nozioni di disegno meccanico; * nozioni fondamentali di aritmetica professionale; * tecnologia: meccanica dei materiali-saldabili; * nozioni di elettrotecnica; *
sollecitazioni meccaniche fondamentali e resistenza dei materiali; * tecniche di lavorazione dei metalli e delle leghe; * vari tipi di saldatura e relative tecniche di
esecuzione; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro; *.igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

*.interpretazione del-disegno complessivo e dei particolari; * lettura di- semplici impianti elettrici; * esecuzione dei vari tipi di saldatura; * assemblaggio:al bancoed
in opera delle parti-di un'complessivo; * montaggio, controllo funzionale e manutenzione delle macchine in uso.in-base al disegno e ad altre istruzioni; * rapporti
interpersonali-a-monte € a valle e con i-ivelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio-ruolo professionale

Durata
ore 2000

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di‘ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo:ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla L.53/2003,

devono anche aver frequentato-almeno un-anno di percorso di Istruzione

secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con licenza

elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali e colloquio individuale e di gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
*azienda artigiana ed industriale; * industrie di costruzione; * attivita *-diploma o laurea- preferibilmente nel settore industriale; * esperti del settore;
autonoma * tutor

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli‘mobili-e sussidi-audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti e macchinari occorrenti per
I'esercizio della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0508262
TECNICO QUALIFICATO PER LA MANUTENZIONE DI AEROMOBILI

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0508 MECCANICA METALLURGIA CONTROLLI'E MANUTENZIONE
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DK.29 FABBRIC. DI MACCHINE ED APPAR: MECCANICI (COMPRESI HLe

INSTALLAZIONE, MONTAGGIO, RIPARAZIONE E' MANUTENZIONE)

Descrizione

E' una: professionalita che opera nel settore della fabbricazione di macchine e apparecchi-meccanici. Legge e interpreta con successo la documentazione tecnica di
riferimento, individua ed analizza semplici-avarie, ricerca soluzioni tecniche agli inconvenienti, esegue piccole operazioni-di-manutenzione. Opera assumendo le
responsabilita-connesse al ruolo tecnico che svolge, ivi-compreso-aggiornamento. professionale; e collabora eventualmente con-altri profili del settore.

Conoscenze

* sistemi e 'metodi di misura; * nozioni di matematica, fisica, elettrotecnica ed.informatica; * elementi di- meccanica; * manualistica generale; * navigazione avionica
ed elettronica; * richiami di lingua inglese e inglese tecnico; * airplane general; * airframe; * elettric power;. * auxiliary-power unit; * fuel sistem; * engine (1.e 2
parte); * air supply & air conditioning; * pressurization system; * ice & rain protection; * oxygen system;. * pilot static:system; * master warning panel; * hydraulic
power; * landing gear system;. * brakes; * flying:controls; * fire protection; * thurst modulation system (T.M.S.); * communications; * flight instruments; *
navigation; * autopilot; * emergency equipment; * furnishing; * sistema azienda: organizzazione tecnica; * controllo della qualita; * manutenzione di linea; *
manutenzione di-hanger; * gestione di magazzini tecnici; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione
€ pronto soccorso

Competenze

* comunicazione; * individuazione delle modalita di erogazione ed: utilizzazione dell'aria; * individuazione degli-avvisi- principali-sul- mal funzionamento dei dispositivi
di bordo; * controllo. della qualita; * funishing; * manutenzione della linea; * manutenzione di hangar; * gestione dei-magazzini tecnici; * rapporti.interpersonali a
monte e a valle e con i livelli-di responsabilita; * previsione dell'evoluzione: del-proprio ruolo: professionale

Durata
ore 1400

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo:-titolo attestante il compimento del percorso

relativo-al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale).indirizzo industriale/aeronautico;

oppure Formazione professionale: qualifica professionale di II livello

corrispondente a profilo professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di-primo:ciclo +

esperienzalavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* test di valutazione individuale; *:colloquio motivazionale

Possibili sbocchi-occupazionali Professionalita dei docenti

* compaghie aeree nel settore manutenzione aeromobili; * strutture di * laurea in‘ingegneria aeronautica, meccanica, fisica, in‘lingua inglese; * periti
manutenzione aeromobili € revisione componentistica: acronautica; * aero aeronautici; * esperti di informatica; * tecnici ed esperti del settore

club

Sussidi didattici specifici
* aula didattica attrezzata con personal computer collegati-in rete; * biblioteca tecnica completa; * sistemi EDP integrati per compagnie aeree; * attrezzature
speciali-di controllo dei sistemi.elettro avionici; strutture ed impianti; * aeromobili del tipo BAE146, MD82, DC951

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0508081
ADDETTO ALLA COSTRUZIONE DI STRUTTURE DI CARPENTERIA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0508 MECCANICA METALLURGIA CONTROLLI'E
MANUTENZIONE

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di:qualifica

DK.29 FABBRICAZIONE DI MACCHINE ED-APPARECCHI MECCANICI I

Descrizione

E'" una professionalita che opera . prevalentemente nel settore della fabbricazione di macchine ed apparecchi meccanici. Si occupa di analisi, progettazione,
fabbricazione e realizzazione pratica di strutture di carpenteria leggera e pesante, mediante composizione e giunzioni saldate. Esegue la saldatura in tutte le posizioni
esulle leghe e materiali- maggiormente in.uso, la costruzione € il montaggio di condotte e tubazioni mediante l'uso di-strumenti di-misura e attrezzature di settore:

Conoscenze

* disegno tecnico e cicli di-lavorazione; * tecnologia dei:metalli; * sistemi di tracciatura su metalli ferrosi- e non ferrosi; *.saldatura dei-metalli compreso tabelle e
grafici relativi; * sistemi di assemblaggio di particolari e componenti mediante saldatura;. * strumenti di misura e di-controllo; * normativa di controllo e collaudo; *
contratto di‘lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto .soccorso

Competenze

* lettura ed interpretazione di disegni €. cicli di lavorazione; * assemblaggio di particolari € componenti:mediante i-vari processi di-saldatura piti:‘comuni, per
costruzioni di-carpenteria-leggera e pesante; * esecuzione di-operazioni: di saldatura in tutte le posizioni-sugli ‘acciai pit-comuni:e legati; * costruzione e montaggio
di'condotte e tubazioni; * ‘uso degli strumenti di misura e di-controllo e delle macchine in uso nel settore; * rapporti interpersonali-a monte e-a valle e con'i livelli di
responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore:1800

Requisiti-di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo. = coloro

che devono assolvere:il-diritto-dovere come: previsto dalla L.53/2003,

devono anche aver frequentato almeno un anno di percorso di Istruzione

secondo ciclo; ‘oppure-‘assolvimento di obbligo scolastico con licenza

elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali-e colloquio .individuale e di gruppo

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* aziende pubbliche e private; * lavoro-autonomo 1 diploma o laurea preferibilmente nel settore industriale; * esperti del settore;
tutor

Sussidi didattici specifici
* aula-attrezzata con lavagna luminosa e a fogli- mobili e sussidi-audiovisivi € informatici; * laboratorio attrezzato con' strumenti € macchinari occorrenti per
I'esercizio della  professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0509241
ADDETTO CARROZZIERE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0509 MECCANICA METALLURGIA MOTORISTI,
CARROZZIERI

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
G:50 COMMERCIO, MANUT. E RIPARAZ. DI AUTOVEICOLIL E I

MOTOCICLI; VENDITA AL DETTAGLIO DI CARBURANTI PER

AUTOTRAZIONE
Descrizione

E' una professionalita che opera prevalentemente: nel settore della manutenzione e riparazione di autoveicoli-e motocicli. Si:occupa di riparazione, sostituzione e
aggiustaggio degli elementi accessori del telaio. e della carrozzeria-di veicoli -a. motore, nonché della. verniciatura della- carrozzeria e degli-elementi ad essa correlati.

Conoscenze

* tecnologia meccanica; * processi di lavorazione; * elementi di termodinamica; *-disegno meccanico; * vari tipi di saldatura; * impianti elettrici ed elettromeccanici
convenzionali;. * principi di funzionamento di impianti-pneumatici ed-idraulici; * principi.di funzionamento dell'impianto automatico. elettronico; * autoveicoli-e loro
funzionamento; * tecniche e apparecchiature per la raddrizzatura e preparazione delle superfici; * vari tipi di vernici e loro caratteristiche; * tecniche di preparazione
della miscela da.impiegare; * tecniche di preparazione delle superfici da verniciare; * tecniche diverniciatura ed essiccazione delle vernici; * tecniche di pulitura e
lucidatura;. * criteri oggettivi per la stesura dei preventivi di spesa; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro,
prevenzione, pronto:soccorso

Competenze

* diagnosi-definitiva in base ad-un'analisi metodica dei-danni e delle anomalie; * individuazione del metodo di riparazione sulla base dell'ordine dei lavori; *
effettuazione di tutte le operazioni di smontaggio delle. componenti-e degli accessori della carrozzeria; * effettuazione delle riparazioni della carrozzeria: eliminando
le. ammaccature, spianando, raddrizzando; rimodellando e sostituendo i componenti- danneggiati; * effettuazione:delle operazioni di saldatura sulle componenti della
carrozzeria utilizzando le diverse tecniche; * applicazione; modellatura e spianatura dei diversi-materiali-di-riempimento; * presa delle necessarie misure
raddrizzatura del telaio e della carrozzeria assicurando la perfetta tenuta di strada del veicolo; * effettuazione di tutti gli interventi di-montaggdio e aggiustaggio
degli elementi e degli accessori della carrozzeria; * preparazione delle superfici da verniciare, tenendo conto del tipo di ricoprimento; * mascheramento-delle
superfici- ed esclusione delle parti che non vanno verniciate; * preparazione della miscela, tenendo conto della viscosita ottimale e della tonalita del colore del
prodotto da applicare; * applicazione ed: essiccazione delle mani di vernice necessarie; * pulitura e lucidatura delle superfici non:verniciate; * applicazione degli
elementi decorativi; * verifica.dei-lavori eseguiti;. * rapporti interpersonali a-monte e-a valle con i livelli di responsabilita;. * previsione dell'evoluzione del proprio
ruolo-professionale ‘e relativo autoaggiornamento

Durata
ore 2400

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma-di scuola secondaria di-primo ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla L.53/2003,

devono anche aver frequentato almeno.un anno di:percorso di Istruzione

secondo ciclo; oppure assolvimento di obbligo scolastico: con licenza

elementare. + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali e colloquio individuale e di gruppo

Possibili sbhocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* industria automobilistica; * carrozzeria * Iaur.eati in-ingegneria meccani'ca; X periti'industriali con comprovatg
esperienza-nel settore; * esperti con esperienza nel campo-della battitura,
verniciatura e fissatura

Sussidi didattici specifici
*.utensileria-generica comune a tutte le officine di autoriparazione e specifica per le lavorazioni di carrozzeria; * banco universale per la raddrizzatura ed:il riscontro

munito di tutti-gli-accessori; * martinetti muniti-di accessori; * cabine e forni per la: verniciatura; * utensili elettrici e pneumatici, aerografi e utensileria varia; *
saldatrici, puntatrici, sabbiatrici e attrezzi vari

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0509242
ADDETTO GOMMISTA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0509 MECCANICA METALLURGIA MOTORISTI, CARROZZIERI
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

G.50.20:4 Riparazione e sostituzione di-pneumatici I

Descrizione

E".una professionalita che opera nel settore della riparazione e sostituzione di pneumatici. Interviene sugli-organi di contatto dell'autoveicolo, ne controlla lo stato
l'efficienza ai.fini della sicurezza, provvede alla sostituzione dei pneumatici, esegue l'installazione e:'equilibratura dei pneumatici, .controlla la geometria e lo stato
degli organi di‘collegamento tra- telaio del veicolo e superficie stradale. Esegue, inoltre, stime e preventivi

Conoscenze
*‘informatica di base applicata; *-chimica e fisica dei pneumatici; * modalita di‘analisi, rilievo e controllo delle vibrazioni; * meccanica dei veicoli; * organi di
collegamento; * sistemi di frenatura dei veicoli; * caratteristiche € modalita-di utilizzo di-strumenti di' misura; * strumentazione diagnostica specifica e generica; *
attrezzi e macchine del settore; * gestione di'impresa e modalita di stesura di preventivi; * contratto di lavoro € principali:normative regolanti il rapporto:di lavoro; *
norme di prevenzione ‘e protezione nei-luoghi di lavoro (D. Lgs.626/94 € 242/96)

Competenze

* utilizzo della strumentazione diagnostica specifica e generica; * controllo della' meccanica dei veicoli e degli-organi-di collegamento; * controllo dello stato degli
organi di collegamento tra telaio del veicolo e superficie stradale; * controllo dello stato di efficienza dell'autoveicolo.ai fini della sicurezza; * sostituzione e
riparazione dei pneumatici; * controllo della geometria; * effettuazione di stime e preventivi; * rapporti interpersonali-a monte e a valle e con i livelli di
responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 1200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma'di scuola secondaria di primo ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto-dalla'L:53/2003;

devono anche aver frequentato almeno un anno di percorso di Istruzione

secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico: con' licenza

elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicoattitudinali; * colloguio individuale o di gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* officine di-autoriparazione; * concessionarie; * aziende pubbliche e * diplomao laurea preferibilmente nel settore industriale; * esperti del settore;
private di gestione di servizi di trasposto *.tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna fuminosa-e a fogli-mobili-€ sussidi audiovisivi. ¢ informatici; * laboratorio-munito di ponte e attrezzato con strumenti e macchinari
occorrenti-per I'esercizio della: professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0512091
ADDETTO COLTELLINAIO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0512 MECCANICA METALLURGIA VARIE

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
D1.28 FABBRICAZIONE E LAVORAZIONE DI PRODOTTI IN-METALLO, 1

ESCLUSI MACCHINE E IMPIANTI

Descrizione

E'" una professionalita che opera prevalentemente nel settore della fabbricazione e lavorazione dei prodotti in'metallo. Si‘occupa di lettura ed interpretazione del
disegno tecnico esecutivo, dell'esecuzione delle fasi di forgiatura di-lame (anche damasco) e lavorazione di manici, utilizzando metalli, leghe, legno, corno, 0sso, ...

Conoscenze

* tradizioni-culturali € lavorative locali; * storia del coltello e delle varie metodologie di . -lavorazione; * nozioni di-metallurgia e leghe metalliche; * materiali tipici e
innovativi per la realizzazione del coltello; * macchine utensili‘e attrezzature in uso.nei laboratori di settore; * normative tecniche di sicurezza, prevenzione,
infortunistica e pronto soccorso; * nozioni.di informatica; * organizzazione dei processi-di lavorazione; * contratto di lavoro e normative regolanti il rapporto di
lavoro; * lingue straniere; * aspetti contabili, fiscali, previdenziali e contrattuali

Competenze
* compilazione di un curriculum vitae; * comunicazione; * saper rapportarsi con gli-altri; * saper organizzare; * autoapprendimento; * problem solving (capacita di
diagnosticare e risolvere situazioni problematiche);  * negoziare € sviluppare soluzioni creative

* lavorazione dell'acciaio per ottenere le parti metalliche del coltello;-lama e molla: forgiatura dell'acciaio, asportazione di-materiale tramite mole o nastti-abrasivi e
tranciatura secondo’una sagoma- prestabilita‘riportata nello stampo; * arrotatura della‘lama o'sgrossatura, foratura, punzonatura e unghiatura; * tempra della-lama
e della-molla e successivo processo di rinvenimento; * scelta dei materiali-per-la realizzazione del manico: corno e‘legno;* segatura, sagomatura, foratura del
manico ed infine alloggiamento delle parti metalliche; * montaggio:del coltello: fase delicata:e importantissima,.in cui si aggiustano le varie componenti e
successivamente si- esegue a rifinitura-del manico, con-lime di varia grana e nastri abrasivi; * ribaditura-del coltello: vengono confittati i-perni-della-lama e della
molla sul manico; * affilatura del coltello; * lucidatura o satinatura con spazzole apposite ed infine pulitura del coltello

Durata
ore 1600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di-ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma‘di'scuola secondaria di primo ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto. dalla-L.53/2003;

devono anche aver frequentato almeno.un-anno di-percorso di Istruzione

secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con licenza

elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di'selezione

* . test psicoattitudinali- per |'accertamento-delle capacita necessarie all'espletamento della professione . (abilita- manuale; organizzativa, socievolezza, comunicativita,
serieta;, abilita didattica, attitudine al ruolo): - * colloquio individuale e di-gru

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* Javoro-autonomo; * lavoro presso-aziende del settore; * laboratori * diploma 0 laurea nel settore industriale; * esperti del settore
artistici; * settore didattico

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli‘mobili e sussidi audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti attrezzi'e macchinari‘occorrenti per
la lavorazione del coltello

Note
Se il corso.e rivolto ad utenza post diploma (istituto tecnico, ‘istituto professionale industriale) la durata potra: essere di‘800 ore
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Cod::del-profilo Titolo
0512162
TECNICO QUALIFICATO DI PRODUZIONE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0512 MECCANICA METALLURGIA VARIE

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
D1.28 FABBRICAZIONE E LAVORAZIONE DI PRODOTTI IN-METALLO, e

ESCLUSI MACCHINE E IMPIANTI

Descrizione

E' una professionalita-che opera nel settore della fabbricazione e lavorazione di prodotti in- metallo, esclusi macchine e impianti. Programma la produzione € il suo
avanzamento, pianifica e gestisce i termini-di consegna e utilizza le procedure EDP per gestire la produzione, le scorte di-magazzino e gli-acquisti. Opera assumendo
le responsabilita- connesse al-ruolo tecnico che svolge, ivi compreso-aggiornamento professionale; ed eventualmente collabora: con-altri profili-del settore.

Conoscenze

* principi di-organizzazione aziendale; * archivi di base; * metodi e tempi di fabbricazione; * principi di. economia aziendale; * gestione di produzione; * gestione
materiali-e controllo scorte; * basi di-informatica ed uso del P.C.; *.contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro,
prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* metodologie di programmazione della produzione - * alimentazione dei reparti ed -avanzamento di produzione - * pianificazione e:gestione termini di-consegna
*utilizzo di- procedure EDP per fa gestione dei-dati-di-produzione; di‘acquisto, di gestione del'magazzino * rapporti interpersonali con funzioni a monte e a valle e
con i livelli di responsabilita” - * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore:600

Requisiti di-ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento del percorso

relativo.al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo tecnico; oppure

Formazione professionale: qualifica professionale di Il livello

corrispondente a:profilo professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria:di primo ciclo +

esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di-selezione
* curriculum studi ed eventuali esperienze lavorative; * valutazioni delle motivazioni; * test: doti attenevi, precisione, ragionamento logico matematico, leadership

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* impresa manifatturiera * diplomao laurea preferibilmente nel settore industriale; * esperti-del settore;
* tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna: luminosae-a fogli-mobili-e sussidi-audiovisivi € informatici; * laboratorio- attrezzato con strumenti-e supporti-informatici-occorrenti-per
I'esercizio della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo

P FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER ADDETTO ALLA CONDUZIONE DI
IMPIANTI TERMICO DI POTENZIALITA’ SUPERIORE A 200.000 kcl/h

Cod.- ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0514

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DL

Descrizione

Si-tratta di-un percorso formativo le cui caratteristiche sono specificatamente normate a livello-nazionale, che prepara all’esercizio di una specifica attivita lavorativa
anch’essa disciplinata per legge; nel settore della fabbricazione di radiatori e caldaie per il riscaldamento centrale.

Conoscenze

Competenze

Durata

Requisiti di ingresso: titoli-e qualifiche Requisiti di ingresso: altro

Criteri di selezione

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

Sussidi didattici specifici

Note
1l dettaglio del-profilo. € disponibile all'indirizzo: http://www.rete:toscana.it/sett/orient/fp/quaprof.htm al-link:- Profili Professionali approvati dal1.1.2004 - Schede
(nuova procedura-approvazione D.G:R. 870/03 e modifiche) sez. B.
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Cod::del-profilo Titolo
0514012
TECNICO QUALIFICATO PER IL RISPARMIO ENERGETICO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0514 MECCANICA METALLURGIA ENERGETICA

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DK.29 FABBRICAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHI MECCANICI ILec

Descrizione

E".una professionalita che opera nel settore della fabbricazione di- macchine ed-apparecchi meccanici. Esegue lo studio:dell'ambiente nel quale si intende intervenire,
progettare ed installare I'impianto ritenuto: piti idoneo, ne esegue il controllo e la verifica, e utilizza anche strumenti e attrezzature informatiche. Opera assumendole
responsabilita-connesse al ruolo-tecnico che svolge, ivi:compreso aggiornamento: professionale; ed-eventualmente collabora con altri-profili-del settore.

Conoscenze

*nozioni fondamentali di termodinamica e idraulica; * nozioni fondamentali di matematica generale con particolari riferimento al calcolo vettoriale, funzioni-di 2°
grado, rappresentazione di una: - funzione nello spazio; * elementi di economia applicata; * risparmio-dell'energia nell'industria; * sistemi di produzione e
distribuzione del calore;. * sistemi impiantistici innovativi per il ‘miglior sfruttamento dell'energia;. * sistemi- volti all'utilizzo di fonti rinnovabili di energia (energia
alternativa); * impatto:sull'ambiente dei sistemi-di- produzione e:utilizzo di energia; * strumenti legislativi inerenti I'energia e 'ambiente (DPR 203/88, 1.9.1.91, n.
10:che sostituisce la L. 3308/82); Leggi Regionali-applicative, Servizio:Energia Dipartimento Ambiente); * contratto di lavoro e principali-normative regolanti il
rapporto: di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* monitoraggio dello stato energetico dell'azienda; * individuazioni di possibili interventi-di risparmio energetico; * applicazione di sistemi innovativi per la
produzione di energia sia.con:combustibili tradizionali che con fonti alternative (impianti solari,eolici:di compensazione, scambiatore di calore ad alto rendimento,
ecc.); * calcolo del vantaggio energetico, ottimizzazione o riduzione dei consumi; * valutazione economica di massima degli:interventi volti‘al risparmio; * rapporti
interpersonali-a‘monte e a valle e con i-livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il-compimento del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale).indirizzo tecnico industriale o

professionale tecnico; oppure Formazione professionale: qualifica

professionale di II livello corrispondente a profilo professionale nel

settore/subsettore di riferimento;oppure Istruzione primo_ciclo: diploma di

scuola secondaria-di primo ciclo. + esperienza:lavorativa biennale nel

settore di riferimento

Criteri di selezione
* test di-cultura tecnica di base;: * ‘colloquio. motivazionale

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* aziende artigiane e industriali con: particolare riferimento-a quelle in cui il *diploma o laurea preferibilmente nel settore industriale; * esperti del settore;
consumo energetico € rilevante * tutor

Sussidi didattici specifici

* aula-attrezzata con lavagna luminosa e a fogli-mobili ‘e sussidi-audiovisivi e informatici;. * laboratorio attrezzato con strumenti e supporti- occorrenti-per 'esercizio
della professione

Note

Le aziende industriali con consumo energetico superiore a. 10.000 TEP. (tonnellate equivalenti di petrolio) e quelle artigiane con 1000 TEP, sono obbligate ad avere
un tecnico responsabile per la:conservazione e per l'uso razionale dell'energia (L. 10/91, art. 19).
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Cod::del-profilo Titolo
0601021
ADDETTO ELETTRICO ELETTRONICO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0601 ELETTRICITA" ELETTRONICA ELETTRICITA' ELETTRONICA
GENERALE

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

DL.30.1 Fabbricazione di:macchine per ufficio I

Descrizione

E' una professionalita-che opera prevalentemente nel settore della fabbricazione di macchine ed apparecchi elettronici. Si occupa-di organizzare il lavoro, realizzare
impianti elettrici in edifici civili, circuiti elettronici e interazioni - tra gli stessi, manutenzione straordinaria e ordinaria di apparecchiature elettriche elettroniche;
mediante |'uso.appropriato di-utensili e strumenti di-misura e controllo:

Conoscenze

* disegno tecnico; * principi di elettrotecnica; * principi-di elettronica; * impianti e circuiti elettrici; * montaggio, controllo funzionale, manutenzione di
apparecchiature elettroniche ed elettromeccaniche; * strumenti di verifica e misurazione dei montaggi; * sistemi.di ricezione e trasmissione; * basi di informatica e
uso del P.C.; * contratto di lavoro.e principali-normative regolanti il rapporto-di-lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione; pronto soccorso

Competenze

* organizzazione delle fasi di:lavoro; * realizzazione di impianti elettrici-in edifici civili; * realizzazione di circuiti elettronici in B.F:, A.F..e interazioni tra questi
circuiti; * manutenzione ordinaria e straordinaria di- apparecchiature elettriche-elettroniche; * rapporti interpersonali a-monte e a valle € con'i livelli di
responsabilita; * previsione dell'evoluzione del-proprio ruolo-professionale

Durata
ore: 2400

Requisiti di-ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma. di-scuola‘secondaria-di primo-ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla L.53/2003,

devono anche aver frequentato almeno un-anno di 'percorso. di Istruzione

secondo ciclo; oppure-assolvimento di obbligo scolastico:con licenza

elementare + ‘esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* questionario di verifica delle conoscenze possedute “* esperienze lavorative  * valutazione delle motivazioni

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* azienda, impresa artigiana elettrico-elettronica; * attivita autonoma * diploma. o laurea preferibilmente nel settore: elettrico/elettronico; * esperti
del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli-mobili e sussidi audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti € macchinari-occorrenti-per lo
svolgimento: della professione

Note
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Cod. del-profilo Titolo
0602012
TECNICO QUALIFICATO IN MANUTENZIONE DI ASCENSORI E
MONTACARICHI
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0602 ELETTRICITA' ELETTRONICA IMPIANTISTICA, RIPARATORT MANUTENTORI
ELETTRICI
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
F.45.3 INSTALLAZIONE DEI SERVIZI IN UN FABBRICATO 1(BL)
Descrizione

Si tratta di una:professionalita, le cui caratteristiche sono normate a livello nazionale/regionale, che opera nel settore dell'installazione e manutenzione di servizi in
fabbricati. Si occupa.di-installare ascensori, montacarichi e impianti a. fune; di-eseguire-la-manutenzione ordinaria-e straordinaria e il controllo. della funzionalita-e
sicurezza delle ' macchine e degli impianti, nel rispetto della normativa applicabile:

Conoscenze

* normativa del settore; * caratteristiche costruttive, di-montaggio, e funzionali-degli-ascensori, montacarichi-ed impianti a fune; * attrezzatura e materiali
occorrenti; * contratto.di lavoro e principali normative regolanti il rapporto- di-lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

*-applicazione della normativa in vigore; * installazione di ascensore; montacarico € impianto-a fune; * manutenzione ordinaria e straordinaria; * controllo della
funzionalita e della sicurezza; * rapporti interpersonali a monte e a valle e con i-livelli-di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore:600

Requisiti di ingresso: titoli-e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo.ciclo: diploma. di scuola secondaria di primo ciclo - coloro

che devono-assolvere il diritto-dovere come previsto dalla L..53/2003

devono-anche aver frequentato-almeno un anno di percorso di Istruzione

secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con licenza

elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali-e-colloquio individuale e.di gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
*'azienda costruttrice diascensori, montacarichi e impianti a-fune; * * diploma- o laurea- preferibilmente nel settore industriale; * esperti-del settore;
attivita autonoma * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili e sussidi audiovisivi e informatici; * laboratorio. attrezzato con strumenti e macchinari occorrenti:per
I'esercizio della professione

Note

Riferimenti normativi: L. n.-46 del 5 marzo 1990; D.P.R.'447/91 (regolamento di attuazione); D.G.R. 754 del 30.giugno 1997; Circolare 3439/C del 27/03/98; nota
5865/1991 ‘del-Min. Pub. Istruz.; circolare ‘Min. Industria n.-278712/1990; circolare Min. Industria n. 298953/1994
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Cod::del-profilo Titolo
0602011
ADDETTO ALL'INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE DI IMPIANTI

ELETTRICI

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0602 ELETTRICITA' ELETTRONICA IMPIANTISTICA, RIPARATORI MANUTENTORI

ELETTRICI

Cod, ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

F.45.31 Installazione di impianti elettrici e tecnici II

Descrizione

E'" una professionalita che opera prevalentemente nel settore dell'installazione diimpianti elettrici e tecnici. Si-occupa di leggere lettura schemi elettrici, installare
impianti civili e industriali:e'montare organi di'manovra e protezione. Controlla, inoltre; la-funzionalita delle apparecchiature e degli impianti.

Conoscenze
* elettrotecnica generale; * disegno di schemi-elettrici; * macchine elettriche; * impiantistica civile ed industriale; * norme nazionali: ed-internazionali sulla sicurezza
degli-impianti; * contratto di'lavoro e principali-normative regolanti-il rapporto di lavoro; -* igiene del lavoro, prevenzione; pronto soccorso

Competenze

*.lettura ed interpretazioné di schemi-elettrici; * corretta scelta dei cavi; * installazione di impianti civili ed industriali;. *-montaggio di organi di-manovra-e
protezione; * controllo della funzionalita delle apparecchiature e degli impianti; * rapporti interpersonali'a monte e a valle e con i livelli di responsabilita; *
previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 1800

Requisiti di-ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma- di-scuola secondaria- di primo-ciclo - coloro

che devono-assolvere il diritto-dovere come previsto dalla L.53/2003,

devono ‘anche aver frequentato-almeno un-anno di percorso. di Istruzione

secondo. ciclo; oppure-assolvimento di obbligo: scolastico:con licenza

elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali e colloquio.individuale e di gruppo

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* laboratorio elettrico; * botteghe artigiane e cooperative * diploma o laurea preferibilmente nel settore elettrico; * esperti del settore; *
tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli‘mobili e sussidi audiovisivi e:informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti € materiali occorrenti per I'esercizio
della professione

Note
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Cod:: del-profilo Titolo

2021
e ADDETTO AL MONTAGGIO ED ALLA MANUTENZIONE DI SISTEMI ED
ATTREZZATURE MECCANICHE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0602 ELETTRICITA' ELETTRONICA IMPIANTISTICA, RIPARATORI MANUTENTORI
ELETTRICI

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

DK.29 FABBRICAZIONE MACCHINE E APPARECCHI MECCANICI I

Descrizione

E' una professionalita che opera prevalentemente nel settore della fabbricazione di macchine ed apparecchi meccanici. Esegue le fasi di-montaggio, assemblaggio,
manutenzione: Utilizza strumenti meccanici, elettrici ed. informatici.

Conoscenze

* disegno tecnico; *disegno meccanico; * impiantistica-meccanica; * impiantistica termoidraulica; * impiantistica oleodinamica; *tecnologia dei metalli; * tipologie
di-produzione: serie e commessa; * fasi del montaggio dei pezzi; * strumenti ed attrezzature per il montaggio, la - saldatura;, la misurazione e-il controllo; * messa a
punto del montaggio; * manutenzione preventiva; * basi di informatica ed uso del P.C.; * contratto di lavoro e principali-normative regolanti il rapporto di lavoro; *
igiene del lavoro, prevenzione e pronto soccorso

Competenze

* rapporti interpersonali-a-monte ed a valle e con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

*.organizzazione delle fasi dilavoro (montaggio € manutenzione); *esecuzione-della tracciatura secondo-le indicazioni del disegno; *sagomatura-a mano-o-a
macchina del metalloalle dimensioni prescritte; * assemblaggio, controllo e messa in opera di parti meccaniche con strumenti meccanici ed elettrici; *

riconoscimento delle anomalie della macchina; * riconoscimento: delle difettosita ricorrenti nei-pezzi da montare; * manutenzione ordinaria e straordinaria * rapporti
interpersonali a monte ed a valle e con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 1800

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola-secondaria: di primo ciclo. - coloro

che devono assolvere:il diritto-dovere come: previsto dalla L.53/2003,

devono anche aver frequentato almeno un anno-di percorso di Istruzione

secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con licenza

elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* curriculum studi ed eventuali-esperienze lavorative; * valutazione delle motivazioni

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* azienda manifatturiera; * industria‘-meccanica; * attivita autonoma : diploma o laurea preferibilmente nel settore industriale; * esperti del settore;
tutor

Sussidi didattici specifici

* aula-attrezzata con lavagna luminosa e a fogli-mobili ‘e sussidi-audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti-e:macchinari occorrenti per
I'esercizio della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0603031
ADDETTO ELETTROMECCANICO ELETTRONICO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0603 ELETTRICITA' ELETTRONICA ELETTROMECCANICA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DL.31 FABBRICAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHI ELETTRICI I

N.C.A.
Descrizione

E':una professionalita che opera prevalentemente nel settore della fabbricazione di macchine ed apparecchi elettrici. Si occupa di‘comprenderne il funzionamento,
effettuarne montaggio e riparazione..Installa-quadri-e:dispositivi di distribuzione e di comando;, individua i difetti di funzionamento, sia di natura elettrica che
elettronica e meccanica; e effettua la-manutenzione.

Conoscenze

* elementi di elettrotecnica, elettronica € meccanica; * disegno meccanico ed elettrico; * materiale elettrico ed elettronico; * servomeccanismi e loro controllo; *
cablaggio ed interfaccia mento; * schemi e tabelle relativi-ad impianti elettromeccanici-elettronici; * applicazione dell'informatica-all'industria; * strumenti di misura
e di controllo; * attrezzi e materiale necessari alla lavorazione; * normativa. CEI relativa al settore; * contratto di-lavoro e principali normative regolanti il rapporto di
lavoro; * igiene del‘lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* lettura ed interpretazione del disegno-di‘impianti e di costruzioni elettromeccaniche; * lettura-ed interpretazione di:semplici disegni:meccanici; * elaborazione di
semplici-impianti elettromeccanici elettronici; * esecuzione, montaggio, controllo funzionale e manutenzione di apparecchiature elettromeccaniche elettriche; *
esecuzione di semplici-lavorazioni meccaniche al banco e alle:macchine utensili; * uso:degli attrezzi e strumenti del settore; * rapporti interpersonali-a-monte e a
valle e con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 2400

Requisiti di-ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma-di scuola secondaria di primo ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla L.53/2003,

devono anche aver frequentato almeno un-anno. di percorso di Istruzione

secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con licenza

elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali-e colloquio individuale e di gruppo

Possibili-'sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* industria ed azienda elettromeccanica; * attivita-autonoma * diploma o laurea preferibilmente nel settore elettrico/elettronico; * esperti
del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula-attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili e sussidi audiovisivi e informatici; * laboratorio con-attrezzato di strumenti e macchinari occorrenti per lo
svolgimento della:professione

Note
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Cod: del-profilo Titolo
0603041
ADDETTO ALLA RIPARAZIONE E AL RESTAURO DI OROLOGERIA

MECCANICA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0603 ELETTRICITA' ELETTRONICA ELETTROMECCANICA

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

DL.33.5 Fabbricazione di-orologi s

Descrizione

E':una-professionalita che:opera prevalentemente nel settore della-fabbricazione di-orologi: Si-occupa-di riconoscerne guasti-e-anomalie, di-effettuare interventi-di
riparazione utilizzando macchinari- appropriati e attrezzature specifiche; di ricostruire e sostituire le parti deteriorate per gli.orologi antichi e; per gli-quelli-- di nuova
costruzione; di sostituire o ricostruire le:‘componenti danneggiate -o usurate.

Conoscenze

* storia dell'evoluzione dell'orologeria; * elementi di disegno tecnico; * elementi di-matematica applicata all'orologeria; * tecnologia dei materiali di settore; *
tipologia dei meccanismi; * macchinari e attrezzi di lavoro; * elementi di organizzazione aziendale; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di
lavoro; * norme di prevenzione e protezione nei luoghi di lavoro (D. Lgs: 626/94 e 242/96)

Competenze

* individuazione di-guasti € anomalie; * smontaggio e montaggio-completo di meccanismi meccanici di orologeria; * ricostruzione di parti mancanti-o usurate; *
ripulitura dei-contenitori dei-meccanismi; * utilizzo dei-macchinari e degli strumenti di precisione; * gestione della piccola:impresa; * rapporti interpersonali a monte
eavalle e coni livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 1800

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro

Istruzione primo ciclo: diploma di scuola.secondaria di primo ciclo - coloro
che devono assolvere il diritto-dovere come: previsto dalla L.53/2003,
devono anche aver frequentato almeno-un anno di percorso di Istruzione
secondo ciclo; oppure assolvimento:di-obbligo scolastico con licenza
elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicoattitudinali; * colloquio individuale o di gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
*.insegnanti di disegno tecnico, matematica; * esperto maestro orologiaio; *
esperto di gestione piccola impresa

Sussidi didattici specifici
*aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili e sussidi audiovisivi; * laboratorio-munito di strumenti, attrezzature e macchinari per le lavorazioni

meccaniche; * laboratorio attrezzato con:macchine per -normali-lavorazione di registrazione, sostituzione rubini, sostituzione grani, per-la prova. di impermeabilita,
ecc.

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0603141
ADDETTO MECCANICO DI AUTO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0603 ELETTRICITA" ELETTRONICA ELETTROMECCANICA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
G.50 COMMERCIO, MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI II

E MOTOCICLI; VENDITA AL DETTAGLIO DI CARBURANTI PER

AUTOTRAZIONE
Descrizione

E'‘una professionalita che opera prevalentemente nel settore del commercio, manutenzione e riparazione di-autoveicoli-e motocicli. Si-occupa-di-individuare i guasti di
un-automezzo; ripararlo e sostituire le parti-danneggiate o usurate, eseguire il check-up elettronico del motore e la revisione di organi e strumenti.

Conoscenze

* tecnologia meccanica; * motori a 2 tempi, 4 tempi, diesel, rotante; * sistemi di alimentazione; * sistemi di-accensione; * impianti di trasmissione; * impianti di
frenata; * assetto dell'autovettura; * sistemi:di raffreddamento; * sistemi di carburazione; * consultazione delle specifiche relative a tarature e ricambi su lettore a
microfiches; *-basi di- informatica ed uso del P.C.; * contratto-di lavoro-e principali normative regolanti il.rapporto di-lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto
SOCCOrso

Competenze

*.individuazione dei guasti delle parti-meccaniche. delle autovetture; * riparazioni € sostituzioni di parti danneggiate o usurate; * esecuzione di-check-up ‘elettronico
del motore con applicazione a microprocessore;. * revisione degli organi-e degli strumenti soggetti a tale specifica; * rapporti interpersonali a monte ed a valle e con
idiversi livelli di-responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore-2200

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo-ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla L.53/2003,

devono anche aver frequentato-almeno un-anno di percorso. di Istruzione

secondo ciclo; oppure assolvimento di-obbligo scolastico con licenza

elementare + esperienza-lavorativa triennale

Criteri di selezione
* curriculum 'studi ed eventuali esperienze lavorative; * valutazione'delle motivazioni

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* officina di autoriparazione * diploma o' laurea- preferibilmente nel settore industriale; * esperti del settore;
* tutor

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili-e sussidi-audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti, motori e macchinari .occorrenti per
I'esercizio-della: professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo

aefaas FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER RESPONSABILE TECNICO PER LA
REVISIONE PERIODICA DEI MOTOVEICOLI E DEI CICLOMOTORI

Cod.- ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0603

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DL

Descrizione

Si-tratta di--un percorso- formativo le cui caratteristiche sono:specificatamente.normate a livello nazionale/regionale, che prepara-all'esercizio-di-una specifica attivita
lavorativa anch'essa disciplinata per legge - nel settore delle riparazioni di-motoveicoli e ciclomotori.

Conoscenze

Competenze

Durata

Requisiti di ingresso: titoli-e qualifiche Requisiti di ingresso: altro

Criteri di selezione

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

Sussidi didattici specifici

Note
1l dettaglio del-profilo. & disponibile all'indirizzo: http://www.rete:toscana.it/sett/orient/fp/quaprof.htm al-link:- Profili Professionali approvati dal 1.1.2004 - Schede
(nuova procedura-approvazione D.G:R. 870/03 e modifiche) sez. B.
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Cod::del-profilo Titolo

e FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER RESPONSABILE TECNICO PER LA
REVISIONE PERIODICA DEI VEICOLI A MOTORE E LORO RIMORCHI

Cod.- ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0603

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DL

Descrizione

Si-tratta di--un percorso formativo le cui caratteristiche sono specificatamente normate alivello nazionale/regionale, che prepara all'esercizio di-una specifica attivita
lavorativa anch'essa disciplinata per legge - nel settore delle riparazioni di-motoveicoli e:ciclomotori.

Conoscenze

Competenze

Durata

Requisiti di ingresso:-titoli-e qualifiche Requisiti di ingresso: altro

Criteri di selezione

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

Sussidi didattici specifici

Note

1l dettaglio del profilo- & disponibile all'indirizzo: http://www.rete.toscana.it/sett/orient/fp/quaprof.htm al-link:- Profili Professionali approvati dal 1.1.2004 - Schede
(nuova procedura approvazione D.G:R. 870/03 e modifiche) sez. B.
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Cod::del-profilo Titolo
0604091
ADDETTO ELETTRONICO INDUSTRIALE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0604 ELETTRICITA' ELETTRONICA APPLICAZIONI
ELETTRONICHE
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DL.31 FABBRICAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHI ELETTRONICI I
N.C.A.
Descrizione

E':una professionalita che opera prevalentemente nel settore della fabbricazione di macchine ed apparecchi-elettronici n.c.a.. Si occupa di leggere € interpretare le
istruzioni-di-montaggio,. definire schemi elettrici,-anche circuiti-semplici, dimensionare conduttori e posizionare le apparecchiature, programmare pratiche standard di
controllo, scegliere i dispositivi-di sicurezza, programmare dispositivi PLC.

Conoscenze
* disegno elettrico ed elettronico; * elementi di matematica, chimica e fisica; * elettrotecnica ed elettronica industriale; * informatica di-base; * installazione di
apparecchiature elettriche ed elettroniche; * attrezzi e materiali occorrenti alla lavorazione; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro;
*.igiene del lavoro, prevenzione, pronto:soccorso

Competenze

* lettura ed interpretazione di istruzioni orali ‘€ scritte inerenti a. schemi ‘elettrici ed elettronici; *.definizione di schemi elettronici; * applicazione della normativa
tecnica vigente; * programmazione di pratiche standard. di-controllo di-macchinari e materiali; * scelta dei dispositivi di sicurezza e protezione; * montaggio di
apparecchiature elettriche ed elettroniche; * uso del personal computer per ottenere informazioni relative all'attivita; * programmazione dei-dispositivi-elettronici; *
uso-della-documentazione tecnica per la corretta scelta e per-il- corretto impiego di-componenti elettronici; * rapporti interpersonali:a monte e a valle e con i livelli di
responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 2400

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo: ciclo: diploma:di scuola secondaria di primo ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L..53/2003,devono.anche aver frequentato almeno un-anno di:percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento-di-obbligo scolastico con

licenza elementare 4 esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali-e colloquio individuale e di gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* industria con macchine ed impianti regolati elettronicamente; * attivita * diploma o laurea preferibilmente. nel settore elettrico/elettronico; * esperti
autonoma del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
*-aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili‘e sussidi-audiovisivie informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti-e macchinari -occorrenti per:lo
svolgimento della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0604172
TECNICO QUALIFICATO PER I SISTEMI DI AUTOMAZIONE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0604 ELETTRICITA' ELETTRONICA APPLICAZIONI ELETTRONICHE
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DL.31 FABBRICAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHI ILe

N.CA:
Descrizione

E" una professionalita che opera.nel settore della fabbricazione di macchine ed apparecchi: n.c.a. Sviluppa software applicativi di automazione, gestisce P.C.-e
terminali, individuali o in rete, per la realizzazione degli automatismi. Progetta e gestisce protocolli di interfacciamento-tra presidi elettronici e centri di lavorazione,
implementa le applicazioni-eil-controllo. Opera assumendo le responsabilita:connesse al ruolo tecnico-che svolge, ivi compreso I'aggiornamento professionale:

Conoscenze

* elettrotecnica ed elettronica; * logistica industriale; * processi produttivi; * informatica di base; * architettura dei sistemi di controllo; * linguaggi di
programmazione scientifici; * tipologie degli- automatismi; * struttura C.I1.M., robotica, flessibilita; * contratto-di lavoro € principali normative regolanti-il-rapporto di
lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* sviluppo software applicativo di automazione;. * gestione P.C. o/e terminali-individuali o 'in rete per:la:realizzazione degli automatismi;. * progettazione €/o
gestione dei protocollidi interfacciamento tra presidi elettronici e centri di favorazione; * implementazione delle applicazioni e controllo; * rapporti interpersonali a
monte ed a valle e con i livelli-di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento del percorso

relativo-al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo tecnico industriale o

professionale meccanico, elettrotecnico, elettronico; oppure Formazione

professionale: qualifica professionale di II livello cotrispondente a-profilo

professionale nel settore/subsettore di riferimento; oppure Istruzione primo

ciclo: diploma di‘scuola secondaria di primo ciclo + esperienza lavorativa

biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* curriculum-studi ed eventuali esperienze favorative; * valutazione delle motivazioni; * test: doti attentive, precisione, ragionamento logico matematico

Possibili:sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* impresa manifatturiera * diploma o laurea preferibilmente: nel settore industriale; * esperti del settore;
* tutor

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con lavagna luminosa.e a fogli mobili e sussidi-audiovisivi e informatici;. * laboratorio attrézzato .con strumenti e macchinari occorrenti per
I'esercizio.della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0604073
TECNICO QUALIFICATO PER L'ELETTRONICA ANALOGICA E
DIGITALE
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0604 ELETTRICITA' ELETTRONICA APPLICAZIONI ELETTRONICHE
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DL.31 FABBRICAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHI IILc
N.CA.
Descrizione

E'" una professionalita che opera nel settore dell'elettricita, elettronica e relative applicazioni, Legge gli schemi-di disegni elettronici, monta i circuiti elettronici anche
con sistemi automatici, ricerca ed-elimina guasti € sostituisce parti deteriorate mediante il corretto uso-degli- strumenti: di- lavoro, misura e controllo. Opera assumendo
le-responsabilita-connesse al ruolo-tecnica che svolge, ivi compreso il proprio-aggiornamento-professionale e collabora ‘con altri profili del settore:

Conoscenze

* .componentistica-elettronica analogica; * tecnologia costruttiva di circuiti elettronici; *-nozioni di elettronica digitale; * teoria della regolazione; * componenti degli
anelli di regolazione per macchine ed impianti; * informatica di base; * inglese tecnico; * contratto di lavoro e principali-normative regolanti-il rapporto di lavoro; *
igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze
* rapporti interpersonali-a monte ‘e a valle ‘e con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

*-lettura di'schemi-elettronici; * disegno: di-schemi elettronici-anche con sistemi automatici; * montaggio di circuiti elettronici anche con'sistemi-automatici; * uso
degli strumenti di misura e di controllo; * ricerca dei guasti; * impiego della documentazione tecnica per il corretto impiego dei componenti

Durata
ore 800

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo.ciclo: titolo-attestante il compimento del percorso

relativo-al-secondo ciclo dell'istruzione (sistema: dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo tecnico industriale o

professionale: elettrico o elettronico; oppure Formazione professionale:

qualifica professionale di-II livello: "Addetto elettronico industriale"; oppure

Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo +

esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
*-valutazione delle-motivazioni; * test psicotecnici attitudinali; * colloguio individuale e di-gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* azienda di produzione di apparecchiature: elettroniche; * azienda.con *.diploma o laurea preferibilmente nel settore elettrico/elettronico;. * esperti
macchine ed impianti regolati con sistemi elettronici del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna: luminosa e a-fogli‘mobili ‘e sussidi audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti e macchinari-occorrenti per lo
svolgimento della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0605052
TECNICO QUALIFICATO IN OPTOELETTRONICA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0605 ELETTRICITA" ELETTRONICA RADIO TV, TELEMATICA, TELECOMUNICAZIONI
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

DL.32 FABBRICAZIONE DI APPARECCHI RADIOTELEVISIVI E DI ILec

APPARECCHIATURE ‘PER LE COMUNICAZIONI

Descrizione

E" una professionalita che opera.nel settore della fabbricazione di apparecchiature per le:comunicazioni.Si.occupa di-utilizzare gli strumenti optoelettronici ed:il
computer nelle applicazioni industriali delle tecniche optoélettroniche. Opera assumendo le responsabilita connesse al- ruolo tecnico che svolge; ivi compreso il proprio
aggiornamento professionale; e collabora eventualmente con altri profili-del settore.

Conoscenze

* analisi infinitesimale ‘e numerica; * fisica delle sorgenti di-luce e dei fasci; * manipolazione: dei fasci e trasporto; * strumenti: di laboratorio; * strumenti di
informatica per la progettazione optoelettronica; * attrezzatura.e materiale occorrente alla lavorazione; * contratto di lavoro e principali normative regolanti-il
rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* uso-degli-strumenti optoelettronici; * uso del computer; *-applicazione industriali-di tecniche optoelettroniche; * rapporti interpersonali.a-monte e a valle'e con i
livelli-di-responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 600

Requisiti di‘ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento del percorso

relativo-al secondo ciclo dell'istruzione (sistema.dei licei o-sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo tecnico industriale;

oppure Formazione professionale: qualifica professionale di II livello

corrispondente a-profilo professionale nel settore/subsettore.di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di-primo ciclo. +

esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali-e colloquio .individuale e di gruppo

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* azienda elettronica e optoelettronica * diploma o'laurea preferibilmente nel settore elettrico/elettronico; * esperti
del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula-attrezzata con lavagna luminosa e a fogli-mobili e sussidi-audiovisivi € informatici; * laboratorio con-attrezzatura e strumenti necessari per lo svolgimento
della:professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0605112
TECNICO QUALIFICATO IN TECNOLOGIE AUDIO E VIDEO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0605 ELETTRICITA" ELETTRONICA RADIO TV, TELEMATICA, TELECOMUNICAZIONI
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

DL.32 FABBRICAZIONE DI APPARECCHI RADIOTELEVISIVI E DI e

APPARECCHIATURE ‘PER LE COMUNICAZIONI

Descrizione

E' una professionalita-che opera nel settore della fabbricazione di apparecchi radiotelevisivi e di apparecchiature per le comunicazioni. Si-occupa di produzione;
registrazione e ripresa in studio.o-ambienti predisposti, anche dal vivo, di opere musicali, fonica e immagini. Cura gli-aspetti tecnici di realizzazione di un prodotto
multimediale. Opera assumendo le responsabilita connesse al ruolo tecnico che svolge, compreso I'aggiornamento professionale e collabora con altri profili del settore.

Conoscenze

* storia della musica; * elementi di fisica ed elettronica * hardware multimediale; * film multimediale interattivi su-CD-ROM; * sincronismi-audio/video; * codici
MIDI, Midi time Code, Midi clock; * sincronismi.vertical time code e longitudinal time code; * formattazione/registrazione CD. audio; * PCM (pulse codulation mode)
e DAC ACD; * circuiti elettronici digitali; * conversione A/D DJA; * DAT e sistemi digitali (HD recording); * elementi di- ACUSTICA; * contratto di lavoro e principali
normative regolanti-il rapporto.di-lavoro; * igiene di‘lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze
* rapporti interpersonali a monte e a valle con i livelli-di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

* tecnica di ripresa audio;:* tecnica di ripresa video; * techica di ripresa audio e video in studio;  * microfonatura‘din esterno di sequenze cinematografiche e
televisive; * tecniche di campionamento;. * produzione audio/video; * post produzione audio/video; * uso computer musicali; * sincronizzazione

Durata
ore 600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento del percorso

relativo-al secondo ciclo dell'istruzione (sistema- dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale); oppure Formazione

professionale: qualifica professionale di II livello corrispondente a profilo

professionale nel settore/subsettore di riferimento; oppure Istruzione primo

ciclo: diploma di'scuola‘'secondaria di primo ciclo + esperienza lavorativa

biennale. nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* colloquio individuale-e di gruppo; * capacita analitiche, organizzative, comunicative, creative; * attitudini al ruolo

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* studio registrazione audio/video; * studio produzione video; * studio * professionisti con vasta e documentata esperienza nel settore
registrazione video

Sussidi didattici specifici
* studi di registrazione audio e video-muniti di-tutte le attrezzature occorrenti per la-produzione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0605041
ADDETTO ELETTRONICO RADIO TV

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0605 ELETTRICITA" ELETTRONICA RADIO TV, TELEMATICA,

TELECOMUNICAZIONI
Cod: ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DL.32 FABBRICAZIONE DI APPARECCHI RADIOTELEVISIVI E DI I

APPARECCHIATURE PER LE:COMUNICAZIONI

Descrizione

E'-una professionalita che opera prevalentemente nel settore della fabbricazione di apparecchi-televisivi-e di apparecchiature per le.comunicazioni. Si‘occupa del
montaggio, del controllo funzionale e della manutenzione di'apparecchiature elettroniche ed impianti Radio-TV. e di eseguire semplici-lavorazioni meccaniche.

Conoscenze

* elettrotecnica e radiotecnica relativa-alla registrazione, riproduzione e diffusione sonora; * disegno di‘impianti e costruzione elettronica; * elementi di-disegno
meccanico; * funzionamento dei circuiti-base delle apparecchiature elettroniche radio-tv; * apparecchiature fondamentali per la registrazione, riproduzione e
diffusione sonora; * tecnologia dei materiali utilizzati;. * strumenti di-misura. edi-controllo; * contratto di favoro € principali hormative regolanti il rapporto. di lavoro;
* igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* lettura ed interpretazione del disegno-di:impianti € costruzioni elettroniche; * lettura di-semplici disegni meccanici; -* ‘esecuzione in base a schemi ed altre
istruzioni del montaggio e del controllo funzionale; * manutenzione di apparecchiature elettroniche radio-tv; * esecuzioni:di semplici-lavorazioni meccaniche; *
rapporti interpersonali-a: monte e a valle e con i livelli-di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo: professionale

Durata
ore 2400

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo-ciclo: diploma di scuola secondaria di primo.ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato almeno un-anno di-percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento di'obbligo scolastico con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici-attitudinali-e colloquio'individuale € di- gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

*laboratorio ed industria elettronica; * attivita autonoma *.diploma o laurea. preferibilmente nel settore elettrico/elettronico; * esperti
del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con lavagna luminosa ‘e a fogli-mobili e sussidi-audiovisivi-e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti e macchinari occorrenti per.lo
svolgimento della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0606011
ADDETTO ELETTRAUTO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0606 ELETTRICITA" ELETTRONICA ELETTRAUTO

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DM.34 FABBRICAZIONE DI AUTOVEICOLI, RIMORCHI E. SEMIRIMORCHI I

Descrizione

E":una professionalita-che opera prevalentemente nel settore della fabbricazione di autoveicoli; rimorchi e semirimorchi. Provvede alla riparazione ed alla installazione
negli-autoveicoli-degli-impianti elettrici di-illuminazione, di segnalazione ottica: ed acustica, di-accensione a batteria 0 a magnete e di alza cristalli elettrici, mediante
l'uso corretto degli attrezzie degli apparecchi di mistira e di controllo.

Conoscenze

* elettrotecnica ed elettronica basilare; * apparato elettrico degli autoveicoli; * schede e tabelle relative a circuiti di autoveicoli; * strumenti di diagnostica e
controllo; * attrezzi-occorrenti nella lavorazione; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto
SOCCOrso

Competenze

* applicazione dell'elettronica nel funzionamento e diagnostica di guasti;. * individuazione e riparazione di- guasti a circuiti elettrici ed-elettronici di-autoveicoli; *
sostituzione di parti deteriorate; * rapporti interpersonali-a monte e'a valle e con i livelli di responsabilita; * previsione: dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 1200

Requisiti di‘ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo-- coloro

che devono assolvere:il diritto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato almeno un anno di percorso di

Istruzione ‘secondo ciclo;-oppure assolvimento:di-obbligo scolastico ‘con

licenza elementare + espetienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici-attitudinali e collogquio:individuale e di-gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* attivita autonoma; *.laboratorio di elettrauto * diploma o laurea preferibilmente nel settore elettrico/elettronico; * esperti
del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con lavagna:luminosa e a-fogli-mobili-e sussidi-audiovisivi-e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti e macchinari necessari per-lo
svolgimento della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo

0607262
TECNICO QUALIFICATO IN PROGETTAZIONE HARDWARE E
PROGRAMMAZIONE FIRMWARE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0607 ELETTRICITA' ELETTRONICA SISTEMI HARDWARE
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DL.31 FABBRICAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHI IILc

N.CA.
Descrizione

E'" una professionalita che opera nel settore della fabbricazione di macchine e sistemi n.c.a. Si occupa della soluzione di problemi mediante la progettazione € la
realizzazione di-prodotti-integrati-hardware e software, nel campo elettronico sia "consumer'che "industriale". Opera assumendo le responsabilita connesse al ruolo
tecnico che:svolge; compreso 'aggiornamento professionale, e collaborando eventualmente con altri profili del settore.

Conoscenze

*-mondo:del-lavoro-nell'industria €lettronica; * applicazione di base nel campo:dell'elettronica; - * componenti discreti-non lineari; * amplificatori lineari; *
componenti attivi a livello integrato; * amplificatori-operazionali; * sistemi di alimentazione; *:elettronica digitale; * sistemi-a microprocessori; * famiglie logiche; *
convertitori A/DA/D;. * strumenti-e metodi di-misura; * metodi di interfacciamento dei microprocessori; * traduttori; * architettura e organizzazione del
microprocessore; * Assembler 8251;:* strumenti di ausilio alla progettazione;.* elementi di programmazione ad alto livello; * microprocessori diversi: famiglia-Z80 e
Motorola 68000; * analisi di-progetti-evoluti nel-loro insieme; *:problema del-rumore ‘e dei disturbi elettrici; *analisi-del- mercato e prospettive future; * personal
computer come strumento di calcolo e progettazione; * elementi di cultura.generale riguardanti il rapporto di lavoro; la prevenzione; la sicurezza e l'igiene del
contesto.operativo

Competenze

* analisi-e sintesi dei. problemi per lo.sviluppo.di-un-progetto; * individuazione dei-prodotti da inserire nell'ambito del progetto; * collaborazione nel settore di
produzione per la realizzazione finale ‘del prodotto; * intervento su-progetti-gia: esistenti per:aggiornamenti-e/0 modifiche sostanziali; * scelta di-prodotti software di
sviluppo e di supporto; * dispositivi hardware disponibili al progettista secondo gli standard offerti dai costruttori; * strumenti per lo sviluppo:hardware, di-misura,
di-valutazione e lo sviluppo.di schede a microprocessore; * definizione dell'hardware in base alle caratteristiche fisiche del progetto; * elementi per-lo sviluppo
software; linguaggi di programmazione, sistemi-di controllo dei programmi ad alto livello, programmazione a basso livello € cio: che concerne il collegamenti con gli
standard.di sviluppo software; * definizione del software in base alle specifiche ottenute dall'analisi del problema; * analisi; * rapporti interpersonali a - monte e a
valle e con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale e relativo autoaggiornamento

Durata
ore 1600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento del percorso

relativo al secondo cciclo dell'istruzione (sistema. dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale); oppure Formazione

professionale:: qualifica professionale di Il livello corrispondente a profilo

professionale nel settore/subsettore di riferimento; oppure Istruzione primo

ciclo: diploma-di scuola secondaria di primo ciclo: + esperienza lavorativa

biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
test di valutazione attitudinale; * colloquio motivazionale

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* azienda medio grande con laboratorio di progettazione; * aziende medio * esperto in informatica.di base; * esperto in elettronica lineare, non lineare,
piccole con hecessita di ricerca costante di'nuovi obiettivi commerciali; * metodi di misura; operazionali, e applicazioni-di-base; * esperto di elettronica
software houses operanti-su-produzioni di sistemi commerciali; industriali-e digitale, componentistica, famiglie logiche, convertitori e sistemi-a

consumer microprocessori;: progettazione -hardware € firmware, di provenienza

dall'industria elettronica

Sussidi didattici specifici

basette bread board; multimetri digitali, precisione 1%; 3, 1/2 cifre;alimentatore CC tensione duale, uscita fissa 5 volt;generat. di funzioni, porta 2 Mhz, impulsi
sweep;oscilloscopio multitraccia, 40 Mhz;attrezzi per banco (pinze, spellafili, cacciaviti, forbici, molle ‘saldatori);sw di-schematic entry (OrCAD);sw. di sbrogliatura
(OrCAD/PCB);sist. di-sviluppo (68000);cancellatore’ EPROM; programmatore EPOM; programmatore, EPROM/EEPTOM/. PAL/GAL;EMULATORI Microtek MICEIIS/8052
o altro emulatore per la famiglia.8251;Cross compiler C per 8251(ITSCSPYM8051 (IAR Systems)o equivalenti(sw Ms-Dos);Cross Assembler per 8251(A8051 (IAR
System)o equivalenti-(sw:Ms-Dos);emulatori per famiglia 68000 (Scheda per PC);Cross compiler C per la-famiglia: 68000 (sw -Ms-Dos); Cross Assembler per la
famiglia 68000 (sw Ms-Dos)

Note
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Cod::del-profilo Titolo

0607112
TECNICO QUALIFICATO PER LA RIPARAZIONE E LA MANUTENZIONE
DI PERSONAL COMPUTER

Cod.- ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0607 ELETTRICITA' ELETTRONICA SISTEMI HARDWARE
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DL.31 FABBRICAZIONE DI MACCHINE ED.APPARECCHI ILc

N.C.A.
Descrizione

E' una- professionalita che opera nel settore della fabbricazione di macchine e sistemi n.c.a. Legge ed interpreta il disegno tecnico. elettronico, utilizza gli: strumenti- per
la diagnosi dei-guasti, sostituisce le parti.meccaniche e i componenti elettronici guasti, mette a punto e collauda operativamente le macchine. Opera assumendo le
responsabilita connesse al ruolo tecnico’ che svolge, compreso I'aggiornamento-professionale; ed in-collaborazione con altri profili del settore.

Conoscenze
* elettronica generale ¢ digitale; * disegno tecnico elettronico; * matematica per:I'elettronica e Personal Computer;. * strumenti elettronici e programmi software per

la diagnostica dei-guasti; * Personal Computer in maniera:approfondita e relative periferiche sia a livello elettronico-che meccanico; * inglese tecnico in maniera
approfondita; * contratto.di lavoro e principali-normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

*lettura ed interpretazione del disegno: tecnico elettronico; * utilizzazione degli strumenti_elettronici e dei programmi software per la diagnostica dei guasti; *
individuazione delle fonti:di informazione tecniche necessarie; * sostituzione delle parti meccaniche e dei componenti elettronici-guasti, messa a punto e collaudo
operativo-delle macchine; * individuazione delle fonti di‘informazioni tecniche necessarie al continuo aggiornamento.professionale; * utilizzazione del software di
base; * ‘rapporti interpersonali @ monte e a valle e con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo-professionale

Durata
ore 900

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo tecnico elettronico,

informatico; . elettrotecnico; meccanico; oppure Formazione professionale:

qualifica:professionale di II livello corrispondente a profilo professionale nel

settore/subsettore di riferimento; - oppure Istruzione primociclo: diploma di

scuola secondaria di-primo ciclo + esperienza lavorativa biennale nel

settore di riferimento

Criteri di selezione

* test psicotecnici attitudinali, colloquio di gruppo ed individuale; * capacita di analisi, sintesied elaborazione; * spiccata capacita di coordinamento di attivita
complesse

Possibili sbocchi-occupazionali Professionalita dei docenti

* case costruttrici di-elaboratori; * rivenditori di elaboratori e software; * * diploma o laurea in-informatica; * esperti del settore; * tutor
societa di consulenza e servizi di-informatica

Sussidi didattici specifici

*aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli-mobili e sussidi audiovisivi-e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti e supporti informatici-occorrenti per
l'esercizio della-professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0801093
ESPERTO DI RAPPRESENTAZIONE GRAFICA PER PROGETTO
ARCHITETTONICO
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0801 EDILIZIA RILEVAZIONE, DISEGNO, PROGETTAZIONE
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
F.45 COSTRUZIONI Vb
Descrizione

E'" una professionalita altamente qualificata che opera nel settore delle costruzioni soprattutto nel campo delle tecniche di rappresentazione bi e tridimensionale, di
modulazione solida e di-gestione metrica delle immagini in.campo architettonico, Redige:il rilievo-e il progetto esecutivo ed effettua il controllo dei processi di
trasformazione edilizia ed urbana del territorio avvalendosi degli strumenti:computerizzati nelle varie fasi del processo di produzione architettonica:

Conoscenze

* problemi- della rappresentazione nel progetto-architettonico; * tecniche di-rappresentazione computetizzata; * progetto architettonico: impostazione metodologica;
fasi e sviluppo; * elementi di-informatica; * rendering: shading, textures, raytracing e radiosity; * software applicativi-di-modellazione bi e tridimensionale; *
piattaforme hardware e attrezzature: in house o service; * pacchetti di-modulazione architettonica integrata: Architrion; * rilievo architettonico: metodi e strumenti
di acquisizione dei dati; * rilievo architettonico: metodi e strumenti di restituzione dei dati; * integrazione di-immagini come dati di progetto: Realview; * software
applicativi:diresa realistica del progetto e di presentazione multimediale; * costruzione, elaborazione, utilizzo-e conservazione dei dati di-progetto; * - metodi e
problemi-di.interazione ‘tra dati-grafici-e -banche dati informative; *-formati di-memorizzazione, conversione e trasferimento:dei dati grafici.e CAD; * strumenti
informatici- nel passaggio.dal progetto al cantiere:organizzazione e gestione dei lavori; * progetto applicativo; * contrattodi lavoro e principali normative regolantiil
rapporto di'lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione e pronto soccorso

Competenze

*-dominio sugli‘aspetti teorici e pratici-del problema della: rappresentazione architettonica in: tutte'le sue implicazioni, da quelle eminentemente geometriche a

quelle iconiche, simboliche e tematiche; * pratica della tecnica-di modellazione solida; * pratica della tecnica di resa realistica; * utilizzo delle: applicazioni software
esistenti, ed individuazione e valutazione corretta delle-aree pit-adatte per il loro impiego.in campo architettonico; * utilizzo:delle principali piattaforme informatiche
che supportano i software in uso, sia-di resa realistica:che CAD; *:percezione corretta delle aree di impiego produttivo delle tecniche grafiche computerizzate nel
rilievo e soprattutto nel progetto architettonico; * approvvigionamento, configurazione ‘e gestione della piattaforma hardware e software necessaria alle specifiche
attivita progettuali; * studio e monitoraggio dell'evoluzione tecnologica del mercato dei sistemi grafici e CAD ed effettuazione della loro valutazione in funzione delle
esigenze presenti e future; * rapporti interpersonali a monte e a:valle e con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di.ingresso: altro
Istruzione universitaria: diploma di laurea di-1° livello-= corso di laurea in
ingegnetia, ‘architettura o in altra facolta ad indirizzo tecnico/progettuale

Criteri di selezione
* test di valutazione individuale; * colloquio motivazionale

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti

*.aziende; * societa di consulenza; * studi professionali; - * enti-pubblici * diplomati-e laureati in -materie tecnico scientifiche; * docenti universitari
(architetti e ingegneri); * professionisti.del settore con valida esperienza
formativa

Sussidi didattici specifici
* personal computer; - * stazione totale (teodolite con distanziamento); * tavoletta grafica; * tavolo digitalizzatore; * stampante inkjet; - * plotter

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0801112
TECNICO QUALIFICATO IN SISTEMI GRAFICI NELL'EDILIZIA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0801 EDILIZIA RILEVAZIONE, DISEGNO, PROGETTAZIONE
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

F.45 COSTRUZIONI ILe

Descrizione

E" una professionalita che opera nel settore delle costruzioni.  Utilizza le nuove metodologie di rappresentazione grafica delle singole parti di-una costruzione edile.
Esegue la stesura di note e schizzi di rilievo dal-vero-(appunti grafici), li trasforma in disegni CAD.attraverso i supporti-geometrici forniti dal programma informatico
utilizzato e ne gestisce la-stampa. Opera assumendole responsabilita. connesse al ruolo tecnicao che:svolge; ivi compreso I'aggiornamento professionale.

Conoscenze

* introduzione all'informatica; * software; * personal computer; * sistema operativo MSDOS; * sistema operativo Unix; *: office productive tools; * programma di
grafica.pittorica; * introduzione al sistema azienda; * introduzione al CAD; * CAD. per l'edilizia; * cartografia per la gestione ed il rilievo del territorio; * CAD per la
cartografia; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione; pronto soccorso

Competenze

* creazione in automatico:di-piante e prospetti-di edifici e di-altro manufatto edile; * realizzazione di librerie specifiche o generali che:facilitino e semplifichino
I'attivita di disegno; * predisposizione del progetto per la stesura dell'impianto elettrico e termoidraulico; * utilizzazione del-disegno parametrico per-lo-sviluppo.in
automatico di vani e superfici; * rapporti interpersonali-a monte e a valle e con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 800

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento del percorso

relativo-al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo geometri; oppure

Formazione professionale: qualifica professionale di II livello

corrispondente a profilo professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria-di primo ciclo'+

esperienza lavorativa biennale settore di riferimento

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali; * colloquio individuale € di-gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* impresa edile; * studio professionale di-progettazione; * azienda di * diploma o laurea preferibilmente nel settore industriale; * esperti-del settore;
servizio e manifatturiera; * ente pubblico * tutor

Sussidi didattici specifici
*aula attrezzata con lavagna luminosa ‘e a fogli-mobili-e sussidi-audiovisivi € informatici; * laboratorio- attrezzato con strumenti-e supporti-occorrenti per I'esercizio
della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0803051
ADDETTO MURATORE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0803 EDILIZIA MURATORI,

SCALPELLINI
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
F.45 COSTRUZIONI I
Descrizione

E'-una professionalita che opera prevalentemente nel settore delle costruzioni: Esegue opere murarie-con I'impiego di una notevole varieta di-materiali. Realizza-opere
di sostegno; sia per il consolidamento statico di-costruzioni-esistenti, sia per il mantenimento di strutture nuove. Collabora all'installazione di impianti
idrotermosanitari ed elettrici, pavimenti e rivestimenti vari, con rapidita di esecuzione € accuratezza. Comprende: le indicazioni del committente e i disegni tecnici.

Conoscenze

* nozioni di disegno tecnico professionale; * elementi di statica e di tecnica delle costruzioni; * controllo della verticalita ed orizzontalita delle superfici; *
caratteristiche della livella e del filo a piombo; * composizione e qualita delle malte e dei‘cementi; * caratteristiche dei. materiali- adoperati; * nozioni di infortunistica
nei cantieri edili; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto: di-lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* preparazione delle-malte e dei cementi; * realizzazione di opere murarie con-diversi-materiali;. * realizzazione di opere di sostegno per il consolidamento della
statica sia dell'esistente che delle nuove realizzazioni; * muratura a carattere decorativo; * comprensione e valutazione delle indicazioni del committente e degli
elaborati e/o disegni tecnici; * adattamento delle operazioni richieste ad un-supporto-gia-esistente, a vincoli-ambientali, tecnologici-e urbanistici; * rapporti
interpersonali.a monte € a valle e-con i livelli-di-responsabilita; - * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 1800

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondatia di primo ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere. come: previsto dalla

1..53/2003,devono anche aver frequentato almeno un anno di percorso di

Istruzione secondo ciclo;.oppure assolvimento di-obbligo scolastico con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test attitudinali; * colloquio-motivazionale

Possibili-sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* cantieri-edili presso imprese e cooperative; *: lavoro autonomo * diploma o laurea preferibilmente nel settore edile; * esperti-del settore; *
tutor

Sussidi didattici specifici

*.aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili e sussidi audiovisivi € informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti e macchinari-occorrenti-per
I'esercizio della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0806073
ESPERTO DI PROGETTAZIONE CONSERVAZIONE E RESTAURO
URBANO STORICO
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0806 EDILIZIA MANUTENZIONE, RECUPERO EDILIZIO
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
F.45 COSTRUZIONI Vb
Descrizione

E" una professionalita altamente qualificata che opera con un-grado-di autonomia molto-elevato nel settore delle costruzioni in particolare nel restauro e recupero
edilizio. Interviene in ambienti storici-costruitial fine di salvaguardare e conservare le testimonianze della-tradizione costruttiva. Redige piani di salvaguardia della
scena urbana, progetta e dirigere singoli interventi di restauro di- manufatti-architettonici:

Conoscenze
* legislazione-urbanistica-e regolamenti edilizi; * la-Normativa come strumento: della salvaguardia dei Centti storici; * carta-del restauro; * problematiche del
restauro dell'ambiente storico costruito; * il rilievo come strumento di conoscenza; * tecniche di rilievo (manuale, topografico, fotografico, fotogrammetrico); *
approccio alla progettazione del -restauro; * informatica applicata alla grafica ( CAD architettonico.); * tecniche di rilievo cromatico ( varie tecniche pittoriche ); *
cause del-degrado; * chimica finalizzata al rilievo del degrado; * analisi e tecniche del-restauro strutturale; * tecnologie costruttive della tradizione; * organizzazione
del cantiere di restauro con particolare riferimento-alla normativa antinfortunistica;- * ‘metodologie per- la ricerca storica ed iconografica dell'ambiente storico
costruito; * elementi di- cultura generale riguardanti il rapporto:di lavoro; la prevenzione; la sicurezza e I'igiene del contesto lavorativo

Competenze

*.redazione di piani per la salvaguardia della’'scena urbana; * redazione di analisi preventive al-progetto di restauro; * redazione di progetti di restauro; *
esecuzione e redazione:di rilievi architettonico urbanistici e cromatici; * redazione di progetti: cromatici; * restituzione grafica, con tecniche CAD, di rilievi
architettonico urbanistici; * catalogazione di elementi architettonici-e di-arredo urbano (abachi vari); * archiviazione dati; * redazione della Normativa per la
salvaguardia della scena urbana; * direzione di uffici tecnici di-enti pubblici; * direzione di cantieri direstauro; * rapporti-interpersonali a-monte ed-a valle € con-i
livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio. ruolo-professionale € relativo autoaggiornamento

Durata
ore-600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione universitaria:-diploma-di-laurea-di-1° livello - ¢orso di laurea.in
architettura, urbanistica

Criteri di selezione
* test di valutazione attitudinale; * colloquio motivazionale

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

*‘enti pubblici‘ai vari livelli; * libera professione; * societa. o-studi * laureato in-architettura con-esperienze specifiche nel: campo-urbanistico del
professionali-di- consulenza aziendale; * aziende specializzate in opere di restauro architettonico e conoscenze delle tecnologie dei materiali e delle
restauro architettonico urbano tecniche esecutive; * laureato in ingegneria civile con esperienze nel campo del

restauro strutturale; * esperto in informatica possibilmente con laurea in
architettura o ingegneria civile; * esperti in tecniche di rilievo-cromatico,
topografico, fotografico e fotogrammatico; * esperto di-tecniche di restauro di
elementi architettonici-(intonaci, materiale lapideo, pittura murale; ecc.)
possibilmente diplomato all'Istituto Centrale di'Restauro o all'Opificio delle
pietre dure; * laureato in storia dell'arte

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con apparecchiature audiovisive e PC (uno per allievo) con pacchetti grafici CAD; * n.1 stampante laser postscript; * n.1 scanner colori € B/N; *
attrezzature varie per-un cantiere simulato di restauro di opere edilizie e pittoriche

Note
Per la-parte pratica dell'attivita formativa-é opportuno avere come punto-di riferimento uno scenario urbano'specifico; es. Siena, Pienza, Montepulciano, ecc..
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Cod::del-profilo Titolo

0806032
TECNICO QUALIFICATO DI CANTIERE EDILE PER IL RESTAURO E
RECUPERO EDILIZIO

Cod.-ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

0806 EDILIZIA MANUTENZIONE, RECUPERO EDILIZIO
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

F.45 COSTRUZIONI e

Descrizione

E" una- professionalita che opera nel settore delle costruzioni. Legge interpreta e decodifica il-progetto edilizio, pianifica i lavori e coordina le operazioni di
avanzamento. Conduce e controlla il lavoro, verifica e ripristina le strutture murarie, approvvigiona: ed impiega la-mano d'opera, cura i rapporti con.i fornitori, utilizza
sussidi informatici; specie il CAD per disegno e impiantistica. Opera assumendo:le responsabilita del ruolo tecnicoche svolge, ivi compreso |'aggiornamento.

Conoscenze

*.introduzione al personal computer e alle tecniche di-computer graphics; * principi e tecniche di applicazione della "building-automation" e per il rilievo:dell'edificio
da restaurare (longimetriche, topografiche e fotogrammetriche); * diagnostica € causa del degrado, rilievo foto-grammatico-manuale metrico;-* progettazione
edilizia di recuperi- e restauri, tecnica dei recuperi; * impianti come unita tecnologiche, messa norma-degli impianti (elettrici, idrosanitari, combustibili antincendio); *
cemento-armato; * materiali edili' (tecnologia e degrado), laterizi, volte, intonaci, elementi lignei e ferrosi; * nuovi materiali edili € nuove tecnologie ad essi
connesse; * gestione del magazzino; * legislazione: e regolamenti-edilizi; * programmazione dei lavori e gestione del cantiere; * formazione e verifica dei preventivi;
* contratto dilavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto-soccorso

Competenze

*.conduzione e controllo del lavoro nel rispetto delle norme . vigenti, soprattutto in materia di antinfortunistica; * lettura, interpretazione e decodificazione del
progetto edilizio; * tecniche e procedure di intervento; * pianificazione dei lavori (tipo-GANT, PERT) e coordinamento- delle-operazioni relative all'avanzamento: dei
lavori; * verifiche e ripristino delle strutture murarie; * approvvigionamento-ed impiego dei'materiali adatti al progetto edilizio; * realizzazione dell'impiantistica del
progetto; * organizzazione dell'impiego della:-mano d'opera; * cura dei rapporti con le ditte fornitrici; * utilizzo delle tecniche CAD per il disegno € l'impiantistica; *
rapporti interpersonali.a monte e a valle € con-i-livelli di responsabilita; *- previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 1000

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti-di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il .compimento del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei:licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo geometri o perito edile;

oppure Formazione: professionale: qualifica professionale'di II'livello

corrispondente a profilo professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo:- diploma:di scuola:secondaria. di primo ciclo +

esperienza lavorativa biennale nel-settore:di riferimento

Criteri di selezione
test psicotecnici-attitudinali; * colloquio individuale e di gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* imprese edili * diploma o‘laurea preferibilmente: nel settore edile; * esperti del settore; *
tutor

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli mobili-e sussidi audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti-e macchinari occorrenti-per
I'esercizio della professione

Note



Supplemento al Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 40 del 5.10.2005 83

Cod::del-profilo Titolo
0902041
ADDETTO FALEGNAME
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0902 LEGNO MOBILI ARREDAMENTO FALEGNAMERIA
EBANISTERIA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DN.36 FABBRICAZIONE DI MOBILT; ALTRE INDUSTRIE I
MANIFATTURIERE
Descrizione

E''una professionalita che opera prevalentemenite nel settore della fabbricazione di mabili. Esegue le fasi di lavorazione di manufatti lignei, in pezzi'singoli o in serie, a
partire dalla scelta dell'essenza del-legno per-terminare con:la rifinituradei manufatti, attraverso le operazioni di lucidatura o laccatura, verniciatura, smaltatura o
doratura.

Conoscenze
* storia dell'arte; * disegno tecnico ed ornato; * materiali lignei'e loro caratteristiche; * tecnologia del legno; * strumenti, attrezzi e macchine operatrici per la
lavorazione del legno: manuali, elettriche ed a controllo- numerico; * tecniche di lavorazioni-del legno; * basi di informatica ed uso del PC; . * contratto di-lavoro e
principali-normative regolanti il rapporto.di lavoro; * igiene del-lavoro, prevenzione: e pronto S0Ccorso

Competenze

* interpretazione del-disegno; * scelta del'materiale € delle sostanze piu-appropriati; * organizzazione ‘delle fasi di‘lavoro; * utilizzo delle macchine automatiche e
semiautomatiche; * fabbricazione in pezzi singoli-e piccola serie di-manufatti in‘legno; * assemblaggio di singoli pezzi e riparazione di manufatti in legho; * rifinitura
dei-manufatti attraverso le varie operazioni di lucidatura e verniciatura; * esecuzione di controlli intermedi e finali-e verifica della qualita del-prodotto; *
manutenzione ordinaria di macchine, strumenti-ed attrezzi; * rapporti intérpersonali-a-monte e a valle e con i livelli di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del
proprio ruolo professionale

Durata
ore-1800

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo: ciclo: diploma:di scuola secondaria di primo ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L..53/2003,devono.anche aver frequentato almeno un-anno di:percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento-di-obbligo scolastico con

licenza elementare 4 esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test di valutazione individuale; * colloquio motivazionale

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* aziende e cooperative del settore; * attivita autonoma * diploma o laurea ad indirizzo industriale; * esperti pluriennali. del settore

Sussidi didattici specifici
*-aula attrezzata con apparecchiature didattiche, audiovisive ed informatiche; * laboratorio attrezzato con strumenti, attrezzi e macchinari necessari:per-'esercizio
della-professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0904182
TECNICO QUALIFICATO IN ARREDAMENTO DI INTERNI

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0904 LEGNO MOBILI ARREDAMENTO ARREDAMENTO
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DN.36 FABBRICAZIONE DI MOBILL; ALTRE INDUSTRIE e

MANIFATTURIERE
Descrizione

E' una: professionalita che opera nel settore della fabbricazione di mobili. Si occupa di rendere pit accoglienti case ed uffici, mediante una serie di operazioni che
comprendono:. la-preparazione: dei-materiali; 'uso delle carte grafiche, 1'utilizzo' di- strumenti tecnici, la:consulenza nel settore dell'antiquariato-e del- mobile. Opera
assumendo le responsabilita connesse al ruolo: tecnico che svolge, compreso I'aggiornamento professionale; ed-eventualmente collabora con altri profili-del settore.

Conoscenze

* nozioni di-storia dell'arte con particolare riferimento-alla: storia dell'arte applicata e alle sue evoluzioni; * tecnologia dei-materiali in uso:nell'arredamento;. *
principali-metodi grafici di rappresentazione spaziale: assonometria.e prospettiva; * varie tecniche grafiche: strumenti e supporti; * concetti'di spazio e forma; *
principali- forme architettoniche e di-arredamento; * nozioni sulla struttura degli-ambienti; * progettazione modulare; * nozioni-di antiquariato.con particolare
attenzione agli stili-di-arredamento nelle 'varie epoche; - * rilievo metrico e trasposizione grafica mediante la scala'di riduzione; * contratto di lavoro e principali
normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* preparazione dei materiali occorrenti; . * uso di scale grafiche; * utilizzo di strumenti tecnici; * arredamento e progettazione di spazi-privati e pubblici; *
consulenza nel settore-antiquario e mobiliere in genere; * scenografia; * gestione dell'azienda; * rapporti interpersonali a monte € a valle e con i livelli-di
responsabilita; * previsione dell'evoluzione del-proprio ruolo-professionale

Durata

Requisiti di-ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento del percorso

relativo.al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo artistico; oppure

Formazione professionale: qualifica professionale di Il livello

corrispondente a:profilo professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria:di primo ciclo +

esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di-selezione
test psicotecnici-attitudinali; * colloquio individuale e di-gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* centro arredamento. di interni-pubblici e privati; * centro arredamento.di * diploma o laurea nel settore artistico; * esperti del settore; * tutor
ambienti-esterni; * studio tecnico

Sussidi didattici specifici

*aula attrezzata con lavagna luminosa ‘e a fogli-mobili e sussidi audiovisivi e informatici; - * laboratorio attrezzato ‘con strumenti € macchinari-occorrenti all'esercizio
della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
0904502
TECNICO QUALIFICATO IN DESIGN PER L'ARREDAMENTO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
0904 LEGNO MOBILI ARREDAMENTO ARREDAMENTO

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
K.74.20 Attivita degli studi di-architettura; ingegneria ed altri studi: tecnici e

Descrizione

E":una professionalita-che opera nel settore:delle attivita degli studi di architettura, ingegneria ed altri-studi tecnici.-Seleziona le informazioni provenienti-dal: mondo
dell'arredamento, le interpreta artisticamente e le traduce in idee grafiche, Utilizza attrezzature e sistemi-elettronici-computerizzati per lavorare su idee grafiche, a
vantaggio-di-ricerca e attivita ‘creativa. Opera assumendo. le responsabilita- connesse al-ruolo:tecnico ‘che ‘'svolge, ivi-compreso I'aggiornamento. professionale:

Conoscenze

* storia dell'arredamento e design-delle principali-correnti-architettoniche; * tecniche di-progettazione; * disegno:tecnico ed operativo; * tecniche di rilievo e
quotatura; * tecniche di rappresentazione grafiche-coloristiche; * prospettiva e assonometria; * fasi di lavorazione industriale ed artigianale; * tecnologia dei
materiali; * modalita di lavorazione; * norme UNI e norme di:sicurezza in genere; * tipologie di arredo domestico € commerciale; * componenti formali,
tecnologiche, funzionali-e comportamentali; * normativa economica e rapporti con la committenza; * elementi base di legislazione e diritto d'autore; * contratto di
lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro; * ‘igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* analisi dei bisogni e delle esigenze del cliente; * reperimento dati € documentazione preliminare alla fase di progettazione; * analisi- economica del progetto,
ottimizzazione dei costi € scelta dei-materiali-€ delle lavorazioni (artigianali o industriali) ai fini della perfetta conformita estetico-funzionale del progetto; * studio
ergonometrico e antropometrico dei singoli temi; * realizzazione degli-esecutivi sia operativi'che di visualizzazione grafica del progetto; * realizzazione di-modelli e
prototipi di verifica tridimensionale;.* piano di realizzabilita del progetto; * definizione globale dell'immagine; . * direzione artistica; * direzione dei lavori € gestione
dei-rapporti fra.committenza; impresa artigiana ed-industria; * rapporti-interpersonali a:monte e a valle e con'i-livelli-di responsabilita; * previsione dell'evoluzione
del proprio ruolo professionale

Durata
ore 800

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestanté il compimento:del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione: (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale); oppure Formazione

professionale: qualifica professionale di II livello corrispondente a profilo

professionale nel settore/subsettore di riferimento; oppure Istruzione primo

ciclo: diploma di 'scuola secondaria di primo ciclo + esperienza lavorativa

biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* valutazione delle- motivazioni; - * test psicotecnici attitudinali; - * colloquio individuale e di gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* aziende del settore e punti vendita; * studi professionali; * libera * diploma o laurea preferibilmente nel settore artistico; * esperti del settore; *
professione nel campo dell'arredamento e design tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa e a fogli-mobili e sussidi-audiovisivi-e informatici; - * laboratorio attrezzato con strumenti, supporti-e materiali occorrenti-per
l'esercizio della professione

Note
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Cod. del-profilo Titolo
0101012
TECNICO QUALIFICATO IN GESTIONE DI MARKETING DI AZIENDA
AGRICOLA
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
101 AGRICOLTURA CONDUZIONE AMMINISTRAZIONE
COMMERCIALIZZAZIONE
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
A1 AGRICOLTURA, CACCIA E RELATIVI SERVIZI I.e
Descrizione

E'" una- professionalita che opera nel settore dell'agricoltura; caccia e relativi servizi. Interpreta indagini di'mercato; cura la promozione, determina il costo di
produzione dei prodotti, gestisce rapporti tra produzione e distribuzione, organizza le attivita degli uffici, esegue le operazioni amministrative, commerciali e bancarie
e sviluppa la.commercializzazione dei prodotti. Opera assumendo le: responsabilita: connesse al ruolo tecnico che svolge; compreso l'aggiornamento professionale.

Conoscenze
* legislazione aziendale; * organizzazione ed amministrazione aziendale; * nozioni-di-psicologia sociale € comportamentale; * tecniche di indagine demoscopica e
motivazionale;.* tecniche di determinazione degli standard qualitativi dei prodotti-agricoli; * tecniche e strategie di-marketing riferito ai: prodotti agricoli; *
procedure relative all'importazione, esportazione e circolazione della-merce; * contratto di lavoro-e principali-normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del
lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

*lettura ed interpretazione delle indagini-di- mercato; * allestimento:di-campagne ‘pubblicitarie ed iniziative pubblicitarie; * determinazione del costo di’produzione
dei prodotti; * gestione dei rapporti-tra-comparto di produzione e comparto di distribuzione; *-organizzazione delle attivita svolte negli uffici amministrativi; *
esecuzione delle operazioni-amministrative, commerciali € bancarie; * sviluppo della commercializzazione dei prodotti-nel settore attraverso la ricerca di nuovi
mercati e la qualificazione di-quelli esistenti; * rapporti-interpersonali-a monte € a valle e-con i livelli-di- responsabilita; * previsione dell'evoluzione del-proprio ruolo
professionale

Durata
ore 900

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il compimento:del percorso

relativo al secondo ciclo. dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo commerciale; oppure

Formazione professionale:-qualifica professionale di II livello

corrispondente a profilo: professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo +

esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* test psicotecnici-attitudinali; * colloquio individuale e di- gruppo

Possibili sbhocchi-occupazionali Professionalita dei docenti

* aziende agricole * diploma o laurea preferibilmente nel settore:amministrativo/commerciale; *
esperti del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
*aula attrezzata con lavagna luminosa. e a fogli-mobili e sussidi audiovisivi-e informatici; * laboratorio attrezzato con' strumenti e supporti-occorrenti-per |'esercizio
della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
1101012
TECNICO QUALIFICATO IN INCISIONE E STAMPA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
1101 GRAFICA FOTOGRAFIA CARTOTECNICA POLIGRAFIA

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DE.22 EDITORIA, STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI REGISTRATI e

Descrizione

E'".una professionalita che opera nel settore:dell'editoria, stampa e riproduzione di supporti registrati. Esegue la stampa d'arte su torchi tradizionali € con i piu attuali
procedimenti di stampa. Stampa opere autografe ed edizioni di opere altrui, nel rispetto delle specifiche di varie tecniche ed.epoche. Esegue bozzetti e realizza
progetti dati; individua i procedimenti riproduttivi sulla-base delle necessita della:committenza. Opera assumendo le responsabilita del ruolo tecnico che svolge:

Conoscenze

* storia dell'evoluzione della calcografia; * tendenze dell'arte contemporanea; * ‘materiali usati per le matrici-(legno, zinco, rame, plexiglas e altri supporti); *
trasferimento-del disegno sulla‘matrice € preparazione della ‘stessa; * tecniche dirette e indirette dell'incisione; * attrezzature e soluzioni necessarie alla esecuzione
dell'incisione; *: procedimenti-di: stampa’con torchio manuale e meccanico;:* moderni procedimenti-di stampa automatizzati; * tipologie-della-carta.da stampa e degli
inchiostri; * basi di.informatica ed-uso del PC; * contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di-lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione e pronto
S0CCOrso

Competenze

* interpretazione delle varie correnti artistiche antiche e moderne; * ‘esecuzione di matrici incise per la riproduzione in-piu copie; * procedimenti di stampa con
metodi tradizionali-e automatizzati, registrazione e pressione dei torchi; * uso degli inchiostri-neri e colorati; * registrazione dell'immagine e sua impaginazione per
la-pubblicazione in volumi illustrati; * esecuzione di disegni e testi scritti per frontespizi € nalophon; * allestimento: degli elaborati‘per mostre ed esposizioni; *
valutazione economiche: del materiale prodotto e individuazione del mercato di riferimento; * rapporti-interpersonali-a-monte € a valle e-con i livelli di
responsabilita; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 1400

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione 'secondo ciclo: titolo attestante il .compimento del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale).indirizzo artistico; oppure

Formazione professionale: qualifica: professionale di II livello

corrispondente a profilo professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di-primo-ciclo +

esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
*:curriculum degli-studi-ed eventuale attivita artistica; * documentazione grafica di-elaborati- (almeno 6 lavori)

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* |aboratori di riproduzione grafica; * case editrici; * istituti-d'arte, * laureati in'storia dell'arte; * maestri-d'arte esperti nel settore; * docenti di
accademie delle belle arti; * libera professione tecniche dell'incisione presso le accademie di belle arti; * artisti di-chiara fama

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa, audiovisivi, strumenti-multimediali-e proiettore Dia; * laboratorio con: piani-caldi, tavoli per-inchiostrare, taglierine per carta
e metalli, scatola per 'acquatinta, camera oscura; vasca per: acidi, torchi- manuali-e torchio elettrico

Note
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Cod:: del-profilo Titolo
1101082
TECNICO QUALIFICATO IN TECNICHE E TECNOLOGIE EIDOMATICHE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
1101 GRAFICA FOTOGRAFIA CARTOTECNICA POLIGRAFIA

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DE.22 EDITORIA, STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI REGISTRATI L

Descrizione

E"-Una professionalitache opera nel settore:dell'editoria, stampa e riproduzione. di supporti-registrati.' Crea immagini-attraverso la propria creativita e le risorse
tecniche derivanti dall'utilizzo di tecnologie innovative, anche informatiche, per il trattamento e la produzione delle immagini, coniugando aspetti contraddittori quali
quello artistico/creativo e tecnico/scientifico. Opera assumendo le responsabilita connesse al ruolo tecnico che svolge, ivi compreso I'aggiornamento.

Conoscenze

* introduzione all'informatica di base ed uso del S/O-MSDOS - * computer aided design CAD  * desktop publishing. - * grafica computerizzata " * informatica
creativa e computer art * broadcast design . *‘informatica e beni culturali- * colorimetria, colormatching, spettrofotometria-applicata - * olografia- * tecniche
tradizionali della. comunicazione perimmagine (pittura; disegno, grafica, fotografia, video) * normative relative al marketing e management * *:elementi di cultura
generale riguardanti il rapporto: di-lavoro, la prevenzione, la sicurezza e igiene del contesto operativo

Competenze

* rappresentazione tradizionale (disegno:pittura, visual design, graphic design, fotografia, video, ecc.?) - * esecuzione di computer graphic (design, DTP, ecc. ) - *
esecuzione di-broadcast design - * :acquisizione di immagini-da ambiente ‘esterno tramite sistemi-ottici-(tecniche di ripresa: cinematografica € video, ecc.’) - *
generazione di immagini bi e tridimensionali sintetiche - * applicazione della computer art (informatica grafica e pittorica creativa) * elaborazione; archiviazione di
immagini su supporti magnetici-e-ottici. -* applicazione industriale di CAD-grafici (tessile, oreficeria; beni culturali, ecc.) * uso di DATA BASE personalizzati di tipo
tradizionale: (gestione testi, schedature relazionali,-ecc.’) - * uso.di DATA BASE di tipo ipertestuale ed ipermediale (gestione contemporanea-di testi, suoni,
immagini) - * utilizzo-di‘sistemi di telecomunicazione basati su supporto: radio o telefonico, connessi-ad impianti automatizzati per: acquisizione dati in-localita
remote (videotel, modem; telefax; satellite) . -* operativita su -network operativita in olografia- * rapporti-interpersonali-a monte e a valle e con i livelli di
responsabilita * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale e relativo autoaggiornamento

Durata
ore-900

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti-di ingresso:-altro
Istruzione secondo ciclo: titolo-attestante.il-.compimento del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema: dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo artistico; tecnico,

classico; scientifico; pedagogico oppure Formazione:professionale: qualifica

professionale di II Livello corrispondente a profilo professionale nel

settore/subsettore di riferimento; oppure Istruzione primo ciclo: diploma di

scuola:secondaria di primo.ciclo: +:esperienza lavorativa biennale nel

settore di riferimento

Criteri-di selezione
* colloquio motivazionale; * prova attitudinale

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* azienda; * laboratorio eidomatico; * cooperativa; * ente pubblico e * laurea in ingegneria; fisica, architettura, pedagogia, storia dell'arte, belle arti
privato e:maturata esperienza nel settore; * diploma di istituto-d'arte; liceo artistico,

scuola d'arte; * specializzazione in‘informatica ‘ed esperienza nel settore

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con sussidi-audiovisivi e tavoli da disegno; * laboratorio informatico munito di attrezzature speciali, CAD. e sistemi software specialistico
(ORINTEX; ecc.)

Note

L'operatore eidomatico precisa:il suo ruolo. professionale -nel momento in cui l'immagine diviene denominatore comune di ricerche avanzate sui - fronti della
conoscenza, comunicazione: € produzione sia artigianale che industriale senza; peraltro, escludere I'apporto artistico ed estetico
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Cod::del-profilo Titolo
1101032
TECNICO QUALIFICATO IN SEGNOGRAFIA BRAILLE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
1101 GRAFICA FOTOGRAFIA CARTOTECNICA POLIGRAFIA

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DE.22 EDITORIA, STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI REGISTRATI e

Descrizione

E'" una professionalita che opera nel settore:dell'editoria, stampa e riproduzione di supporti registrati. Trascrive dal-nero, mediante la dattilobraille e il personal
computer, lettere, opere:in genere; testi scolastici-in:lingue classiche e moderne. Disegna-in rilievo, duplica testi in braille mediante termoformatura, stampa e
impagina testi con varie rilegature. Opera assumendo le responsabilita connesse al ruolo tecnico che svolge, ivi compreso I'aggiornamento.

Conoscenze
* origini, storia ed evoluzione della stampa in braille; * segnografia in-braille; * disegno in rilievo; * termoformatura; * tecnologie e metodologie di stampa-in
braille; *:tecniche di rilegatura; * informatica: di base ed uso del PC; * tipologia-della-carta ed altri materiali-di stampa; * specifiche del mercato e gli utenti; *
contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione e pronto soccorso

Competenze

* analisi e scomposizione del testo da stampare per |'adattamento alla trascrizione in braille; * trascrizione del testo mediante il PC o la dattilobraille; * verifica e
correzione del testo in‘braille con I'intervento di-un non vedente; * stampa e del testo-su carta a-modulo continuo e duplicazione dello stesso mediante la
termoformatura; * stampa ed impaginazione dei cliché; * riproduzione per-impressione; * esecuzione del disegno in rilievo; * impaginazione del testo; * rilegatura
con anelli, a spirale e classica; * preparazione ed applicazione delle colle; * rapporti interpersonali-a monte e a valle e con'i livelli di responsabilita; * previsione
dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 800

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione 'secondo ciclo: titolo attestante il .compimento del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale); oppure: Formazione

professionale: qualifica professionale di I livello corrispondente a profilo

professionale nel settore/subsettore di riferimento; oppure Istruzione:primo

ciclo:-diploma di 'scuola'secondaria:di:primo ciclo + esperienza lavorativa

biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* test attitudinale scritto; * colloquio individuale: motivazionale e di. comunicativita

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* azienda tipografica con produzione editoriale specifica *laureato non vedente * * laureato in'materie umanistiche - * tecnici ed
esperti di settore * esperti di informatica

Sussidi didattici specifici
*-aula attrezzata con lavagna luminosa, schede didattiche in braille, attrezzatura per.il-disegno in rilievo; ausili-informatici - * laboratorio ‘munito. di personal

computer, stampante in braille, stampante per lastre metalliche; pressa, duplicatore thermoform, cucitrice di fascicoli, taglierine e cesoie, perforatrici € materiali
d'uso

Note



92 Supplemento al Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 40 del 5.10.2005

Cod::del-profilo Titolo
1101022
TECNICO QUALIFICATO IN LITOGRAFIA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
1101 GRAFICA FOTOGRAFIA CARTOTECNICA POLIGRAFIA

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DE.22 EDITORIA, STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI REGISTRATI ILec

Descrizione

E".una professionalita-che opera nel settore:dell'editoria, stampa e riproduzione di supporti-registrati. Esegue"disegni-con strumenti-ed inchiostri- appropriati; sceglie i
materiali da usare, attrezza la macchina, imposta e realizza i procedimenti.di stampa, sia in ambiente tradizionale che mediante processi automatizzati, ed effettua
valutazioni- economiche dell'attivita. Opera assumendo le responsabilita-connesse al ruolo tecnico che ‘svolge, ivi-compreso |'aggiornamento. professionale.

Conoscenze

* storia ed evoluzione della litografia; * grafica artistica ed industriale; * strumenti, supporti e materiali (torchio, rullo compressore, matrice, inchiostri litografici
grassi/resinosi, soluzioni acide); * procedimenti di stampa (dalla pietra alla lastra-metallica); * tipologie della carta; * basi di informatica ed uso del P.C.; * contratto
di‘lavoro-e principali-normative regolanti il rapporto di lavoro;: * igiene del lavoro, prevenzione e pronto soccorso

Competenze

* esecuzione dei disegni con-strumenti- ed inchiostri-appropriati; * attrezzaggio e funzionalita delle macchine da litografia; * impostazione € realizzazione dei
procedimenti di stampa sia in ‘ambiente tradizionale che in presenza di processi automatizzati, dalla pressione del torchio, alla predisposizione'degli inchiostri, alla
stesura, ed al pressaggio; * valutazioni-economiche del processo; * rapporti interpersonali-a monte ed a valle e con livelli di responsabilita; * previsione
dell'evoluzione del proprio ruolo. professionale

Durata
ore' 900

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il.compimento del percorso

relativo-al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei:licei o sistema

delllistruzione e formazione professionale) indirizzo artistico; oppure

Formazione professionale: qualifica professionale di I livello

corrispondente a-profilo professionale:nel settore/subsettore di riferimento;

oppure:Istruzione primo-ciclo:: diplomadi scuola secondaria di-primo ciclo +

esperienza lavorativa biennale nel settore.di riferimento

Criteri di selezione
* valutazione delle motivazioni; * test: creativita,-manipolazione, autonomia

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* laboratorio litografico * diploma o:laurea preferibilmente nel settore industriale; * esperti del settore;
* tutor

Sussidi didattici specifici

* aula attrezzata con lavagna luminosa e a.fogli-mobili-e sussidi audiovisivi e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti e macchinari-occorrenti per
l'esercizio della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo

1104482
TECNICO QUALIFICATO IN ILLUSTRAZIONE DI PUBBLICAZIONI
SCIENTIFICHE E DIVULGATIVE

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
1104 GRAFICA FOTOGRAFIA CARTOTECNICA EDITORIA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DE.22 EDITORIA, STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI IILc

REGISTRATI
Descrizione

E" una professionalita che opera nel settore dell'editoria, stampa e riproduzione di supporti registrati. Esegue; in-maniera autonoma e versatile, illustrazioni da inserire
in libri di carattere pedagogico, scientifico; fiabesco e storico-divulgativo Opera. assumendo:le responsabilita: connesse al ruolo tecnico che svolge, ivi compreso
I'aggiornamento: Collabora con il personale di volta in volta coinvolto nella realizzazione della pubblicazione.

Conoscenze
* cultura generale (con alta ‘curiosita intellettuale); * tecniche di disegno; * tecniche di‘impaginazione grafica; * igiene del lavoro, prevenzione e pronto'soccorso

Competenze

*-applicazione del disegno a matita e a penna; * applicazione dell'acquerello (acrilico e naturale); * applicazione della.tempera;. * aerografo; * reperimento di
bibliografie adeguate al lavoro da svolgere; * autoaggiornamento

Durata
ore 600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo.ciclo: titolo-attestante il compimento del percorso

relativo-al-secondo ciclo dell'istruzione (sistema: dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo artistico; oppure

Formazione. professionale: qualifica professionale di-II livello

corrispondente a profilo. professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo-+

esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
*-esame di-almeno'5 disegni‘consegnati-dal candidato; * test di valutazione attitudinale; * colloquio motivazionale

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti

* case editrici o aziende di illustrazione per-conto di-case editrici *.insegnanti-di Istituti Professionali; * operatori del settore (almeno.diplomati)
di provata-espetienza

Sussidi didattici specifici
* aula provvista della strumentazione didattica necessaria (episcopio, tavolo luminoso, compressore per: aerografo, ecc.) e dotazione individuale di cancelleria

Note
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Cod::del-profilo Titolo
1104062
TECNICO QUALIFICATO IN GRAFICA ED EDITORIA ELETTRONICA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
1104 GRAFICA FOTOGRAFIA CARTOTECNICA EDITORIA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DE.22 EDITORIA, STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI ILc

REGISTRATI
Descrizione

E'" una professionalita che opera nel settore dell'editoria, stampa e riproduzione di supporti registrati. Recepisce le spinte innovative che la tecnologia impone, dialoga
e collabora con i tecnici esperti-del settore tipografico, sia per inserirsi nel loro contesto operativo, che per interfacciare il lavoro di publishing dell'azienda. Opera
assumendo. le responsabilita-connesse al ruolo tecnico che svolge, ivi compreso |'aggiornamento, -ed ‘eventualmente collabora-con altri-profili di settore,

Conoscenze

* publishing e comunicazione; * storia-dell'arte della stampa;- * introduzione: all'informatica; * nozioni di-base sulle tecniche di stampa; * trattamento delle
immagini; * preparazione degli impianti per la stampa; * sistema operativo MSDOS; * ambiente MSWINDOWS; * ambiente MACINTOSH, WRITE e PAINT; *word in
ambiente Windows e macintosch;. * OPT in.ambiente Windows (excel e paint); * OPT in-ambiente windows (excel e crichet); * Ventura; * Corel draw; * utility in
ambiente Macintosh; * pagemaker in. ambiente windows e Macintosh; * Quarh express; * azienda e la. comunicazione in-azienda; *-strumenti:grafici super panit €
postscript; * programmi-grafici ALDUS . FREEMAND e ADOBE ILLUSTRATOR; * Scanner e la grafica per le immagini-acquisite; * Page maker integrato con strumenti
grafici; * networking in-ambiente Macintosh e commissioni con il mondo DOS; * mercato.del desk-top-publishing;. * sistemi multimediali

Competenze

* elementi di cultura generale riguardanti il -rapporto di lavoro, la produzione, la sicurezza e l'igiene del contesto lavorativo; * effettuazione delle valutazioni sui
prodotti hardware e software da selezionare; * progettazione autonoma di:documenti grafici di vario tipo; *interfacciamento rispetto al lavoro dei tecnici esperti
tipografici; * effettuazione degli-ammodernamenti necessari per le apparecchiature utilizzate; * utilizzo-del O.C. e delle strumentazioni E.P. (elettronic publishing); *
utilizzo degli strumenti-di publishing; * previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale e relativo autoaggiornamento

Durata
ore 900

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo:-titolo attestante il compimento del-percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale); oppure Formazione

professionale: qualifica professionale di II livello corrispondente a profilo

professionale nel settore/subsettore di riferimento; oppure Istruzione:primo

ciclo:-diploma-di scuola secondaria-di:primo ciclo + esperienza lavorativa

biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
test di valutazione attitudinale; * colloquio- motivazionale

Possibili sbocchi-occupazionali Professionalita dei docenti
* aziende nel settore grafico e tipografico; * centri di formazione e * esperto di-informatica di base; * tecnico di-editoria elettronica tipografico; *
software: houses; * P.A. (Comuni, Province, USL, Scuole) tecnico-di grafica elettronica; * esperto-pacchetti grafici ambiente-MS-DOS

WINDOWS; * esperto pacchetti grafici ambiente APPLE-MACINTOSH

Sussidi didattici specifici

* hardware; *:aula attrezzata con'PC MS-DOS e WINDOWS; * aula attrezzata con APPLE MACINTOSH IN LOCAL TALK; *'n. 1 stampante LASER POSTSCRIPT; *.n.
1'SCANNER COLORI, B/N; * software di-base e applicativo:pacchetti grafici.per mac (PAINT, SUPERPAINT, CRICKET, DRAW & GRAPH, ALDUS FREEHAND, ADOBE
ILLUSTRATOR, PHOTOSHOP); per doswindows (PAINTBRUSH, COREL DRAW); pacchetti opt & dtp per mac (QUARK XPRESS, PAGEMAKER; EXCEL, WORD), per
windows: (VENTURA, PAGEMAKER; EXCEL, WORD)

Note
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Cod::del-profilo Titolo
1104102
TECNICO QUALIFICATO IN REDAZIONE/EDIZIONE DI
PUBBLICAZIONI
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
1104 GRAFICA FOTOGRAFIA CARTOTECNICA EDITORIA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DE.22 EDITORIA, STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI IILc
REGISTRATI
Descrizione

E'" una professionalita che opera nel settore editoria, stampa. e riproduzione di supporti registrati. Corregge gli errori tipografici, adatta i testi -d'autore alla tipografia
dal puntodi vista stilistico. Indica al tipografo le:gerarchie possibili di caratteri € corpi di-stampa. Opera la scelta di illustrazioni e loro collocazione, limatura dei
capitoli e adattamento del numero di pagine. Opera assumendo.le responsabilita connesse al ruolo tecnico che svolge; ivi compreso I'aggiornamento:.

Conoscenze

* impresa cooperativa; * arte della stampa; * attrezzature e materiali; * preparazione degli-originali; * ‘ricerca e collocazione delle illustrazioni; * correzione delle
bozze; * dal - menabo alla stampa;* contratto-di lavoro e principali-normative regolanti il rapporto.di lavoro; * ‘igiene del lavoro, prevenzione e pronto soccorso

Competenze

*-preparazione e adattamento deij testi per-la.stampa; * impostazione della ricerca bibliografica e di archivio; *:correzione delle bozze; * preparazione di indici,
titolazioni, note; indici analitici e bibliografie; * ricerca e collocazione delle illustrazioni; * rapporti-interpersonali-a monte e a valle e con i livelli di responsabilita; *
previsione dell'evoluzione del proprio ruolo-professionale

Durata
ore 600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione secondo ciclo: titolo attestante il.compimento del percorso

relativo-al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei:licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale); oppure Formazione

professionale:-qualifica  professionale di II livello-cortispondente a: profilo

professionale nel settore/subsettore. di riferimento; oppure Istruzione primo

ciclo: diploma di scuola secondaria di primo: ciclo + esperienza lavorativa

biennale. nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* test di valutazione individuale; * colloguio motivazionale

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* laurea-in-economia-e commercio, in giurisprudenza; * specialisti -della
materia; * tecnici'del settore

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con ausili-didattici; * macchine ‘e strumenti per realizzare fotocomposizioni, litografie, stampe, legature; * caratteri tipografici

Note



96 Supplemento al Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 40 del 5.10.2005

Cod::del-profilo Titolo

1202191
r ADDETTO ALLA LAVORAZIONE ARTISTICA DEL MATERIALE
LAPIDEO E DEI METALLI

Cod.-ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
1202 ARTIGIANATO ARTISTICO LLAVORAZIONE MARMO, PIETRA,
CERAMICA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DI.26.70.2 Lavorazione artistica del'marmo.e di altre: pietre affini, lavoriin I
mosaico
Descrizione

E' una professionalita che opera prevalentemente nel settore della lavorazione artistica del marmo e di-altre pietre affini, Attraverso l'interpretazione del disegno
tecnico esecutivo, esegue lavorazioni:a secco e in‘acqua, riproduzioni di opere scultoree antiche e:moderne; formature-in gesso, preparazione di "forme a buono"” in
gesso. Applica gomme e gelatina per le formature; prepara cere e ritocchi e:il lotto da-introdurre nel forno. Fonde inoltre i metalli-ed eseguire saldature.

Conoscenze

* storia-dell'arte; *lingua inglese (linguaggio.tecnico del settore); - * elementi di-matematica, geometria e fisica; * disegno geometrico ed artistico; * metodi di
rappresentazione grafica e geometrica di-forme ed-oggetti nello-spazio; * tecnologia dei- materiali (composizione geologica e chimica, tipologica, caratteristiche e
proprieta: dei materiali); * tecniche di lavorazione dei materiali-lapidei; * tradizioni culturali e lavorative locali; * nozione di mineralogia; * pregi, difetti €
denominazione dei marmi e delle pietre;. * metodologia della coltivazione dei marmi; * macchinari in uso nei laboratori di- materiali-lapidei; * normative
terminologiche relative ai-materiali'grezzi e lavorati; * scale e misure inglesi; * basi di informatica; * metodologia degli imballaggi; * movimento materiali pesanti; *
tecniche antiche e moderne di fusione dei-metalli; * leghe metalliche; * utensileria ed attrezzatura in uso nelle fonderie; * organizzazione di processi di lavorazione;
*: contratto di lavoro e principali-normative regolanti il rapporto di-lavoro - * igiene del lavoro, prevenzione; pronto soccorso

Competenze

* rapporti-interpersonali-a monte e a valle e con.i livelli-di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del-proprio ruolo professionale

* scelta del materiale; * progettazione delle fasi di-lavorazione per la riduzione e lo sviluppo del modello; * esecuzione di schizzi di disegni quotati; * utilizzo e
controllo delle: macchine; impianti ed attrezzi; * lavorazioni a secco.e con acqua; * riproduzione di opere scultoree antiche e moderne; * lettura, interpretazione ed
esecuzione del disegno tecnico esecutivo; * interpretazione della distinta di lavorazione; * formatura in gesso; * preparazione di"Forme a Buono' in gesso; * uso

delle gomme e gelatine nella formatura; * preparazione delle cere ed eventuali ritocchi; * preparazione del lotto da introdurre nel forno; * fusione dei metalli; *
cesello;* esecuzione saldatura; * uso delle patine e delle cere

Durata
ore 1800

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma-di scuola secondaria-di primo ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato almeno.un anno di-percorso-di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento di obbligo scolastico con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici-attitudinali € colloquio- individuale e di gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* laboratorio artistico-per I'esecuzione di opere in metallo e marmo * diploma 0.laurea preferibilmente in‘ingegneria; * esperti del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
*aula attrezzata con lavagna luminosa-e-a fogli‘mobili e sussidi-audiovisivi € informatici;. * laboratorio attrezzato con strumenti e macchinari- occorrenti all'esercizio
della professione

Note

Se'il-corso € rivolto ad utenza post qualifica o post istruzione secondo ciclo nel-settore di riferimento (v. ex Istituto d'arte; liceo artistico, accademia) la durata
minima potra essere di 600 ore
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Cod::del-profilo Titolo
1202062
TECNICO QUALIFICATO IN PRODUZIONE DI CALCHI, GESSI E
DUPLICAZIONI
Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL
1202 ARTIGIANATO ARTISTICO LAVORAZIONE MARMO; PIETRA; CERAMICA
Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica
DI.26 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI DELLA LAVORAZIONE DI e

MINERALI NON METALLIFERI

Descrizione

E" una professionalita che opera-nel settore della fabbricazione di prodotti della lavorazione di minerali non metalliferi. Si-occupa di arte-applicata e ornantistica
(modellare forme, riprodurre calchi-gessi); di conservazione e restauro di forme e loro derivati (stucchi::;) e di riproduzione dell'opera d'arte e sostituzione. Opera
assumendo:le responsabilita connesse al ruolo tecnico: che svolge, compreso l'aggiornamento: professionale; ed eventualmente collaborando con altri:profili del
settore.

Conoscenze

*storia € tecnica del restauro; * catalogazione e schedatura;: * chimica tecnologica e proprieta dei materiali; * fotografia-ai fini di docUmentazione; * laboratorio di
formatura; * elementi:di gestione d'impresa artigiana; * contratto di lavoro e principali-normative regolanti-il rapporto dilavoro; * igiene del lavoro, prevenzione e
pronto soccorso

Competenze

* verifica dell'opera da riprodurre; * creazione della forma per la duplicazione; * realizzazione della. compia-con l'utilizzo della forma; * rifinitura dell'opera eseguita;
* conservazione e restauro di opere in gesso; * rapporti con i fornitori quali: musei, intendenze belle arti, gipsoteche; * rapporti conla clientela; * rapporti
interpersonali a monte e‘a valle e con:i livelli-di responsabilita; * previsione dell'evoluzione del’ proprio ruolo professionale

Durata
ore 600

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione 'secondo ciclo: titolo attestante il .compimento-del percorso

relativo al secondo ciclo dell'istruzione (sistema dei licei o sistema

dell'istruzione e formazione professionale) indirizzo artistico; oppure

Formazione professionale:-qualifica: professionale di II livello

corrispondente a-profilo professionale nel settore/subsettore di riferimento;

oppure Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di-primo-ciclo +

esperienza lavorativa biennale nel settore di riferimento

Criteri di selezione
* prova di disegno; *:colloquio-individuale

Possibili 'shocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* botteghe artigiane; * laboratori di formatura; * musei; * gipsoteche * formatori del settore artistico; * tutor; * responsabile di progetto

Sussidi didattici specifici
* laboratorio-di formatura:-tavoli,-materiali, forni elettrici

Note
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Cod::del-profilo Titolo
1202041
ADDETTO CERAMISTA

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

1202 ARTIGIANATO ARTISTICO LAVORAZIONE MARMO, PIETRA,
CERAMICA

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

DI.26.2 Fabbricazione di: prodotti ceramici-non refrattari, hon destinati I

all'edilizia-e di ‘prodotti:ceramici refrattari

Descrizione
E'-una professionalita che opera prevalentemente nel-settore della fabbricazione di prodotti ceramici.-Esegue disegni di oggetti, impasta argille, forgia-al forno e
applica-smalti, modella e decora su-maiolica e porcellana.

Conoscenze

* produzione ceramica;* ciclo produttivo e mansioni; * legislazione del lavoro; * storia dell'arte (preistoria, Quattrocento, Novecento); * disegno geometrico,
anatomico e professionale; * tecnologia dei prodotti ceramici (tecniche antiche e moderne); * tecniche di-modellazione, tornitura e decorazione (3° fuoco); *
contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* esecuzione di disegni di oggetti; * accorgimenti pratici di impastatura delle argille; * foggiatura al forno e smaltatura; * modellazione e smaltatura;  * decorazione
su maiolica: (sopra smalto); * decorazione a 3° fuoco su porcellana e maiolica; * rapporti interpersonali a monte e a valle e con i livelli di responsabilita; *
previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore 1400

Requisiti di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo-ciclo: diploma di scuola secondaria di primo.ciclo - coloro

che devono assolvere il diritto-dovere come previsto dalla

L.53/2003,devono anche aver frequentato almeno un-anno di-percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento di'obbligo scolastico con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici-attitudinali-e colloquio'individuale € di- gruppo

Possibili sbocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* fabbrica; * azienda artigianale autonoma *.diploma o laurea nel settore artistico; * esperti del settore; * tutor

Sussidi didattici specifici
* aula attrezzata con lavagna luminosa ‘e a fogli-mobili e sussidi-audiovisivi-e informatici; * laboratorio attrezzato con strumenti e macchinari occorrenti all'esercizio
della professione

Note
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Cod::del-profilo Titolo
1202011
ADDETTO PRIMA LAVORAZIONE DEL MARMO

Cod. ISFOL Settore ISFOL Sub-settore ISFOL

1202 ARTIGIANATO ARTISTICO LAVORAZIONE MARMO, PIETRA,
CERAMICA

Cod. ISTAT/ATECO Denominazione ISTAT/ATECO Livello di qualifica

DI.26.70.1 Segagione e lavorazione delle pietre e del marmo I

Descrizione

E" una professionalita che opera prevalentemente nel settore della lavorazione delle pietre e del marmo. Cura la movimentazione del materiale in blocchi e fastre, lo
sega mediante macchine da taglio, lo lucida-con macchine ordinarie € automatiche, lo rifinisce. Controlla e verifica il prodotto, segue il regolare svolgimento del ciclo
dilavorazione ed effettua la-manutenzione ordinaria delle macchine e attrezzature.

Conoscenze

* disegno e distinte professionali; * tecnologia dei-materiali-lavorati; * tecniche di impiego delle macchine; * attrezzi e strumenti di lavoro;: * contratto di lavoro e
principali-normative regolanti il rapporto di lavoro; * igiene del lavoro, prevenzione, pronto soccorso

Competenze

* movimentazione del materiale in blocchi e lastre; * segagione di blocchi e lastre- mediante macchine dataglio; * lucidatura del' materiale lavorato mediante
macchine ordinarie: ed automatiche; * rifinitura dei pezzi lavorati; * controllo-e verifica dei pezzi'lavorati; * controllo del regolare svolgimento del ciclo di
lavorazione; * manutenzione ordinaria delle macchine e delle attrezzature; * rapporti-interpersonali-a monte e a valle e con i livelli di responsabilita; * previsione
dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Durata
ore:1200

Requisiti-di ingresso: titoli e qualifiche Requisiti di ingresso: altro
Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo. = coloro

che devono assolvere:il-diritto-dovere come: previsto dalla

L..53/2003,devono anche aver frequentato almeno un-anno di percorso di

Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento. di obbligo scolastico-con

licenza elementare + esperienza lavorativa triennale

Criteri di selezione
* test psicotecnici attitudinali-e colloquio .individuale e di gruppo

Possibili shocchi occupazionali Professionalita dei docenti
* industria della lavorazione del marmo; * attivita autonoma 1 diploma o laurea preferibilmente nel settore industriale; * esperti del settore;
tutor

Sussidi didattici specifici
* aula-attrezzata con lavagna luminosa e a fogli- mobili e sussidi-audiovisivi € informatici; * laboratorio attrezzato con' strumenti € macchinari occorrenti per
I'esercizio della  professione

Note
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