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Note alla lettura 
Si segnala che i dati di stock (iscritti allo stato di disoccupazione, alle liste di mobilità) rappresentano la 
fotografia, il conteggio dei soggetti effettuato l’ultimo giorno del mese di riferimento. I dati di flusso si 
riferiscono invece ad un fenomeno (iscrizioni allo stato di disoccupazione) avvenuto in un determinato arco 
temporale.  
Le comunicazioni di avviamento si riferiscono agli inserimenti lavorativi e non ai lavoratori avviati: il 
medesimo lavoratore dunque può risultare avviato al lavoro più volte nel corso dell’anno.  
 
I dati utilizzati nel presente Report fanno riferimento ad estrazioni aggiornate al mese di giugno 2011. Future 
estrazioni potranno differire per periodi sovrapponibili a causa del completamento delle operazioni di 
caricamento delle informazioni sulla banca dati SIL, Sistema Informativo Lavoro. 
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Situazione occupazionale al I° Semestre 2011 

 
 

La congiuntura provinciale 

 
In lieve ripresa rispetto allo stesso periodo del 2010 la manifattura che registra una crescita 
nel II° trimestre 2011 nella nostra provincia pari allo 0,9% dal lato della produzione 
(inferiore comunque al dato regionale +3,8%) e pari all’1% per quanto riguarda il fatturato. 
Rispetto al trimestre precedente (I° trimestre 2011) la produzione registra un incremento 
più consistente pari al +3,6% mentre il fatturato registra un aumento del 4%.  
In relazione ai vari settori registriamo una variazione positiva sia della produzione (+5%) 
che del fatturato (4,9%) nell’industria Metalmeccanica e nell’industria della Carta 
rispettivamente pari a 4,8% e 5,1%. La migliore performance è quella che riguarda il 
settore tessile con un incremento di circa l’11% per produzione e fatturato.  
 
Tabella 1. Produzione industriale e fatturato per settore di attività, classe dimensionale e trimestre, provincia di 
Pistoia, variazioni percentuali.  

 
media 
2009 

I trim. 
2010 

II trim. 
2010 

III trim. 
2010 

IV trim. 
2010 

I trim. 
2011 

II trim. 
2011 

Produzione Industriale        
Alimentari  0,7 0,3 -2,6 0,8 -5,6 0,8 -1 
Tessile e maglieria  -10,8 1 -7,3 3,2 3,2 3 11,3 
Abbigliamento  -4,7 1,3 3,1 -7,5 4,3 1 -3,8 
Pelli cuoio e calzature  -19,6 -9,1 4,9 2,5 6 3,4 3,9 
Metalmeccanica  -16,5 0,2 -6,1 0,3 3,2 7,1 5 
Elettronica e mezzi di trasporto  -13,4 -0,2 -6 -2,2 -3 0,8 -0,2 
Carta  -9,8 4,4 -7,5 2,2 9,8 5,7 4,8 
Mobili  -14,3 -5,2 2 -5,6 -13,2 -7,5 -15,1 
Chimica Farmaceutica Gomma e Plastica -10,4 -0,1 5,8 -0,7 -6,4 1,7 -1,2 
Varie  -18,8 -1,6 -3,5 0,3 1,1 -2,4 -8,2 

Classe dimensionale        
Fino a 49  -15 -1,4 -4,8 -0,8 0,3 1,5 -0,4 
50-249  -5,7 -3,4 9,3 3,7 -4,1 1,4 7,5 
TOTALE PROVINCIA  -1,8 -1,7 0,2 -0,5 1,4  1,4 0,9 
        

Fatturato        
Alimentari  -2,9 -1,9 -0,1 1,4 -1,1 5,1 1,9 
Tessile e maglieria  -12,6 -2,5 -3,3 1,9 1,4 2,5 11,4 
Abbigliamento  -12,5 2,6 0,9 -3,8 -2 -2,4 -3 
Pelli cuoio e calzature  -16,6 -3,2 2,6 2,8 1,6 10,7 4,1 
Metalmeccanica  -15,2 -2,9 1,5 -0,9 2,3 7,4 4,9 
Elettronica e mezzi di trasporto  -13,3 0,9 -5,4 2,9 -0,3 0,8 2,7 
Carta  -11,7 1 -3,9 2,4 19,5 8,1 5,1 
Mobili  -12,3 -3,6 2,6 -6,4 3,3 -7,4 -16,3 
Chimica Farmaceutica Gomma e Plastica -10,7 4,2 2 3,4 -11,9 -5 0 
Varie  -20,4 9,3 -9,1 -0,6 -0,6 -4,8 -11,5 

Classe dimensionale        
Fino a 49  -15,3 -1,5 -3,1 0 1,8 0,3 -0,5 
50-249  -4,4 1,8 8,9 1 0,3 12,9 8,9 
TOTALE PROVINCIA  -13,5 -0,8 -0,5 0,2 1,5 2,3 1 
Fonte: CCIAA 
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Negative le performance dell’industria del mobile sia dal lato della produzione (-15,1%) 
che dal lato del fatturato (-16,3%). 
Scendendo nel dettaglio dimensionale di impresa, nel trimestre in esame, si rileva che 
esistono delle differenze notevoli tra le imprese piccole e quelle più grandi: per quanto 
riguarda la produzione rispettivamente – 0,4% per le imprese fino a 49 addetti e + 7,5% per 
le imprese oltre 50 addetti. Dal lato del fatturato rileviamo una diminuzione pari a –0,5% 
per le imprese di più piccole dimensioni ed un incremento dell’9% circa per le imprese più 
strutturate.  
 
 
La dinamica imprenditoriale locale  

 

Nei primi sei mesi del 2011 il tasso di crescita delle imprese nel nostro territorio assume un 
valore leggermente positivo (0,2%). Continua a restare uno tra i tassi più bassi della 
Toscana, ed è inferiore allo 0,7% medio regionale.  
 
Tabella 2. Movimentazione delle imprese, Toscana, primo semestre 2011.  

 Registrate Attive Iscrizioni 
Cessazioni non 

d'ufficio saldo 
tasso di 
natalità 

tasso di 
mortalità  

tasso di 
crescita 

AREZZO  38.660 34.633 1.532 1.318 214 4 3,4 0,6 
FIRENZE  108.849 93.922 4.198 3.403 795 3,8 3,1 0,7 
GROSSETO  29.803 27.135 1.088 812 276 3,7 2,7 0,9 
LIVORNO  32.821 28.961 1.538 1.112 426 4,7 3,4 1,3 
LUCCA  45.467 39.562 1.863 1.607 256 4,1 3,5 0,6 
MASSA CARRARA  22.517 19.212 963 675 288 4,3 3 1,3 
PISA  43.515 37.973 1.859 1.607 252 4,3 3,7 0,6 
PISTOIA  33.596 29.436 1.387 1.313 74 4,1 3,9 0,2 
PRATO  33.277 29.349 2.027 1.548 479 6,1 4,7 1,4 
SIENA  29.437 26.652 1.025 987 38 3,5 3,4 0,1 
TOSCANA 417.942 366.835 17.480 14.382 3.098 4,2 3,4 0,7 
Fonte: CCIAA 
 

 
La disoccupazione nella provincia di Pistoia dai dati SIL 

 

Nel corso dei primi sei mesi del 2011 coloro che si sono recati ai Centri per l’Impiego per 
iscriversi allo stato di disoccupazione sono stati 4.373 (dato di flusso), in leggero aumento 
sul 2010 (+2%).  
Rispetto al I° semestre 2010 sono aumentate le iscrizioni di giovani donne tra i 25 ed i 29 
anni (+15,7%), ma appare preoccupante soprattutto l’incremento del +45,3% delle over 55. 
Al 30 Giugno 2011 le persone iscritte allo stato di disoccupazione presso i Centri per 
l’Impiego nella provincia (dati di stock) raggiungono le 34.424 unità (21.431 donne, il 62% 
e 12.993 uomini). Gli stranieri iscritti sono 5.657, e rappresentano circa il 16,4%.   
La coorte di età più numerosa è quella tra i 30 ed i 44 anni, con 13.357 iscritti (40%). Gli 
under 30 rappresentano il 22,3% (7.672 persone); tale quota appare in linea con il peso che i 
giovani fino a 29 anni rivestono sulla popolazione in età attiva (21,7%). 
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Tabella 3. Iscrizioni stato di disoccupazione presso i Centri per l’Impiego per genere e trimestre, provincia di 
Pistoia, I semestre 2010 e 2011, valori assoluti e variazioni percentuali.  

I SEM 2010 I SEM 2011 Var. % 2010 - 2011 
 F M Totale F M Totale F M Totale 
< 18 13 21 34 10 11 21 -23,1% -47,6% -38,2% 
18 - 24 460 458 918 417 481 898 -9,3% 5,0% -2,2% 
25 - 29 319 295 614 369 299 668 15,7% 1,4% 8,8% 
30-44 938 781 1.719 964 750 1.714 2,8% -4,0% -0,3% 
45-55 416 398 814 426 428 854 2,4% 7,5% 4,9% 
> 55 75 114 189 109 109 218 45,3% -4,4% 15,3% 
TOTALE 2.221 2.067 4.288 2.295 2.078 4.373 3,3% 0,5% 2,0% 
 
Fonte: elaborazioni Osservatorio sul Mercato del Lavoro  su dati SIL Provincia di Pistoia 

 

 
 

Gli avviamenti al lavoro  

 

Le assunzioni effettuate dalle aziende con unità produttive sul territorio provinciale nel 
corso dei primi sei mesi del 2011 sono state circa 17.500, in leggero incremento rispetto al 
2010 (+2,7%). Continua dunque la ripresa, anche se lentamente (+2% nel 2010), rispetto al 
calo del 22,5% registrato nel 2009.  
In questo primo semestre sono aumentati di oltre 6 punti percentuali gli avviamenti al 
lavoro per la componente femminile mentre si contraggono di circa 2 punti gli avviamenti 
al lavoro per gli uomini.  
Rispetto al primo trimestre 2011 i dati ad oggi disponibili sul II° trimestre denotano un 
calo (senza particolare differenze di genere) di circa il 7%, ciò appare però in linea con 
l’andamento medio mensile delle comunicazioni di avviamento.   
Crescono rispetto al 2010 soprattutto gli avviamenti della forza lavoro straniera: 
l’incremento per le donne è del 14% e per gli uomini del 2%, mentre l’aumento per le 
donne italiane sfiora il 5% e per gli uomini italiani la variazione è leggermente negativa    
(-3%).  
 
Tabella 4. Comunicazioni di avviamento al lavoro per genere, I Semestre 2010 e 2011, valori assoluti e 
variazioni percentuali. 

 

2010 2011 Var. % 2010 - 2011 

 

 F M TOT F M TOT F M 

 
TOT 

ITALIANI 7.354 6.226 13.580 7.702 6.040 13.742 4,7% -3,0% 1,2% 
STRANIERI  1.846 1.606 3.452 2.103 1.640 3.743 13,9% 2,1% 8,4% 
TOTALE 9.200 7.832 17.032 9.805 7.680 17.485 6,6% -1,9% 2,7% 
 
Fonte: elaborazioni Osservatorio sul Mercato del Lavoro su dati SIL Provincia di Pistoia 
 

In linea con i dati appena presentati, osservando le tipologie contrattuali a cui si è fatto più 
ricorso, si nota in questo primo semestre 2011 un incremento del 120% di assunzioni per 
lavoro domestico, ambito nel quale la manodopera principalmente utilizzata è straniera, 
cresce inoltre il lavoro intermittente, o “a chiamata” (+31%), ed il lavoro occasionale 
(+46%). Aumenta anche il lavoro interinale di quasi il 70%, mentre appare in calo la stipula 
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di quei contratti che offrono maggiori garanzie di stabilità (tempo indeterminato ed 
apprendistato).  
 
Tabella 5. Avviamenti al lavoro per genere e tipo di contratto, provincia di Pistoia, I semestre 2010- 2011. 
 

I SEM 2010 I SEM 2011 Var. % 2010 - 2011 
TIPOLOGIA CONTRATTUALE F M TOT F M TOT F M TOT 
Tempo Indet. 902 1.176 2.078 936 1.001 1.937 3,8% -14,9% -6,8% 
Tempo Det. 5.509 4.244 9.753 5.256 3.896 9.152 -4,6% -8,2% -6,2% 
Apprendistato 390 527 917 334 516 850 -14,4% -2,1% -7,3% 
Somministrazione 219 243 462 384 396 780 75,3% 63,0% 68,8% 
Lavoro a progetto/ Co.co.co 600 631 1.231 590 597 1.187 -1,7% -5,4% -3,6% 
Occasionale 92 127 219 154 165 319 67,4% 29,9% 45,7% 
Lavoro Domestico 344 33 377 775 57 832 125,3% 72,7% 120,7% 
Lavoro Intermittente 728 431 1.159 921 594 1.515 26,5% 37,8% 30,7% 
Lavoro autonomo nello spettacolo 44 100 144 74 151 225 68,2% 51,0% 56,3% 
Tirocinio 249 194 443 242 182 424 -2,8% -6,2% -4,3% 
Altro 123 126 249 139 125 264 13,0% -0,8% 6,0% 
TOTALE 9.200 7.832 17.032 9.805 7.680 17.485 6,6% -1,9% 2,7% 
Fonte: elaborazioni Osservatorio sul Mercato del Lavoro su dati SIL Provincia di Pistoia  
 

A livello provinciale nel primo semestre 2011 un avviamento su cinque avviene nelle 
attività alberghiere e di ristorazione, segue il comparto della pubblica amministrazione, 
istruzione e sanità con una quota del 17% delle assunzioni totali.  
 
Grafico 1. Avviamenti al lavoro per settore di attività economica, I semestre 2011, provincia di Pistoia. 
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Fonte: elaborazioni Osservatorio sul Mercato del Lavoro  su dati SIL Provincia di Pistoia 
 

Nel primo semestre 2011 si incrementano le assunzioni nelle attività manifatturiere, 
+17,5% sul 2010. In particolare il comparto TAC (Tessile –Abbigliamento- Calzaturiero) ha 
all’attivo circa 1.000 contratti stipulati, l’incremento è del 22%. Aumentano leggermente 
(+6,4%) anche gli avviamenti nel commercio, ed una buona variazione positiva si registra 
per le aziende che offrono servizi di supporto alle imprese (28%), mentre stagna il 
comparto dell’edilizia (-1,4%).  
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Tabella 6.Avviamenti al lavoro per settore di attività economica, I Semestre 2010 e 2011, provincia di Pistoia, 
valori assoluti e variazioni percentuali.  

I SEM 2010 I SEM 2011 Var. % 2010 - 2011 
 F M TOT F M TOT F M TOT 
AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCA 198 725 923 209 779 988 5,6% 7,4% 7,0% 
ESTRAZIONE DI MINERALI DA CAVE E MINIERE     5 5    

INDUSTRIE ALIMENTARI, DELLE BEVANDE E DEL 
TABACCO 130 133 263 170 131 301 30,8% -1,5% 14,4% 
INDUSTRIE TESSILI 141 172 313 166 217 383 17,7% 26,2% 22,4% 
CONFEZIONE DI ARTICOLI DI ABBIGLIAMENTO, 
CONFEZIONE DI ARTICOLI IN PELLE E PELLICCIA 172 67 239 191 72 263 11,0% 7,5% 10,0% 
FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN PELLE E SIMILI 127 142 269 172 183 355 35,4% 28,9% 32,0% 
INDUSTRIA DEL LEGNO E DEI PRODOTTI IN LEGNO E 
SUGHERO (ESCLUSI I MOBILI)  17 53 70 12 42 54 -29,4% -20,8% -22,9% 
FABBRICAZIONE DI CARTA E DI PRODOTTI DI CARTA 29 56 85 16 72 88 -44,8% 28,6% 3,5% 
STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI REGISTRATI 3 3 6 6 8 14 100,0% 166,7% 133,3% 
FABBRICAZIONE DI COKE E PRODOTTI DERIVANTI 
DALLA RAFFINAZIONE DEL PETROLIO  1 1  2 2  100,0% 100,0% 
FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI 3 13 16 7 14 21 133,3% 7,7% 31,3% 
FABBRICAZIONE DI PRODOTTI FARMACEUTICI DI BASE  3 2 5  2 2 -100,0% 0,0% -60,0% 
FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA E MATERIE 
PLASTICHE 14 37 51 18 55 73 28,6% 48,6% 43,1% 
FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI DELLA 
LAVORAZIONE DI MINERALI NON METALLIFERI 7 18 25 15 25 40 114,3% 38,9% 60,0% 
METALLURGIA 11 67 78 3 63 66 -72,7% -6,0% -15,4% 
FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN METALLO (ESCLUSI 
MACCHINARI E ATTREZZATURE) 22 205 227 37 245 282 68,2% 19,5% 24,2% 
FABBRICAZIONE DI COMPUTER E PRODOTTI DI 
ELETTRONICA  E OTTICA e APPARECCHI 
ELETTROMEDICALI, APPARECCHI DI MISURAZIONE E DI 
OROLOGI 4 11 15 13 33 46 225,0% 200,0% 206,7% 
FABBRICAZIONE DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED 
APPARECCHIATURE PER USO DOMESTICO NON 
ELETTRICHE 5 8 13 4 26 30 -20,0% 225,0% 130,8% 
FABBRICAZIONE DI MACCHINARI ED 
APPARECCHIATURE  9 54 63 8 95 103 -11,1% 75,9% 63,5% 
FABBRICAZIONE DI AUTOVEICOLI, RIMORCHI E 
SEMIRIMORCHI 1 6 7 2 8 10 100,0% 33,3% 42,9% 
FABBRICAZIONE DI ALTRI MEZZI DI TRASPORTO 4 52 56 5 32 37 25,0% -38,5% -33,9% 
FABBRICAZIONE DI MOBILI 61 94 155 51 82 133 -16,4% -12,8% -14,2% 
ALTRE INDUSTRIE MANIFATTURIERE 13 19 32 14 14 28 7,7% -26,3% -12,5% 
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RIPARAZIONE, MANUTENZIONE ED INSTALLAZIONE DI 
MACCHINE ED APPARECCHIATURE 11 36 47 13 49 62 18,2% 36,1% 31,9% 

TOTALE ATTIVITA' MANIFATTURIERE 787 1249 2036 923 1470 2393 17,3% 17,7% 17,5% 
FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA, GAS, VAPORE E ARIA 
COND..  9 9  3 3  -66,7% -66,7% 
FORNITURA DI ACQUA RETI FOGNARIE, ATTIVITA' DI 
GESTIONE DEI RIFIUTI E RISANAMENTO 21 68 89 8 34 42 -61,9% -50,0% -52,8% 
COSTRUZIONI 55 1.053 1.108 50 1.042 1.092 -9,1% -1,0% -1,4% 
COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL DETTAGLIO, 
RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI E MOTOCICLI 825 732 1.557 938 718 1.656 13,7% -1,9% 6,4% 
TRASPORTO E MAGAZZINAGGIO 158 443 601 158 383 541 0,0% -13,5% -10,0% 
ATTIVITA' DEI SERVIZI DI ALLOGGIO E DI RISTORAZIONE 2.194 1.762 3.956 1.948 1.573 3.521 -11,2% -10,7% -11,0% 
SERVIZI DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE 181 205 386 183 88 271 1,1% -57,1% -29,8% 
ATTIVITA' FINANZIARIE E ASSICURATIVE 90 34 124 62 17 79 -31,1% -50,0% -36,3% 
ATTIVITA' IMMOBILIARI 46 32 78 38 10 48 -17,4% -68,8% -38,5% 
ATTIVITA' PROFESSIONALI, SCIENTIFICHE E TECNICHE 238 103 341 218 106 324 -8,4% 2,9% -5,0% 
NOLEGGIO, AGENZIE DI VIAGGIO, SERVIZI  ALLE IMPRESE 466 342 808 685 352 1.037 47,0% 2,9% 28,3% 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E DIFESA,ASSICURAZIONE 
SOCIALE OBBLIGATORIA 863 99 962 753 73 826 -12,7% -26,3% -14,1% 
ISTRUZIONE 1.137 229 1.366 1.349 290 1.639 18,6% 26,6% 20,0% 
SANITA' E ASSISTENZA SOCIALE 402 123 525 417 94 511 3,7% -23,6% -2,7% 
ATTIVITA' ARTISTICHE, SPORTIVE, DI INTRATTENIMENTO  552 361 913 488 226 714 -11,6% -37,4% -21,8% 
ALTRE ATTIVITA' DI SERVIZI 643 229 872 603 359 962 -6,2% 56,8% 10,3% 
ATTIVITA' DI FAMIGLIE E CONVIVENZE COME DATORI DI 
LAVORO PER PERSONALE DOMESTICO 344 34 378 775 58 833 125,3% 70,6% 120,4% 
TOTALE 9.200 7.832 17.032 9.805 7.680 17.485 6,6% -1,9% 2,7% 
 
Fonte: elaborazioni Osservatorio sul Mercato del Lavoro  su dati SIL Provincia di Pistoia 
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Gli accordi per il  ricorso agli ammortizzatori  

 
Le vertenze collettive riguardanti unità produttive sul territorio pistoiese siglate nel corso 
del 20111 tra le aziende e le Parti Sociali sono 7,  nella maggior parte dei casi agli accordi si 
è arrivati attivando una procedura per l’esame congiunto presso il Servizio Lavoro. 
Nessuna procedura è al momento stata revocata.  
I lavoratori coinvolti sono 204, quasi tutte le aziende hanno richiesto gli ammortizzatori 
sociali per tutto il loro organico.  
 
Tabella 7. Il ricorso alla cassa integrazione ed alle procedura di licenziamento collettivo (mobilità ex L.236/93 e 
L.223/91) dai verbali di esame congiunto stipulati presso il Servizio Lavoro della provincia di Pistoia da 
aziende con sede nella provincia, anno 2011, aggiornamento al 23 Giugno.    

Settore di attività economica 
Comune 

Unità Produttiva 
Oggetto 

dell’accordo 
Lavoratori 
interessati 

Organico 
comunicato

FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN METALLO 
MASSA E 
COZZILE CIGS 26 26 

FABBRICAZIONE DI MOBILI QUARRATA CIGS 42 42 
FABBRICAZIONE DI APPARECCHIATURE ELETTRICHEMONSUMMANO CIGS 41 41 
FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA  
E MATERIE PLASTICHE AGLIANA CIGD 21 21 
FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI PISTOIA CIGS 31 31 
INDUSTRIE TESSILI MONTALE CIGS 18 48 
FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI AGLIANA CIGS 25 25 
TOTALE LAVORATORI    204 234 
 
Fonte: elaborazioni Osservatorio sul Mercato del Lavoro su dati Servizio Lavoro 

 
 
La mobilità: dati di flusso e di stock 

 

Come già si visto nel corso del 2010 e nel primo trimestre del 2011, adesso sul territorio 
provinciale anche le imprese con più di 15 dipendenti (ex L. 223/91) ricorrono alla messa in 
mobilità dei propri lavoratori: crescono quasi del 30% le iscrizioni degli uomini rispetto al 
primo semestre 2010, mentre diminuiscono circa nella stessa misura le iscrizioni delle 
donne. La tendenza opposta si registra per la mobilità non indennizzata: aumentano del 
10% rispetto al 2010 le donne che si sono iscritte alle liste di mobilità, mentre il calo delle 
iscrizioni maschili è circa del 6%.  
Nonostante siano aumentate le iscrizioni dei lavoratori provenienti dalle imprese più 
grandi, i lavoratori delle piccole imprese continuano a rappresentare circa l’80% di coloro 
che sono stati licenziati in questo primo semestre.  
 
Tabella 8. Iscrizioni alle liste di mobilità per tipo di mobilità, I semestre 2011, provincia di Pistoia, valori 
assoluti e percentuali, dati di flusso. 
 I SEM 2010 I SEM 2011 Var. % 2010 - 2011 
 F M Totale F M Totale F M Totale 
MOBILITA' 236/93 333 482 815 366 452 818 9,9% -6,2% 0,4% 
MOBILITA'223/91 90 125 215 63 161 224 -30,0% 28,8% 4,2% 
TOTALE  423 607 1.030 429 613 1.042 1,4% 1,0% 1,2% 
 
Fonte: elaborazioni Osservatorio sul Mercato del Lavoro  su dati SIL Provincia di Pistoia 

                                                 
1 I dati sono aggiornati al 23 giugno 2011. 
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Complessivamente sono 3.563 gli iscritti alla liste di mobilità al 30 Giugno 2011 sul 
territorio provinciale (di cui 1.569 donne, il 44%).  
Nella provincia oltre tre quarti degli iscritti (2.725 iscritti, il 76,5%) appartiene ad aziende 
con meno di 15 dipendenti (mobilità ex L.236/93), e quasi la metà dei lavoratori proviene 
dal settore manifatturiero (46%, in termini assoluti 1.641 persone). Rilevante anche il 
numero di lavoratori provenienti dall’edilizia e dal commercio che rappresentano 
rispettivamente un 14% del totale.  
 
Tabella 9. Iscritti alle liste di mobilità per tipo di mobilità e settore dell’azienda, al 30 Giugno 2011, provincia di 
Pistoia, valori assoluti e percentuali, dati di stock. 

SETTORE DI ATTIVITÀ ECONOMICA MOBILITA' 
236/93 

MOBILITA' 
223/91 TOT Val. % 

AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCA 56  56 1,6% 

ESTRAZIONE DI MINERALI DA CAVE E MINIERE 3 1 4 0,1% 

ATTIVITA' MANIFATTURIERE 1.043 598 1.641 46,1% 

FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA, GAS, VAPORE E ARIA CONDIZIONATA 2  2 0,1% 
FORNITURA DI ACQUA RETI FOGNARIE, ATTIVITA' DI GESTIONE DEI RIFIUTI E 
RISANAMENTO 7 10 17 0,5% 

COSTRUZIONI 470 16 486 13,6% 
COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL DETTAGLIO, RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI E 
MOTOCICLI 434 52 486 13,6% 

TRASPORTO E MAGAZZINAGGIO 105 18 123 3,5% 

ATTIVITA' DEI SERVIZI DI ALLOGGIO E DI RISTORAZIONE 248 6 254 7,1% 

SERVIZI DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE 29 90 119 3,3% 

ATTIVITA' FINANZIARIE E ASSICURATIVE 15  15 0,4% 

ATTIVITA' IMMOBILIARI 15  15 0,4% 

ATTIVITA' PROFESSIONALI, SCIENTIFICHE E TECNICHE 38 10 48 1,3% 

NOLEGGIO, AGENZIE DI VIAGGIO, SERVIZI DI SUPPORTO ALLE IMPRESE 68 10 78 2,2% 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E DIFESA,ASSICURAZIONE SOCIALE 
OBBLIGATORIA 13 1 14 0,4% 

ISTRUZIONE 11  11 0,3% 

SANITA' E ASSISTENZA SOCIALE 15  15 0,4% 

ATTIVITA' ARTISTICHE, SPORTIVE, DI INTRATTENIMENTO E DIVERTIMENTO 17  17 0,5% 

ALTRE ATTIVITA' DI SERVIZI 61 2 63 1,8% 
ATTIVITA' DI FAMIGLIE E CONVIVENZE COME DATORI DI LAVORO PER 
PERSONALE DOMESTICO 4  4 0,1% 

NON SPECIFICATO 71 24 95 2,7% 

TOTALE 2.725 838 3.563 100,0% 
 
Fonte: elaborazioni Osservatorio sul Mercato del Lavoro  su dati SIL Provincia di Pistoia 
 
 

La Cassa Integrazione Guadagni 

 

Nel 2010 è esploso nel territorio provinciale il ricorso alla Cassa Integrazione Guadagni: in 
termini assoluti sale da un milione e cinquecentomila ore circa del 2009 a circa 4 milioni e 
seicentomila. L’incremento maggiore ha riguardato la CIG in deroga (576%).   
Continuano ad aumentare le richieste di CIG nei primi sei mesi del 2011: sono circa 3 
milioni e 300 mila le ore autorizzate, la maggior parte è CIG straordinaria (il 51% circa del 
totale), in aumento del 219% rispetto al primo semestre 2010. Anche la CIG in deroga 
registra una variazione sul trimestre precedente del +44% circa.  
In relazione ai vari settori di attività si registra una notevole variazione della Cassa 
Integrazione rispetto allo stesso periodo dell’anno precedente per alcuni segmenti di 
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attività della manifattura, quali le attività metallurgiche (che passano dalle 2.300 ore 
autorizzate del 2010 alle oltre 40 mila ore  del primo semestre 2011), meccaniche (oltre un 
milione di ore autorizzate, +33%) e la carta, la stampa e l’editoria (circa 230 mila ore 
autorizzate, +110%). Diminuiscono le richieste per il tessile (-14%), per la chimica e la plastica 
(-7%), per l’industria del legno (-8%), ma questi comparti continuano a rappresentare 
rispettivamente  una quota del 12%, del 6,4%, dell’8% del totale autorizzato.    
Complessivamente l’industria manifatturiera registra un incremento del 55% nel corso del 
primi sei mesi 2011, il commercio  un +22%.  
 
Tabella 10. Ore autorizzate per settore di attività economica di Cassa Integrazione ordinaria, straordinaria ed 
in deroga, provincia di Pistoia, periodo Gennaio- Giugno 2011, valori assoluti e variazioni percentuali. 
 

Gennaio- Giugno 2011 Gennaio- Giugno Var. % 2010- 2011 
ATTIVITA' ECONOMICHE  

Operai Impiegati Totale Operai Impiegati Totale 
Tot.  

Val.%  
Attività economiche connesse con 
l'agricoltura 0 0 0 - - - 0,0% 
Estrazione minerali metalliferi e non 0 0 0 - - - 0,0% 
Legno 241.317 21.617 262.934 -7,8 -6,6 -7,7 8,0% 
Alimentari 9.200 202 9.402 -17,3 3,1 -16,9 0,3% 
Metallurgiche 16.808 24.960 41.768 621,4 - 1.692,6 1,3% 
Meccaniche 616.902 470.359 1.087.261 322,1 3.746,6 586,5 33,0% 
Tessili 364.552 33.347 397.899 -17,1 33,5 -14,4 12,1% 
Abbigliamento 79.789 20.910 100.699 -34,6 63,9 -25,2 3,1% 
Chimica, petrolchimica, gomma e materie 
plastiche 168.913 41.082 209.995 2,8 -33,6 -7,2 6,4% 
Pelli, cuoio e calzature 107.677 3.584 111.261 -39,3 -31,7 -39,1 3,4% 
Lavorazione minerali non metalliferi 11.804 3.004 14.808 94,5 69,5 88,8 0,4% 
Carta, stampa ed editoria 191.489 37.473 228.962 91,4 312,4 109,8 6,9% 
Installazione impianti per l'edilizia 45.755 1.726 47.481 118,0 342,6 122,1 1,4% 
Energia elettrica, gas e acqua 0 0 0 - - - 0,0% 
Trasporti e comunicazioni 4.780 1.735 6.515 27,1 -47,0 -7,4 0,2% 
Tabacchicoltura 0 0 0 - - - 0,0% 
Servizi 11.744 0 11.744 862,6 -100,0 512,9 0,4% 
Varie 17.133 7.484 24.617 -37,2 133,9 -19,3 0,7% 
INDUSTRIA E ARTIGIANATO TOTALE 1.887.863 667.483 2.555.346 27,2 320,2 55,5 77,5% 
EDILIZIA 105.793 1.633 107.426 -15,2 -49,8 -16,1 3,3% 
COMMERCIO  70.851 564.749 635.600 -35,9 37,6 22,0 19,3% 
SETTORI VARI  0 0 0 -100,0 -100,0 -100,0 0,0% 
TOTALE 2.064.507 1.233.865 3.298.372 20,0 115,3 43,8 100,0% 
Fonte: elaborazioni Ufficio Statistica su dati INPS 
 

Tabella 11. Ore autorizzate di Cassa Integrazione ordinaria, straordinaria, in deroga, provincia di Pistoia, 
periodo Gennaio- Giugno 2011, valori assoluti e variazione percentuale sul corrispondente periodo 2010.  

 ORDINARIA  STRAORDINARIA  IN DEROGA  TOTALE 

Provincia di Pistoia Gennaio - Giugno 2011 299.109 1.694.955 1.304.308 3.298.372 

Composizione %  9,1% 51,4% 39,5% 100,0% 

Variazione  % 2010 - 2011 -39,6 219,4 2,9 43,8 
Fonte: elaborazioni Ufficio Statistica su dati INPS 
 
 
 

La CIG e la mobilità  in deroga 

 
Secondo i dati diffusi dalla Regione Toscana nell’ultimo biennio (4 Maggio 2009 – 1 Luglio 
2011) sono 2.633 le richieste di CIG in Deroga pervenute alla Regione Toscana da parte di 
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742 aziende della provincia di Pistoia (10,7% del totale) per 4.016 lavoratori interessati, per 
la maggioranza donne (53,8%), la cui incidenza appare superiore alla media regionale 
(48%).  
Le ore richieste complessivamente per le unità produttive pistoiesi sono state circa 5 
milioni (5.090.600 ore), corrispondenti ad una media di circa 158 giorni di 
sospensione/riduzione per lavoratore, contro una media regionale di 135 giorni per 
lavoratore.  
Il 66% (2.639) dei lavoratori è inquadrato come operaio, più precisamente il 32% del totale 
lavoratori per i quali è stata richiesta la CIGD è donna ed ha una qualifica di operaio. 
Dal 6 ottobre 2010 al 1 Luglio 2011 sono stati inoltre autorizzati alla mobilità in deroga 134 
apprendisti licenziati nella provincia di Pistoia, di cui 60 donne.  
 
Tabella 12. Richieste di Cig in Deroga per le aziende della provincia di Pistoia e della Regione Toscana, 
aggiornamento al 1 Luglio 2011.  

Lavoratori n. 

  

Domande 
registrate 

Aziende n. domande 
per azienda F % donne su 

Tot. 
M Tot. 

n. 
lavoratori 

per 
domanda 

Ore CIG 
richieste 

Pistoia 2.633 742 3,5 2.163 53,9% 1.835 4.016 1,5 5.090.602 
Toscana 24.040 6.951 3,5 18.421 44,8% 22.712 41.133 1,7 44.434.587 
 
Fonte: elaborazioni Osservatorio sul Mercato del Lavoro su dati Regione Toscana 

 
 
Le politiche attive erogate 

 
Complessivamente i Centri per l’impiego della provincia di Pistoia hanno registrato circa 5 
mila lavoratori che si sono presentati ai loro sportelli perché in Cassa Integrazione in 
Deroga (2.422 donne, 50%).  
 
Tabella 13. Lavoratori in Cassa integrazione in deroga ed in mobilità in deroga che si sono presentati presso i 
Centri per l’Impiego della Provincia di Pistoia per genere, al 30 giugno 2011.  
 F M TOT 

Lavoratori in Cassa Integrazione in Deroga 2.422 2.366 4.788 

Lavoratori in Mobilità in Deroga 78 92 170 

Totale 2.500 2.458 4.958 
 
Fonte: elaborazioni Osservatorio sul Mercato del Lavoro su dati SIL Provincia di Pistoia 

 
Le azioni di politica attiva del lavoro che sono state effettuate presso i Centri per l’Impiego 
della Provincia di Pistoia sono state 15.853, ogni lavoratore, in media, è stato coinvolto in 
più di 3 azioni.  
Il primo approccio dei lavoratori rispetto alle politiche attive è la Prima Informazione e 
consulenza orientativa di primo livello, che rappresenta circa il 28% delle azioni erogate dai 
Centri per l’impiego, segue l’Informazione strutturata e informazione orientativa di gruppo, pari 
al 21% delle politiche. Si tratta in entrambi i casi di azioni destinate a tutti i lavoratori, 
anche a coloro per i quali la durata della CIGD è inferiore ai 15 giorni. 
Rilevante anche il numero di azioni di Tecniche di ricerca del lavoro (2.178 pari al 14%), 
erogate a lavoratori con una durata della CIGD superiore ai 30 giorni. Infine, sono state 
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1.327 le azioni di Preselezione e selezione, destinate a lavoratori con periodi di CIGD che 
superano i 60 giorni.  
Da segnalare anche le persone avviate alla formazione: 1.074 coinvolte in percorsi 
formativi su competenze trasversali; 1.157 in FAD; 700 coinvolte in percorsi di formazione 
su competenze di base (informativa, lingue, sicurezza ecc.).  
 
Tabella 14. Azioni di politica attiva erogate dai Centri per l’Impiego della Provincia di Pistoia ai lavoratori in 
Cassa Integrazione in Deroga al 30 Giugno 2011.  

 MONSUMMANO PESCIA PISTOIA 
TOTALE 

PARTECIPANTI VAL. % 
Prima informazione e consulenza orientativa di primo 
livello 1.212 219 3.053 4.484 28,3% 
Informazione strutturata e informazione orientativa di 
gruppo 754 224 2.379 3.357 21,2% 
Tecniche di ricerca del lavoro 513 107 1.558 2.178 13,7% 
Pre-selezione e selezione 293 53 981 1.327 8,4% 
Percorsi in FAD 149 49 959 1.157 7,3% 
Percorsi di formazione su competenze trasversali 
(comunicazione, problem solving, time management, ecc.) 255 131 688 1.074 6,8% 
Percorsi di formazione su competenze di base (sicurezza, 
informatica, lingue, cittadinanza) 250 42 408 700 4,4% 
Azioni di accompagnamento e tutoraggio individuale 257 71 321 649 4,1% 
Percorsi di formazione continua rivolti all'acquisizione di 
competenze professionali BREVI (Certificato di 
competenze) 66 2 368 436 2,8% 
Consulenza orientativa di secondo livello 36 15 150 201 1,3% 
Percorsi di occupabilità 35 1 70 106 0,7% 
Invio fondo interprofessionale 2 1 103 106 0,7% 
Percorsi di formazione continua rivolti all'acquisizione di 
competenze professionali MEDIO-LUNGHI (Attestato di 
qualifica) 9  22 31 0,2% 
Tirocinio 12  10 22 0,1% 
Percorsi di formazione continua rivolti all'acquisizione di 
competenze professionali BREVISSIMI (Dichiarazione 
degli apprendimenti) 2 2 11 15 0,1% 
Altra forma di intervento work based 9  1 10 0,1% 
Totale 3.854 917 11.082 15.853 100,0% 
 
Fonte: elaborazioni Osservatorio sul Mercato del Lavoro  su dati SIL Provincia di Pistoia 
 

 

 

 


